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ERSTER ABSCHNITT *

Aufgaben der Versicherung

en T
und Kreis der versicherten Personen

A. Aufgaben der Versicherung
§ 1%

Aufgaben der Rentenversicherung der Angestell-
ten sind im Rahmen der nachfolgenden Bestim-
mungen

die Erhaltung, Besserung und Wiederherstellung
der Erwerbsféhigkeit der Versicherten,

die Gewéhrung von Renten an Versicherte wegen
Berufsunfdhigkeit oder wegen Erwerbsunféhigkeit
und von Altersruhegeld,

die Gewdhrung von Renten an Hinterbliebene |

verstorbener Versicherter und

die Férderung von Mafnahmen zur Hebung der
gesundheitlichen Verhaltnisse in der versicherten
Bevoélkerung.

B. Kreis
der versicherten Personen

I. Versicherungspflicht

1. Umfang der Versicherungspilicht

§2*

In der Rentenversicherung der Angestellten wer-
den versichert '

1.

alle Personen, die als Angestellte (§ 3) gegen
Entgelt (§ 160 der Reichsversicherungsordnung)
oder die als Lehrling oder sonst zu ihrer Aus-
bildung fiir den Beruf eines Angestellten be-
schaftigt sind,

. Deutsche im Sinne des Artikels 116 des Grund-

gesetzes, die im Ausland bei einer amtlichen
Vertretung des Bundes oder bei deren Leitern,
deutschen Mitgliedern oder Bediensteten als
Angestellte gegen Entgelt (§ 160 der Reichs-
versicherungsordnung) oder die als Lehrling
oder sonst zu ihrer Ausbildung fiir den Beruf
eines Angestellten beschéftigt sind,

. selbsténdige Lehrer, Erzieher und Musiker, die

in ihrem Betrieb keine Angestellten beschifti-
gen,

4. selbstdndige Artisten,
5. Hebammen mit Niederlassungserlaubnis,
6. in der Kranken-, Wochen-, Siuglings- und

Kinderpflege selbstdndig tatige Personen, die

Abschn. 1: 1. d. F. d, Art. 1 des am 1. 1. 1957 in Kraft getretenen
AnVNG v. 23. 2. 1957 1 88. Die §§ 2 bis 9 sind gem. Art, 3 § 7
Satz 2 AnVNG 821—2 am 1. 3. 1957 u. im Saarland gem. Art. 2 § 19
Satz 2 des saarlandischen G v. 13, 7. 1957 ABL. S, 789 am 1. 9. 1957
in Kraft getreten, Zu spiteren Anderungen vgl. die EinzelfuSnoten

§8 1 bis 11: Vgl. FuBnote zu Abschn. 1
§ 2 Nr. 1: RVO 820—1
§ 2 Nr. 2: GG 100—1, RVO 820—1

$2Nr. 8: L. d. F.d. Art. 1 II Nr, 1 G v. 25. 4. 1961 I 465.
WehrpflichtG 50—1, ArbeitsplatzschutzG 53—2

in ihrem Betrieb keine Angestellten beschéf-
tigen,

. Mitglieder geistlicher Genossenschaften, Dia-

konissen, Schwestern vom Deutschen Roten
Kreuz und Angehorige dhnlicher Gemeinschaf-
ten, die sich aus liberwiegend religidsen oder
sittlichen Beweggriinden mit Krankenpflege,
Unterricht oder anderen gemeinniitzigen Tatig-
keiten beschéaftigen, nur

a) wahrend der Zeit ihrer Ausbildung zu einer
solchen Tatigkeit,

b) wenn sie personlich nach der Ausbildung
neben dem freien Unterhalt Barbeziige von.
mehr als 75 Deutsche Mark monatlich er-
halten,

. Personen, die vor einer Wehrdienstleistung

im Sinne des § 4 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 des Wehr-
pflichtgesetzes zuletzt nach diesem Para-
graphen versichert waren, sowie Personen,
die vor der Wehrdienstleistung in keinem
Zweig der gesetzlichen Rentenversicherung
pflicht- oder freiwillig versichert waren, fir
die Dauer der Wehrdienstleistung. Bei Be-
schéiftigten im Offentlichen Dienst, denen nach
§ 1 Abs. 2, § 9 Abs. 1 und § 15 a des Arbeits-
platzschutzgesetzes Beziige weiterzugewéh-
ren sind, gilt das Beschédftigungsverhéltinis als
durch den Wehrdienst nicht unterbrochen.

§ 3%

(1) Zu den Angestellten gehdren insbesondere

1. Angestellte in leitender Stellung,

2. technische Angestellte in Betrieb, Biliro und
Verwaltung, Werkmeister und andere An-
gestellte in einer &hnlich gehobenen oder
hoéheren Stellung,

3. Biiroangestellte, soweit sie nicht ausschlie-
lich mit Botengdngen, Reinigung, Aufrdu-
mung und &hnlichen Arbeiten beschéftigt
werden, ‘einschlieflich Werkstattschreiber,

4. Handlungsgehilfen und andere Angestellte
fir kaufménnische Dienste, auch wenn der
Gegenstand des Unternehmens kein Han-
delsgewerbe ist, Gehilfen und Praktikanten
in Apotheken,

i ' aaiker ochne Rijelr
lieder und Musiker chne Riick-

(9]

@
:
3

_S
3

3 Py H
Uneinil

sicht auf den kiinstlerischen Wert ihrer
Leistungen,

6. Angestellte in Berufen der Erziehung, des
Unterrichts, der Fiirsorge, der Kranken-
und Wohlfahrtspflege,

7. Schiffsfithrer, Offiziere des Decks- und Ma-
schinendienstes, Schiffsarzte, Funkoffiziere,
Zahlmeister, Verwalter und Verwaltungs-

§§ 1 bis 11: Vgl. FuBnote zu Abschn.
§ 3 Abs. 2: GG 100—1



821-1

assistenten sowie die in einer &hnlich ge-
hobenen und héheren Stellung befindlichen

Mitglieder - der
nenschiffen oder deutschen Seefahrzeugen.

Lole o brraaan o

Schiffsbesatzung von Bin-

(2) Besteht die Besatzung eines Schiffes, das unter
ausldndischer Flagge fdhrt, ganz oder teilweise aus
Seeleuten, die Deutsche im Sinne des Artikels 116
des Grundgesetzes sind, so sind diese Besatzungs-
mitglieder, sofern sie auf Grund ihrer Beschéftigung
nach Absatz 1 Nr. 7 versicherungspflichtig wdren,
auf Antrag des Reeders nach den Vorschriften die-
ses Gesetzes zu versichern, wenn der Staat, dessen
Flagge das Schiff fiihrt, der Versicherung nicht
widerspricht. Uber den Antrag entscheidet die See-
kasse.

{3) Der Bundesminister fiir Arbeit wird erméch-
tigt, nach Anho6ren der Bundesversicherungsanstalt
fiir Angestellte durch Rechtsverordnung mit Zu-
stimmung des Bundesrates die der Versicherungs-
pilicht in der Rentenversicherung der Angestellten
unterliegenden Berufsgruppen néher zu bezeichnen.

2. Ausnahmen von der
Versicherungspflicht

a) Versicherungsfreiheit kraft Gesetzes
§ 4

(1) Versicherungsfrei ist,

1. wer mit seinem regelméBigen Jahresarbeits-
verdienst die nach § 5 festgesetzte Jahres-
arbeitsverdienstgrenze iberschreitet, mit
Ausnahme der in § 3 Abs. 1 Nr. 7 genann-
ten Personen,

2. wer bei seinem Ehegatten in Beschéaftigung
steht,

3. wer als Entgelt fiir eine Beschaftigung, die
nicht zur Berufsausbildung ausgeiibt wird,
nur freien Unterhalt erhélt,

4., wer wahrend der Dauer seines Studiums
als ordentlicher Studierender einer Hoch-
schule oder einer sonstigen der wissen-
schaftlichen oder fachlichen Ausbildung
dienenden Schule gegen Entgelt beschéf-
tigt ist,

5. wer neben einer regelmiBigen, die Ver-
sicherungspflicht begriindenden Beschafti-
gung eine Nebenbeschdftigung bei einem
anderen Arbeitgeber oder eine Nebentatig-
keit ausiibt, in der Nebenbeschédftigung oder
in der Nebentatigkeit,

6. wer berufsmifig eine die Versicherungs-
pflicht begriindende Beschidftigung oder
Tatigkeit nicht ausiibt, eine solche aber als
Nebenbeschéftigung oder Nebentétigkeit
libernimmt.

8¢ 1 bis 11: Vgl. FuBnote zu Abschn. 1 (S. 5)

§ 4 Abs. I Nr. 5: 1. d. F. d. § 13 Abs. 2 Nr. | des am 1. 1. 1962 in Kraft
getretenen HwVG v, 8, 9, 1960 I 737
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(2) Nebenbeschiftigung und Nebentdtigkeit im
Sinne des Absatzes 1 Nr. 5 und 6 liegen vor, wenn

1o

die Beschdftigung oder Tatigkeit ausgelibt wird

a) nur gelegentlich, insbesondere zur Aus-
hilfe, fir eine Zeitdauer, die im Laufe
eines Jahres seit ihrem Beginn auf nicht
mehr als zwei Monate oder insgesamt
flinfzig Arbeitstage nach der Natur der
Sache beschrankt zu sein pflegt oder im
voraus durch Vertrag beschrankt ist, oder

b) zwar laufend oder in regelmaBiger Wie-
derkehr, aber nur gegen einen Entgelt
oder ein Arbeitseinkommen, das durch-
schnittlich im Monat ein Achtel der fir
Monatsbeziige geltenden Beitragsbhemes-
sungsgrenze (§ 112 Abs. 2) oder bei héhe-
rem Entgelt oder Arbeitseinkommen ein
Fiinftel des Gesamteinkommens nicht
liberschreitet.

(3) Wird bei einer Nebenbeschiftigung oder Ne-
bentédtigkeit die in Absatz 2 Buchstabe a angegebene
Zeitdauer iiberschritten, so tritt von der Uberschrei-
tung an Versicherungspflicht ein.

§ 5%

(1) Die Jahresarbeitsverdienstgrenze im Sinne des
§ 4 Abs. 1 Nr. 1 ist 15000 Deutsche Mark. Fir die
Jahresarbeitsverdienstgrenze werden Zuschlige, die

mit Riicksicht auf den Familienstand gezahlt werden,
nnnnnn Arnnt

111\,ht 0118\41 CULLLIT L,

(2) Wer die Jahresarbeitsverdienstgrenze Uber-
schreitet, wird mit dem Ablauf des Monats des
Uberschreitens versicherungsfrei. Bei riickwirken-
den Zulagen gilt als Monat des Uberschreitens der-
jenige Monat, in dem diese Zulage erstmals gezahlt
worden ist.

§ 6%
(1) Versicherungsirei sind
1. Personen, die ein Altersruhegeld aus der
Rentenversicherung der Angestellten, der

Rentenversicherung der Arbeiter oder der
knappschaftlichen Rentenversicherung be-
ziehen, vom Rentenbeginn an,

[
v}

eamte d der Linder, der Ge-

elndeverbande, der Gemeinden, der
Trager der Sozialversicherung, der Bun-
desanstalt flir Arbeitsvermittlung und Ar-
beitslosenversicherung, der Bank deutscher
Ldnder, der Berliner Zentralbank, der Lan-
deszentralbanken und der als Offentlich-
rechtliche Korperschaften anerkannten
Religionsgesellschaften, solange sie ledig-

lich fiir ihren Beruf ausgebildet werden,
§8 1 bis 11: Vgl. FuBnote zu Abschn. 1 (S. 5)
§ 6 Abs, 1 Nr. 2 Kursivdruck: Jetzt ,Deutsche Bundesbank* gem. §1
BBankG 7620-1




AVG — Aufgaben der Versicherung und Kreis der versicherten Personen

3. Beamte, Richter und sonstige Beschiftigte
der in Nummer 2 genannten Korperschaf-
ten, wenn ihnen Anwartschaft auf lebens-
langliche Versorgung und Hinterbliebenen-
versorgung nach beamtenrechtlichen Vor-
schriften oder Grundsdtzen gewahrleistet
ist, ’

4. Geistliche und die sonstigen Bediensteten
der als Offentlich-rechtliche Korperschaften
anerkannten Religionsgesellschaften, wenn
ihnen Anwartschaft auf lebensléngliche
Versorgung und Hinterbliebenenversorgung
nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder
Grundsétzen gewdhrleistet ist,

5. Polizeivollzugsbeamte auf Widerruf,

6. Soldaten auf Zeit und Berufssoldaten der
Bundeswehr.

(2) Ob und seit wann Anwartschaft auf lebens-
langliche Versorgung und Hinterbliebenenversor-
gung im Sinne des Absatzes 1 Nr. 3 und 4 gewéhr-
leistet ist, entscheidet fiir die beim Bund oder bei
einer der Aufsicht des Bundes unterstehenden Kér-
perschaft Beschéftigten der zusténdige Bundesmini-
ster, fiir die bei sonstigen Koérperschaften Beschéf-
tigten die oberste Verwaltungsbehorde des Landes,
in dessen Betrieben oder Dienst die Beschiftigung

stattfindet oder in dessen Gebiet die Kérperschaft
ihren Sitz hat.

b) Befreiung von der Versicherungspilicht
auf Antrag

§ 7%

(1) Auf ihren Antrag werden von der Versiche-
rungspflicht befreit Personen, denen vom Bund,
einem Land, einem Gemeindeverband, einer Ge-
meinde, einem Trédger der Sozialversicherung, der
Bundesanstalt fir Arbeitsvermittlung und Arbeits-

losenversicherung, der Bank deutscher Linder, der

Berliner Zentralbank, den Landeszentralbanken und
den als 6ffentlich-rechtliche Korperschaften aner-
kannten Religionsgesellschaften oder einem nach
§ 8 gleichgestellten Arbeitgeber nach beamtenrecht-
lichen Vorschriften oder Grundsédtzen eine lebens-
lingliche Versorgung bewilligt und Hinterbliebe-
nenversorgung gewdahrleistet ist.

(2) Auf ihren Antrag werden ferner von der Ver-
sicherungspflicht befreit Personen, die auf Grund
einer durch Gesetz angeordneten oder auf Gesetz
beruhenden Verpflichtung Mitglieder einer &6ffent-
lich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungs-
einrichtung ihrer Berufsgruppe sind.

(3) Die Befreiung wirkt vom Beginn des Beschif-
tigungsverhédltnisses an, wenn sie innerhalb von
zweli Monaten danach beantragt wird, sonst vom

Bincaanag de A
J...xuyuuy aes An

Ll ayeos all.

§5 1 bis 11: Vgl. FuBnote zu Abschn. 1 (8. 5)

§ 7 Abs. 1 Kursivdruck: Jetzt ,Deutsche Bundesbank® gem. § 1 BBankG
7620-1
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(4) Uber den Antrag entscheidet die Bundesver-
sicherungsanstalt fiir Angestellte.

(5) Die Bundesversicherungsanstalt fiir Ange-
stellte widerruft die Befreiung, wenn ihre Voraus-
setzungen weggefallen sind.

(6) Wer nach Absatz 1 von der Versicherungs-
pflicht befreit ist, kann durch schriftliche Erkldrung
gegeniiber der Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte auf die Befreiung mit Wirkung vom Be-
ginn des ndchsten Monats an verzichten.

§ 8%

(1) Auf Antrag des Arbeitgebers werden von der
Versicherungspflicht befreit Personen, die in Be-
trieben oder im Dienst anderer als der in § 6 Abs. 1
Nr. 2 und 4 genannten 6ffentlich-rechtlichen Kérper-
schaften oder anderer Offentlich-rechtlicher Ver-
bénde oder der Verbdnde von Trédgern der Sozial-
versicherung oder an nicht 6ffentlichen Schulen oder
Anstalten als Lehrer oder Erzieher beschéftigt sind,
wenn ihnen Anwartschaft auf lebensldngliche Ver-
sorgung und auf Hinterbliebenenversorgung nach
beamtenrechtlichen Vorschriften oder Grundséitzen
gewdhrleistet ist. Die Befreiung darf nur erfolgen,
wenn die Erfiilllung der Gewdéhrleistung gesichert
ist; sie kann an Auflagen gebunden werden. Die
Befreiung kann fiir alle derzeitigen und zukiinftigen
Beschéaftigten oder fiir Gruppen von ihnen oder fiir
bestimmte Personen ausgesprochen werden. Die
Befreiung wirkt von der Verleihung der Anwart-
schaft an, wenn sie innerhalb von zwei Monaten
danach beantragt wird, sonst vom Eingang des An-
trages an. Uber den Antrag entscheiden d1e nach
§ 6 Abs. 2 zustdndigen Stellen.

(2) Auf Antrag des Reeders sind von der Ver-
sicherungspflicht zu befreien ausldndische und
staatenlose Besatzungsmitglieder deutscher Seefahr-
zeuge, die keinen Wohnsitz im Inland haben, soweit
nicht zwischenstaatliche Sozialversicherungsabkom-
men oder internationale Ubereinkommen auf dem
Gebiet der Sozialversicherung entgegenstehen. Uber
den Antrag entscheidet die Seekasse.

(3) Auf Antrag ihrer Gemeinschaft werden die
in § 2 Nr. 7 genannten Personen von der Versiche-
rungspilicht befreit, wenn ihnen die in der Gemein-
schaft {ibliche lebensldngliche Versorgung gewdhr-
leistet ist. Absatz 1 S&tze 2 bis 5 gilt entsprechend.

3. Nachversicherung
§9*

(1) Scheiden Personen aus der Beschéftigung,
wiéhrend der sie nach § 6 Abs. 1 Nr. 2 bis 5 oder nach
§ 8 Abs. 1 versicherungsfrei waren, aus, ohne daB}
ihnen nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder
§?—1 bis 11: Vgl. FuBnote zu Abschn. 1 (S, §)

§ 9 Abs, 3 Buchst. a: 1. d. F. d. § 2 Nr. 1 G v. 27. 7. 1957 I 1105, in Kraft
getreten am 1. 1. 1957

§ 9 Abs. 4: Aufgeh, durch Art. 1 II Nr. 2 G v, 25. 4. 1961 1 465
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Grundsétzen eine lebenslangliche Versorgung oder
an deren Stelle eine Abfindung oder ihren Hinter-
bliebenen eine diesen Vorschriften oder Grund-
sdtzen entsprechende Versorgung auf Grund des
Beschéftigungsverhéltnisses gewédhrt wird, so sind
sie fiir die Zeit, in der sie sonst in der Rentenver-
sicherung der Angestellten versicherungspflichtig
gewesen waren, nachzuversichern.

(2) Absatz 1 gilt bei Beamten auch fiir die Zeit
des Vorbereitungsdienstes fiir den Beamtenberuf
ohne Riicksicht darauf, ob wahrend dieser Zeit Ent-

gelt bezogen worden ist.

(3) Scheiden Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit,
die nach § 6 Abs. 1 Nr. 6 versicherungsfrei waren,
aus der Bundeswehr aus, ohne dafl ihnen nach
soldatenrechtlichen Vorschriften oder Grundsétzen
eine lebensldngliche Versorgung oder ihren Hinter-
bliebenen eine diesen Vorschriften oder Grund-
sdtzen entsprechende Versorgung gewdhrt wird, so
sind sie in der Rentenversicherung der Angestellten
fiir die Dauer ihrer Dienstzeit nachzuversichern,

a) wenn sie innerhalb eines Jahres narh dem
Ausscheiden aus der Bundeswehr oder
nach der Beendigung einer nach soldaten-
rechtlichen Vorschriften gewéhrten Berufs-
férderung in diesem Versicherungszweig
versicherungspflichtig werden,

b) wenn sie nach dem Ausscheiden nicht
rentenversicherungspflichtig werden, aber
vor dem Eintritt in die Bundeswehr in
diesem Versicherungszweig versicherungs-
pflichtig waren,

c) wenn sie die Voraussetzungen der Buch-
staben a und b nicht erfiillen, aber bei der
Bundeswehr eine Beschaftigung ausgelibt
haben, die sonst der Versicherungspflicht
nach § 2 unterliegt.

@ ...

(5) Scheiden Mitglieder geistlicher Genossenschaf-
ten, Diakonissen, Schwestern vom Deutschen Roten
Kreuz und Angehorige &hnlicher Gemeinschaften
aus ihrer Gemeinschaft aus, so sind sie fiir die Zeit,
in der sie aus Uberwiegend religiosen oder sittlichen
Beweggriinden mit Krankenpflege, Unterricht oder
anderen gemeinniitzigen Tatigkeiten beschéftigt
waren, aber der Versicherungspflicht nicht unter-
lagen oder nach § 8 Abs. 3 befreit waren, nachzu-
versichern, wenn dies von dem ausscheidenden Mit-
glied oder der Gemeinschaft innerhalb eines Jahres
nach dem Ausscheiden beantragt wird.

(6) Die Nachversicherung nach den Absétzen 1
bis 5 entfdllt, wenn bei dem Ausscheiden des Be-
schidftigten durch Tod keine Hinterbliebenen im
Sinne der §§ 40 bis 44 vorhanden sind oder auch bei
Durchfiihrung der Nachversicherung keine Hinter-
bliebenenrente auf Grund der Vorschriften dieses
Gesetzes zu zahlen wire,

AVG — Aufgaben der Versicherung und Kreis der versicherten Personen

II. Freiwillige Versicherung
i. Weiterversiche

§ 10*

(1) Wer weder nach diesem Gesetz noch nach dem
Vierten Buch der Reichsversicherungsordnung, dem
Reichsknappschaftsgesetz oder dem Gesetz {iber die
Altersversorgung fiir das Deutsche Handwerk ver-
sicherungspflichtig ist und innerhalb von zehn Jahren
wihrend mindestens sechzig Kalendermonaten Bei-
trdge fiir eine rentenversicherungspflichtige Beschaf-
tigung oder Tatigkeit entrichtet hat, kann die Ver-
sicherung treiwillig fortsetzen (Weiterversicherung).
Nach Erreichen der Altersgrenze fiir die Gewidhrung
des Altersruhegeldes ist eine Weiterversicherung
nur zuldssig, wenn der Versicherte ein Altersruhe-
geld aus der Rentenversicherung der Angestellten,
der Rentenversicherung der Arbeiter oder der
knappschaftlichen Rentenversicherung nicht bezieht.

(2) Eine nach Absatz 1 zuldssige Weiterversiche-
rung kann wéahrend einer Berufsunfahigkeit oder
einer Erwerbsunfdhigkeit nur zur Anrechnung fiir
das Altersruhegeld und die Hinterbliebenenrente
erfolgen.

(3) Hat der Versicherte die Voraussetzungen
fir die Weiterversicherung sowohl in der Renten-
versicherung der Angestellten als auch in der
Rentenversicherung der Arbeiter erfiillt, so kann
er die Weiterversicherung nur in dem Versiche-
rungszweig durchfiihren, in dem er zuletzt ver-
sicherungspflichtig war. Sind fiir den Versicherten
Beitrdge zur knappschaftlichen Rentenversiche-
rung entrichtet, so richtet sich die Weiterversiche-
rung nach § 33 des Reichsknappschaftsgesetzes.
Sind flir einen Versicherten der Rentenversiche-
rung der Angestellten auch Beitrdge zur knapp-

schaftlichen Rentenversicherung entrichtet, ohne
daB die Voraussetzungen des § 33 Abs. 1 des
Reichsknappschaftsgesetzes vorliegen, so gelten

fir die Anwendung des Satzes 1 die knappschaft-
lichen Beitrdge als in dem Zweig der gesetzlichen
Rentenversicherung entrichtet, in dem der Ver-
sicherte zu versichern gewesen wére, wenn er
nicht der - knappschaftlichen Rentenversicherung
angehort hétte.

2. Héherversicherung
§ 11*

(1) Neben Beitrdgen, die auf Grund der Versiche-
rungspflicht oder der Berechtigung zur Weiterver-
sicherung entrichtet sind, kann der Versicherte zu-
sédtzlich Beitrdge zum Zwecke der Héherversicherung
entrichten.

(2) § 10 Abs. 2 gilt entsprechend.
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§§ 1 bis 11: Vgl. FuBnote zu Abschn. 1 (S. §)
§ 10 Abs. 1: RVO 820—1, RKG 822—1, G iiber die Altersversorgung fiir
das Deutsche Handwerk vgl. jetzt HWVG 8250—1

§ 10 Abs. 3: I. d. F. d. § 2 Nr. 2 G v. 27. 7. 1957 I 1105, in Kraft getreten
am 1. 1. 1957. RKG 822—1



ZWEITER ABSCHNITT *

Leistungen
aus der Versicherung

A. Regelleistungen

§ 12%
Regelleistungen sind

1. MaBnahmen zur Erhaltung, Besserung und

Wiederherstellung der Erwerbsfahigkeit,
. Renten,
. Witwen- und Witwerrentenabfindungen,

. Beitragserstattungen,

[ I N VI ]

. Beitrdge fiirdie Krankenversicherung der Rent-
ner.

I. MaBnahmen zur Erhaltung,
Besserung und Wiederherstellung
der Erwerbsfahigkeit

§ 13%

(1) Ist die Erwerbsfdhigkeit eines Versicherten
infolge von Krankheit oder anderen Gebrechen oder
Schwiche seiner korperlichen oder geistigen Kréfte
gefdhrdet oder gemindert und kann sie voraussicht-
lich erhalten, wesentlich gebessert oder wiederher-
gestellt werden, so kann die Bundesversicherungs-
anstalt fiir Angestellte MaBnahmen in dem in § 14
bestimmten Umfang zur Erhaltung, Besserung oder
‘Wiederherstellung der Erwerbsfdhigkeit gewdhren.

(2) Absatz 1 gilt fir Empfdnger von Rente wegen
Berufsunfdhigkeit (§ 23), wegen Erwerbsunfahigkeit
(§ 24) und fiir Empféanger von Hinterbliebenenrente,
die wegen Berufsunfdhigkeit die erhéhte Rente nach
§ 45 Abs. 2 Nr. 2 beziehen, entsprechend.

(3) Soweit nach Gesetz oder Satzung fiir die
Durchfiihrung von MaBnahmen im Sinne der Ab-
sitze 1 und 2 ein Tréger eines anderen Zweiges
der Sozialversicherung oder eine sonstige durch
Gesetz verpflichtete Stelle, insbesondere die Kriegs-
opferversorgung oder die Bundesanstalt fiir Arbeits-
vermittlung und Arbeitslosenversicherung, zustén-
dig ist, bleiben deren Verpflichtung und Zustandig-
keit unberihrt.

§ 14:’«

(1) Die nach § 13 durchzufithrenden MaBnahmen
ersirecken sich auf Heilbehandlung, Berufsforde-
rung und soziale Betreuung.

(2) Die Heilbehandlung umfaBt alle erforder-
lichen medizinischen MaBnahmen, insbesondere Be-
handlung in Kur- und Badeorten und in Spezial-
anstalten,

(3) Die Berufsférderung umfaBt

a) Mafnahmen zur Wiedergewinnung oder
Erhéhung der Erwerbsfdhigkeit im bis-
herigen Beruf,

Abschn. 2: I. d. F. d. Art. 1 des am 1. 1. 1957 in Kraft getretenen AnVNG
v. 23. 2, 1957 T 88. Zu spéteren Anderungen vgl. die EinzelfuBnoten
$§§ 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abschn. 2
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b) Ausbildung fiir einen anderen nach der
bisherigen  Berufstdtigkeit zumutbaren
Beruf,

c) Hilfe zur Erhaltung oder zur Erlangung
einer Arbeitsstelle.

Die Berufsférderung wird unter der Voraussetzung
der Eignung und Mitarbeit des Betreuten bis zum
Erreichen ihres angestrebten Zieles, in der Regel
jedoch nicht langer als. ein Jahr gewdhrt. In geeig-
neten Fillen kann die Bundesversicherungsanstalt
fiir Angestellte die Berufsforderung tiiber diesen
Zeitraum, jedoch nicht iiber zwei weitere Jahre hin-
aus, ausdehnen. Fiir nachgehende MaBnahmen gel-
ten diese Fristen nicht,

(4) Die soziale Betreuung umfaft

a) die Gewdhrung von Ubergangsgeld wah-
rend der Durchfiihrung von MaBnahmen
der Heilbehandlung und der Berufsfér-
derung,

b) nachgehende MaBnahmen zur Sicherung
des nach Durchfiihrung der Heilbehand-
lung und der Berufsférderung erzielten
Ergebnisses.

(5) Fiir die im Einzelfall durchzufiihrenden MaB-
nahmen der Heilbehandlung, Berufsférderung und
sozialen Betreuung ist durch die Bundesversiche-
rungsanstalt fiir Angestellte in Zusammenarbeit mit
allen an der Durchfiihrung beteiligten Stellen so
frih wie méglich ein Gesamtplan aufzustellen, Auf
Wunsch des Betreuten ist sein behandelnder Arzt
zu beteiligen.

(6) Die Durchfilhrung von MafBnahmen nach den
Absdtzen 1 bis 5 bedarf der Zustimmung des Be-
treuten.

§ 15%

(1) Ubertrdgt die Bundesversicherungsanstalt fiir
Angestellte die Durchfiihrung von Mafinahmen nach
§§ 13 und 14 anderen Stellen, so bleibt sie dem Be-
treuten gegeniiber verantwortlich.

(2) Entstehen den die MaBnahmen durchfiihren-
den Stellen Aufwendungen, die tGber den Umfang
ihrer gesetzlichen oder satzungsmé&Bigen Verpflich-
tungen gegeniiber dem Betreuten hinausgehen, so
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die Mehrkosten zu erstatten.

§ 16%

Ist Heilbehandlung notwendig und ist zugleich
Krankenhilfe, Wochenhilfe oder Familienhilfe durch
einen Trager der gesetzlichen Krankenversicherung
zu gewdhren, so kann an Stelle des Trégers der
Krankenversicherung die Bundesversicherungs-
anstalt flir Angestelite im Benehmen mit dem Trager
der Krankenversicherung Leistungen selbst iiber-
nehmen. Sie hat dem Betreuten dann mindestens
das zu gewdhren, was der Trdger der Kranken-
versicherung nach Gesetz oder Satzung zu leisten
héitte. Fir die Dauer der Gewdhrung dieser Lei-
stungen durch die Bundesversicherungsanstalt fir
Angestellte ruhen insoweit die Anspriiche des

§§ 12 bis 93: Vgl. FuBinote zu Abschn. 2
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Betreuten gegen den Trager der Krankenversiche-
rung. Der Trédger der Krankenversicherung hat der
Bundesversicherungsanstait fiir Angestelite Ersatz
zu leisten, soweit der Betreute nach Gesetz oder
Satzung von dem Trdger der Krankenversicherung
Krankengeld zu beanspruchen gehabt hatte.

§ 17%

Ist Berufsférderung notwendig, so veranlaBt die
Bundesversicherungsanstalt far Angestellte die
Durchfiihrung der erforderlichen MafBnahmen bei
der Bundesanstalt fiir Arbeitsvermittlung und Ar-
beitslosenversicherung, soweit diese zur Durchfiih-
rung im Rahmen der fiir sie geltenden Vorschriften
zustandig ist und iiber geeignete Einrichtungen ver-
figt. Ist dies nicht der Fall, so kann die Bundesver-
sicherungsanstalt flir Angestellte andere Einrichtun-
gen, insbesondere solche der Kriegsopferversorgung
oder der Trédger der gesetzlichen Unfallversicherung,
zur Durchfiihrung der erforderlichen MaBnahmen im
Rahmen der verfligbaren Pldtze nach Vereinbarung
in Anspruch nehmen oder die MaBnahmen selbst
durchfiihren,

§ 18%

(1) Fir die Zeit, in der die Bundesversicherungs-
anstalt fiir Angestelite MaBnahmen zur Erhaltung,
Besserung oder Wiederherstellung der Erwerbs-
féhigkeit durchfiihrt, hat sie dem Betreuten ein
Ubergangsgeld zu gewéhren. Hat der Betreute vor
Beginn der Mafinahmen Antrag auf Rente wegen
Berufsunfdhigkeit oder wegen Erwerbsunfihigkeit
oder auf erh6hte Rente nach § 45 Abs. 2 Nr. 2 ge-
stellt, so beginnt das Ubergangsgeld mit dem Zeit-
punkt, von dem an die Rente oder der erhdhte Ren-
tenbetrag zu zahlen gewesen wire.

(2) Die Hohe des Ubergangsgeldes wird durch
libereinstimmende Beschliisse der Organe der Bun-
desversicherungsanstalt fiir Angestellte unter Be-
riicksichtigung der Zahl der von dem Betreuten vor
Beginn der MaBnahmen iiberwiegend unterhaltenen
Familienangehorigen festgesetzt. Das Ubergangs-
geld fiir Versicherte betragt mindestens 50 vom
Hundert und hdéchstens 80 vom Hundert des Ar-
beitsentgelts oder Arbeitseinkommens, das im
Durchschnitt der letzten zwd&lf mit Beitrdgen beleg-
ten Monate oder, wenn dies fir den Betreuten giin-
stiger ist, im Durchschnitt der letzten sechsunddrei-
Big mit Beitrdgen belegten Monate der Beitragsent-
richtung zugrunde lag. Sind Beitrdge durch Verwen-
dung von Beitragsmarken entrichtet, so sind bei der
Berechnung die Betrdge anzusetzen, die den Mittel-
werten der den Beitragsklassen nach § 114 zuge-
ordneten Arbeitsentgelte oder Arbeitseinkommen
entsprechen. Werden dem Betreuten Unterkunft und
Verpflegung gewahrt, so kann das Ubergangsgeld
bis auf ein Drittel des nach den S&tzen 2 -und 3 zu
gewidhrenden Betrages ermidBigt werden.

(3) Ubergangsgeld wird insoweit nicht gewéhrt,
als der Betreute wiahrend der Durchfithrung der
MaBnahmen Arbeitsentgelt, anderes Erwerbsein-
kommen oder eine Rente aus der Rentenversiche-

§§ 12 bis 93: Vgl. FulBinote zu Abschn. 2 (S. 9)
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rung der Angesteliten, der Rentenversicherung der
Arbeiter oder der knappschaftlichen Rentenversiche-
rung hezieht.

§ 19*

Fir die Dauer der Durchfithrung von Mafinahmen
zur Erhaltung, Besserung oder Wiederherstellung
der Erwerbsféhigkeit besteht kein Anspruch auf
Rente wegen Berufsunféhigkeit oder wegen Er-
werbsunfahigkeit oder auf erhthte Rente nach § 45
Abs. 2 Nr. 2, es sei denn, daB die Rente oder die
Rentenerhéhung bereits vor Beginn der MaBnahmen
bewilligt war; das gleiche gilt fiir den Zeitraum vor
Beginn der Durchfiihrung solcher MaBnahmen, fir
den nach § 18 Abs. 1 Satz 2 Ubergangsgeld zu zah-
len ist.

§ 20%*

(1) Entzieht sich ein Versicherter ohne triftigen
Grund der Durchfithrung einer von der Bundesver-
sicherungsanstalt fiir Angestellte vorgesehenen
MaBnahme der Heilbehandlung oder einer nach der
bisherigen Berufstdtigkeit des Versicherten zumut-
baren MaBnahme der Berufsférderung oder einer
nachgehenden MaBnahme (§ 14 Abs. 1 bis 4), so
kann ihm die Rente wegen Berufsunfdhigkeit oder
wegen Erwerbsunfdahigkeit ganz oder teilweise auf
Zeit versagt werden, wenn Berufsunféhigkeit oder
Erwerbsunfdhigkeit in den né&chsten drei Jahren
nach der Weigerung eintritt und ganz oder iiber-
wiegend auf Umstanden beruht, zu deren Behebung
die vorgesehene MaBnahme durchgefiihrt werden
sollte. Der Versicherte ist auf diese Folge vorher
schriftlich hinzuweisen.

(2) Entzieht sich ein Empfanger von Rente wegen
Berufsunféhigkeit oder wegen Erwerbsunfdhigkeit
ohne triftigen Grund der Durchfiihrung einer von
der Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte vor-
gesehenen Mafinahme, so kann ihm die Rente ganz
oder teilweise auf Zeit versagt werden, wenn die
Berufsunféhigkeit oder die Erwerbsunfahigkeit durch
die vorgesehene MaBnahme voraussichtlich besei-
tigt worden wdire. Der Rentenempfénger ist auf
diese Folge vorher schriftlich hinzuweisen.

(3) Absatz 2 gilt entsprechend fiir die Empfénger
von Hinterbliebenenrenten in bezug auf den wegen
Berufsunfdhigkeit oder wegen Erwerbsunféhigkeit
nach § 45 Abs. 2 Nr. 2 zustehenden Rentenerho-
hungsbetrag.

(4) Nicht zumutbar ist eine Heilbehandlung, die
mit einer erheblichen Gefahr fiir Leben und Ge-
sundheit des Versicherten verbunden ist, eine Ope-
ration auch dann, wenn sie einen erheblichen Ein-
griff in die korperliche Unversehrtheit bedeutet.

§ 21%

(1) Die Bundesversicherungsanstalt fiir Ange-
stellte ist gehalten, mit den Trdgern der anderen
Zweige der Sozialversicherung, den Dienststellen
der Bundesanstalt flir Arbeitsvermittlung und Ar-
beitslosenversicherung, den Verwaltungsbehoérden
der Kriegsopferversorgung, den Gesundheitsbehdor-
den, den Trdagern der dJffentlichen Fiirsorge, den
§§ 12 bis 93: Vgl. Fufinote zu Abschn, 2 (S. 9)

§ 21 Abs. 1 Satz 1: ,Tréger der 6ffentlichen Flirsorge” jetzt ,Trdger der
Sozialhilfe” gem. § 139 BSHG 2170-1



kassenérzilichen Vereinigungen und den Arzten zur
Durchfithrung von Mafnahmen zur Erhaltung, Bes-
serung oder Wiederherstellung der Erwerbsfdhig-
keit der von ihnen zu betreuenden Personen zu-
sammenzuarbeiten. Das Néhere soll durch Verein-
barungen oder durch andere geeignete MaBnahmen
geregelt werden. Die Bildung von Arbeitsgemein-
schaften ist anzustreben.

(2) Die Trager der gesetzlichen Krankenversiche-
rung, der gesetzlichen Unfallversicherung, die
Dienststellen der Bundesanstalt fiir Arbeitsvermitt-
lung und Arbeitslosenversicherung und die Ver-
waltungsbehdrden der Kriegsopferversorgung sind
verpflichtet, der Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte davon Mitteilung zu machen, wenn sie
in ihrem Geschiftsbereich Falle feststellen, in denen
die Durchfiihrung von MaBnahmen zur Erhaltung,
Besserung oder Wiederherstellung der Erwerbs-
fahigkeit eines Betreuten durch die Bundesversiche-
rungsanstalt fiir Angestellte angezeigt erscheint.

§ 21a*

(1) Sind Versicherte, Rentner, ihre Ehegatten
oder ihre Kinder an aktiver behandlungsbediirftiger
Tuberkulose erkrankt, so haben Versicherte und
Rentner fiir sich, fiir ihren Ehegatten oder fiir ihre
Kinder Anspruch auf die MaBnahmen nach §§ 13
bis 21 wegen dieser Erkrankung nach MaBgabe fol-
gender Vorschriften.

(2) Versichert im Sinne dieser Vorschrift ist der-
jenige, fiur den in den der Feststellung der Behand-
lungsbediirftigkeit vorausgegangenen vierundzwan-
zig Kalendermonaten Beitrdge flir wenigstens sechs
Kalendermonate fiir eine versicherungspflichtige
Beschéaftigung oder Téatigkeit entrichtet sind oder
der die Wartezeit nach § 23 Abs. 3 erfiillt hat. Ehe-
gatte im Sinne dieser Vorschrift ist der nichtver-
sicherte Ehegatte, wenn der Versicherte oder der
Rentner ihn iiberwiegend unterhalten hat. Kinder
im Sinne dieser Vorschrift sind nichtversicherte
Kinder, fiir die Kinderzuschu gewdahrt wird oder
bei Rentenbezug zu gewdhren ware.

(3) Versicherte und Rentner erhalten fiir sich, fir
ihren Ehegatten oder fiir ihre Kinder Heilbehand-
lung, auch wenn dic in § 13 Abs. 1 und 2 genannten
Voraussetzungen nicht erflillt sind. Besteht An-
spruch auf Krankenpflege oder Familienkranken-
pflege gegen einen Trager der sozialen Kranken-
versicherung, ruht der Anspruch auf Heilbehand-
lung nach Satz 1 flir die Dauer der ambulanten Be-
handlung. Fiir die Dauer der stationdren Heil-
behandlung bleibt § 16 Satz 2 bis 4 unberiihrt.

(4) Versicherte und Rentner erhalten fiir ihre Per-
son bis zur Vollendung des sechzigsten Lebensjah-
res Berufsférderung und nachgehende Mafnahmen

auch wegen der Folgen der Erkrankung.

(5) Uber Art und MaB der Leistungen entscheidet
der Rentenversicherungstrdger nach pflichtmaBigem
Ermessen.

§§ 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abschn. 2 (S. 9)
§ 21 a: Eingef. durch § 31 Nr. 2 Buchst. a G v. 23. 7. 1959 1 513
§ 21 a Abs. 7 Satz 1: BVG 830—2

§ 21 a Abs. 7 Satz 3: §§ 23 u. 24 G iber die Tuberkulosehilfe vgl. jetzt
§§ 130 u. 131 BSHG 2170—1
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(6) Versicherte sowie Rentner bis zur Voliendung
des fiinfundsechzigsten Lebensjahres erhalten Uber-
gangsgeld

a) fiir die Dauer ihrer stationdren Heil-
behandlung nach Absatz 3 und ihrer Be-
rufsféorderung nach Absatz 4,

b) fiir die Dauer ihrer ambulanten Heil-
behandlung nach Absatz 3 oder fiir die
Dauer ihrer Krankenpflege nach voraus-
gegangener stationdrer Heilbehandlung
nach Absatz 3

nur bei Arbeitsunfdhigkeit im Sinne der
sozialen Krankenversicherung, ldngstens
fur zwei Jahre,

c) fur ihren Ehegatten oder fiir ihre Kinder
fir die Dauer der stationdren Heilbehand-
lung nach Absatz 3 zur Bestreitung ihrer

personlichen Bediirfnisse, soweit diese
nicht durch Sachleistungen befriedigt
werden, ’

Die Gewédhrung von Ubergangsgeld ist fir die Dauer
der stationaren Heilbehandlung und der ambulanten
Heilbehandlung oder Krankenpflege nach voraus-
gegangener stationdrer Heilbehandlung nicht von
den in § 13 Abs. 1 und 2 genannten Voraussetzungen
abhéngig. Der Anspruch auf Ubergangsgeld ruht
wéhrend ambulanter Behandlung, solange Anspruch
auf Krankengeld gegen einen Trdger der sozialen
Krankenversicherung besteht, es sei denn, dafl der
Rentenversicherungstrédger die Heilbehandlung nach
§ 16 tibernommen hat. § 19 gilt nur fiir die Dauer
der Gewahrung von Ubergangsgeld.

(7) Beruht die Erkrankung auf einem Arbeitsunfall,
einer Berufskrankheit oder einer Schddigung im
Sinne des Bundesversorgungsgesetzes oder eines
Gesetzes, das das Bundesversorgungsgesetz fiir ent-
sprechend anwendbar erkldrt, gelten die vor-
stehenden Vorschriften nicht. Sie gelten ferner nicht
fir diejenigen Personen, die nach § 6 Abs. 1
Nr. 2 bis 6 versicherungsfrei oder gemdaf §§ 7,
8 Abs. 1 von der Versicherungspflicht befreit sind,
sowie fiir ihre Ehegatten und Kinder, die hei der
Feststellung der Behandlungsbedirftigkeit in keiner
versicherungspflichtigen Beschéftigung standen. Bei
Unterbringung in Anstaltspflege und bei Haftvollzug
im Sinne der §§ 23, 24 des Geselzes iiber die
Tuberkulosehilfe vom 23. Juli 1959 (Bundesgesetzbl. I
S. 513) entfallt der Anspruch auf Heilbehandlung
nach Absatz 3.

(8) Die in Absatz 1 genannten Personen haben
keinen Anspruch gegen den Rentenversicherungs-
tréger auf Ergdnzung von Hausrat, Bekleidung und
Heizung, auf besondere Erndhrung, auf Beihilfen
zur Haltung von Ersatzkrédften im Haushalt oder
Kleinbetrieb und auf Hilfe bei der Wohnungs-
beschaffung.

{9) Anspruch auf MaBnahmen nach den vor-
stehenden Vorschriften besteht nur, soweit die Be-
treuten im Geltungsbereich dieses Gesetzes be-
handelt oder beruflich geférdert werden konnen
oder nachgehende MaBnahmen unmittelbar erhalten
konnen. :

11
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II. Renten

§ 22%
Rentenleistungen an Versicherte sind

1. Renten wegen Berufsunfdhigkeit oder wegen
Erwerbsunfahigkeit,

2. Ruhegeld nach Erreichen der Altersgrenze (Al-
tersruhegeld).

a) Voraussetzungen der Renten an Versicherte

§ 23%*

(1) Rente wegen Berufsunféhigkeit erh&lt der
Versicherte, der berufsunfédhig ist, wenn die Warte-
zeit erfillt ist.

(2) Berufsunfdhig ist ein Versicherter, dessen
Erwerbsfdhigkeit infolge von Krankheit oder an-
deren Gebrechen oder Schwiache seiner kérperlichen
oder geistigen Kréafte auf weniger als die Halfte
derjenigen eines korperlich und geistig gesunden
Versicherten mit dhnlicher Ausbildung und gleich-
wertigen Kenntnissen und Fahigkeiten herabgesun-
ken ist. Der Kreis der Té&tigkeiten, nach denen die
Erwerbsfdhigkeit eines Versicherten zu beurteilen
ist, umfafBlt alle Tétigkeiten, die seinen Kraften und
Féhigkeiten entsprechen und ihm unter Beriicksich-
tigung der Dauer und des Umfangs seiner Ausbil-
dung sowie seines bisherigen Berufs und der be-
sonderen Anforderungen seiner bisherigen Berufs-
tiatigkeit zugemutet werden koénnen. Zumutbar ist
stets eine Téatigkeit, fiir die der Versicherte durch
MaBnahmen zur Erhaltung, Besserung oder Wieder-
herstellung der Erwerbsfdhigkeit mit Erfolg ausge-
bildet-oder umgeschult worden ist.

(3) Die Wartezeit fiir die Rente wegen Berufs-
unfdhigkeit ist erfiillt, wenn vor Eintritt der Be-
rufsunfdahigkeit eine Versicherungszeit von sechzig
Kalendermonaten zuriickgelegt ist.

(4) Flr die Gewdhrung der Rente wegen Berufs-
unfahigkeit aus Beitrdgen der Hoéherversicherung
ist die Erfillung der Wartezeit nicht erforderlich.

§ 24%

(1} Rente wegen Erwerbsunfdhigkeit erhdlt der
Versicherte, der erwerbsunfdhig ist, wenn die
Wartezeit erfillt ist.

(2} Erwerbsunféhig ist der Versicherte, der in-
folge von Krankheit oder anderen Gebrechen oder
‘von Schwdiche seiner koérperlichen oder geistigen
Kréfte auf nicht absehbare Zeit eine Erwerbstéatig-
keit in gewisser RegelméBigkeit nicht mehr aus-
iiben oder nicht mehr als nur geringfiigige Ein-
kiinfte durch Erwerbstédtigkeit erzielen kann.

(3) Die Wartezeit fiir die Rente wegen Erwerbs-
unféhigkeit ist erfillt, wenn vor Eintritt der Er-
werbsunfédhigkeit eine Versicherungszeit von sech-
zig Kalendermonaten zuriickgelegt ist.

§8 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abschn. 2 (S. 9)
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(4) Fir die Gewdhrung der Rente wegen Erwerbs-
unfdhigkeit aus Beitrdgen der Hoherversicherung
ist die Erfillung der Wartezeit nicht erforderlich.

(5) Neben einer Rente wegen Erwerbsunfdhigkeit
wird eine Rente wegen Berufsunfdhigkeit nicht ge-
wéhrt.

§25*

(1) Altersruhegeld erhélt der Versicherte, der das
65. Lebensjahr vollendet hat, wenn die Wartezeit
erfullt ist.

(2) Altersruhegeld erhdlt auf Antrag auch der
Versicherte, der das 60. Lebensjahr vollendet, die
Wartezeit erfillt hat und seit mindestens einem
Jahr ununterbrochen arbeitslos ist, fiir die weitere
Dauer der Arbeitslosigkeit. Das Altersruhegeld fallt
mit dem Ablauf des Monats weg, in dem der
Berechtigte in eine rentenversicherungspflichtige
Beschidftigung oder Té&tigkeit eintritt. Endet diese
Beschiftigung oder Tatigkeit wieder, sc wird das
Altersruhegeld auf Antrag bereits mit dem Ersten
des auf das Ende der Beschaftigung folgenden
Kalendermonats wiedergewédhrt. Eine Beschaftigung
oder Tdtigkeit, die iiber eine gelegentliche Aushilfe
nicht hinausgeht, bleibt auBer Betracht.

(3} Altersruhegeld erhdlt auf Antrag auch die
Versicherte, die das 60.Lebensjahr vollendet hat,
wenn die Wartezeit erfiillt ist und wenn sie in den
letzten zwanzig Jahren iiberwiegend eine renten-
versicherungspflichtige Beschdftigung oder Tatigkeit
ausgeiibt hat und eine solche Beschdftigung oder
Tatigkeit nicht mehr ausilibt. Einer versicherungs-
pflichtigen Beschéaftigung oder Téatigkeit im Sinne
des Satzes 1 stehen mit freiwilligen Beitrigen be-
legte Zeiten einer Beschéftigung oder Téatigkeit
gleich, soweit die Versicherte wéhrend dieser Zei-
ten nur wegen Uberschreitens der Jahresarbeitsver-

Ainnmatoaranoas wvnral arvmoacfral wurar Alvant N QltoAn
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2 bis 4 findet Anwendung.

(4) Die Wartezeit fiir das Altersruhegeld ist er-
fillt, wenn eine Versicherungszeit von einhundert-
achtzig Kalendermonaten zurtickgelegt ist.

(5) Fir die Gewdhrung des Altersruhegeldes aus
Beitrdgen der Hoherversicherung ist die Erfiillung
der Wartezeit nicht erforderlich.

(6) Neben dem Altersruhegeld wird Rente wegen
Berufsunféhigkeit oder wegen Erwerbsunfdhigkeit
nicht gewdhrt.

b) Anrechnungsfihige Versicherungszeiten
fiir die Erfiilllung der Wartezeit

§26%

Auf die Wartezeit fiir die Rente wegen Berufs-
unfahigkeit oder wegen Erwerbsunféhigkeit und
fir das Altersruhegeld werden die ab 1. Januar 1924
zuriickgelegten Versicherungszeiten (§ 27) angerech-
net, Istin der Zeit zwischen dem 1. Januar 1924 und
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dem 30. November 1948 mindestens ein Beitrag fir
die Zeit nach dem 31. Dezember 1923 entrichtet, so
werden auch die vor dem 1. Januar 1924 zur uckge-

legten Versicherungszeiten angerechnet.

§ 27 %
{1) Anrechnungsfdhige Versicherungszeiten sind

a) Zeiten, fiir die nach Bundesrecht oder fri-
heren Vorschriften der reichsgesetzlichen
Angestelltenversicherung Beitrdge wirksam
entrichtet sind oder als entrichtet gelten
(Beitragszeiten),

b) Zeiten ohne Beitragsleistung nach § 28 (Er-
satzzeiten).

(2) Sind Pflichtbeitrdge durch Abfiihrung an eine
Einzugsstelle (§ 121) entrichtet, so werden Kalender-
monate, die nach Absatz 1 nur teilweise als Ver-
sicherungszeit anrechnungsfahig wéren, voll ange-
rechnet.

§ 28%

(1) Fir die Erfilllung der Wartezeit werden als
Ersatzzeiten angerechnet

1. Zeiten des militdrischen oder militaréhn-
lichen Dienstes im Sinne der §§ 2 und 3
des Bundesversorgungsgesetzes, der auf
Grund gesetzlicher Dienst- oder Wehr-
pflicht oder wahrend eines Krieges gelei-
stet worden ist, sowie Zeiten der Kriegs-
gefangenschaft und einer anschliefenden
Krankheit oder unverschuldeten Arbeits-
losigkeit,

2. Zeiten der Internierung oder der Ver-
schleppung sowie Zeiten einer anschliefien-
den Krankheit oder unverschuldeten Ar-
beitslosigkeit, wenn der Versicherte Heim-
kehrer im Sinne des § 1 des Heimkehrer-
gesetzes ist,

3. Zeiten, in denen der Versicherte wahrend
eines Krieges, ohne Kriegsteilnehmer zu
sein, durch feindliche MaBnahmen an der
Riickkehr aus dem Ausland verhindert ge-
wesen ist,

4, Zeiten der Freiheitsentziehung im Sinne
des § 43 des Bundesentschadigungsgesetzes,
Zeiten einer anschlieBenden Krankheit oder
unverschuldeten Arbeitslosigkeit sowie Zei-
ten der durch VerfolgungsmaBnahmen im
Sinne des genannten Gesetzes hervorge-
rufenen Arbeitslosigkeit oder eines Aus-
landsaufenthalts bis zum 31. Dezember 1949,
wenn der Versicherte Verfolgter im Sinne des
§ 1 des Bundesentschadigungsgesetzes ist,
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5. Zeiten des Gewahrsams und einer anschlie-
Benden Krankheit oder unverschuldeten
Avlinitalomat ~lni ) b Yy
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§ 1 des Haftlingshilfegesetzes,

6. die Zeit vom 1. Januar 1945 bis 31. De-
zember 1946 sowie auBerhalb dieses Zeit-
raumes liegende Zeiten der Vertreibung
oder Flucht und einer anschlieBenden
Krankheit oder unverschuldeten Arbeits-
losigkeit bei Personen im Sinne der §§ 1
bis 4 des Bundesvertiriebenengesetzes.

(2) Die in Absatz 1 aufgefiihrten Zeiten werden
als Ersatzzeiten fiir die Erfiillung der Wartezeit nur
angerechnet, wenn eine Versicherung vorher be-
standen hat und wéhrend der Ersatzzeit Versiche-
rungspflicht nicht bestanden hat. Sie werden auch
chne vorhergehende Versicherungszeiten angerech-
net, wenn

a) innerhalb von zwei Jahren nach Beendi-
gung der Ersatzzeit oder einer durch sie
aufgeschobenen oder unterbrochenen Aus-
bildung eine rentenversicherungspilichtige
Beschiftigung oder Tatigkeit aufgenom-
men worden ist oder

b) nach einer Ersatzzeit des Absatzes 1 Nr. 4
der Verfolgte bis zum 27. August 1949
eine rentenversicherungspflichtige Beschéaf-
tigung oder Tatigkeit aufgenommen hatte.

§ 29%

Die Wartezeit gilt als erfiillt, wenn der Ver-
sicherte

1. infolge eines Arbeitsunfalls oder

2. wahrend oder infolge eines militdrischen oder
militdrdhnlichen Dienstes im Sinne der §§ 2
und 3 des Bundesversorgungsgesetzes, der auf
Grund gesetzlicher Dienst- oder Wehrpflicht
oder wahrend eines Krieges geleistet worden
ist, sowie wdahrend der Kriegsgefangenschaft
oder

3. infolge unmittelbarer Kriegseinwirkung im
Sinne des § 5 des Bundesversorgungsgesetzes
oder

4. als Verfolgter des Nationalsozialismus im
Sinne des § 1 des Bundesentschéadigungsgeset-
zes infolge von MaBnahmen im Sinne des § 2

- des Bundesentschddigungsgesetzes oder

o

wiahrend oder infolge der Internierung

der Verschleppung im Sinne des § 1 3
und 4 des Heimkehrergesetzes oder

6. als Vertriebener oder Sowjetzonenfliichtling
im Sinne der §§ 1 bis 4 des Bundesvertriebe-
nengesetzes durch Folgen der Vertreibung oder
der Flucht

berufsunfdahig geworden oder gestorben ist.
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AVG — Leistungen aus der Versicherung

¢) Zusammensetzung und Berechnung der Renten

aa) Renten wegen Berufsunfédhigkeit und
wegen Erwerbsunfahigkeit
§ 30*

(1) Der Jahresbetrag der Rente wegen Berufs-
unféhigkeit ist fiir jedes anrechnungsiahige Ver-
sicherungsjahr (§ 35) 1 vom Hundert der fiir den
Versicherten  mafBgebenden Rentenbemessungs-
grundlage (§ 32); er erhoht sich um die Steigerungs-
betrdge fiir entrichtete Beitrage der Héherversiche-
rung (§ 38) und um den KinderzuschuB (§ 39).

(2) Fir die Rente wegen Erwerbsunféhigkeit gilt
Absatz 1 mit der MaBgabe, daB der Vemhundert-
satz 1,5 betragt. Wird der Empfénger einer Rente
wegen Berufsunféhigkeit erwerbsunfahig, so ist die
bisherige Rente in eine Rente nach Satz 1 umzu-
wandeln. Eine bisher angerechnete Zurechnungszeit
(§ 37) ist in gleichem Umfang anzurechnen. Ver-

die nach Eintritt der

adil Ll Gl

Berufsunféhigkeit zuriickgelegt wurden, sind zusétz-
lich zu bertlicksichtigen; dies gilt fir die wé&hrend
einer angerechneten Zurechnungszeit zuriidkgeleg-
ten Versicherungs- und Ausfallzeiten nur dann,
wenn bei Kiirzung der Zurechnungszeit um diese
Zeiten deren Berlicksichtigung eine hohere Rente
ergibt.

gsicherunas- und Ausfallzeiten
sicherungs- und Austalizellen,

bb) Altersruhegeld
§ 31%

(1) Der Jahresbetrag des Altersruhegeldes ist fir
jedes anrechnungsfdhige Versicherungsjahr (§ 35)
1,5 vom Hundert der fiir den Versicherten mabB-
gebenden Rentenbemessungsgrundlage (§ 32); er er-
hoht sich um die Steigerungsbetrdge fiir entrichtete
Beitrdge der Hoéherversicherung (§ 38) und um den
Kinderzuschufl (§ 39).

(')\ Vollendet

Berufsunfahlgkext oder wegen Erwerbsunfahlgkelt
das 65. Lebensjahr und hat er die Wartezeit fir das
Altersruhegeld erfiillt, so ist die Rente in das Alters-
ruhegeld umzuwandeln. Nach Eintritt der Berufsun-
féhigkeit oder der Erwerbsunfdahigkeit entrichtete
Beitrdge sind bei der Berechnung des Altersruhe-
geldes zusétzlich zu bertlicksichtigen. Als Altersruhe-
geld wird mindestens die unter Anwendung des § 30
Abs. 2 und des § 37 berechnete Rente gewdhrt; bei
der Gegeniiberstellung bleibt der KinderzuschuB
auller Betracht.

A
A
<
D
3

ein Empféinge

cc) Gemeinsame Bestimmungen
flir die Berechnung der Renten
§ 32*

(1) Die fiur den Versicherten maBgebende Renten-
bemessungsgrundlage ist der Vomhundertsatz der
allgemeinen Bemessungsgrundlage, der dem Ver-
héltnis entspricht, in dem wéhrend der zurtickgeleg-
ten Beitragszeiten der Bruttoarbeitsentgelt des Ver-
sicherten zu dem durchschnittlichen Bruttoarbeits-
entgelt aller Versicherten der Rentenversicherungen
der Angestellten und der Arbeiter ohne Lehrlinge
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und Anlernlinge gestanden hat; sie wird bei der
1\c11L€-nuerCCﬁuuug hochstens bis zu der im Jahre
des Versicherungsfalls geltenden Beitragsbemes-

sungsgrenze {§ 112 Abs. 2) beriicksichtigt.

(2) Allgemeine Bemessungsgrundlage ist der durch-
schnittliche Bruttojahresarbeitsentgelt aller Ver-
sicherten der Rentenversicherungen der Angestellten
und der Arbeiter ohne Lehrlinge und Anlernlinge
im Mittel des dreijdhrigen Zeitraumes vor dem Ka-
lenderjahr, das dem Eintritt des Versicherungsfalles
voraufgegangen ist.

(3) Das. Verhdltnis, in dem der Bruttoarbeitsent-
gelt des Versicherten zu dem durchschnittlichen
Bruttoarbeitsentgelt aller Versicherten gestanden
hat, wird wie folgt berechnet:

a) Flir Zeiten, fir die Beitrdge nach Lohn-
oder Beitragsklassen entrichtet sind, wird
die Zahl der entrichteten Beitrdge jeder

agaa mit on vorviell
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faltigt, die in der Tabelle der Anlage 1 und
fir die Kalenderjahre ab 1956 in den
Rechtsverordnungen der Bundesregierung
nach § 33 Abs. 1 fiir diese Klasse und fir
die einzelnen Zeitrdume der Beitragsent-
richtung angegeben sind.

b) Fir Zeiten vom 1. Juli 1942 an, fiir die
Beitrdge im Lohnabzugsverfahren entrich-
tet sind, wird fiir jedes Kalenderjahr der
in der Versicherungskarte eingetragene
Arbeitsentgelt, soweit er der Beitragsbe-
messung zugrunde lag, im Vomhundertsatz
des in der Tabelle der Anlage 2 und fiir
die Kalenderjahre ab 1956 in den Rechts-
verordnungen der Bundesregierung nach
§ 33 Abs. 1 fiir dasselbe Kalenderjahr an-
gegebenen durchschnittlichen Bruttojahres-
arbeitsentgelts "aller Versicherten ausge-
driickt. Der Vomhundertsatz ist auf zwei
Dezimalstellen auszurechnen, wobei die
zweite Stelle um 1 zu erhoéhen ist, wenn
in der dritten Stelle eine der Zahlen 5 bis
9 erscheinen wiirde.

¢) Fir das Kalenderjahr, in dem der Versiche-
rungsfall eintritt, und fiir das voraufgegan-
gene Kalenderjahr gelten bei den Berech-
nungen nach den Buchstaben a und b die
fir den letzten Zeitraum in den Tabellen
der Anlagen 1 und 2 und in den Rechts-
verordnungen der Bundesregierung nach
§ 33 Abs. 1 bestimmten Werte,
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staben a bis c festgestellten Werten ist der Durch-
schnitt fiir die gesamten zurtckgelegten Beitrags-
zeiten zu bilden; fir die Ausrechnung ist Buch-
stabe b Satz 2 anzuwenden. Der errechnete Durch-
schnitt ist der fir die Anwendung des Absatzes 1
mafigebende Vomhundertsatz.

(4) Bei Versicherten, die vor Vollendung des
25. Lebensjahres in die Versicherung eingetreten
sind, bleiben bei der Berechnung nach Absatz 3 die
Pflichtbeitrdge der ersten finf Kalenderjahre aufer
Betracht, wenn dies zu einem héheren Vomhundert-
satz im Sinne von Absalz 3 letzter Satz fiahrt.



* (5) Beitrdge, die auf Grund der Berechtigung zur
Weiterversicherung oder zur Selbstversicherung
entrichtet sind, werden bei Anwendung der Ab-
sdtze 1 und 3 wie Pflichtbeitrdge derjenigen Bei-
tragsklasse behandelt, mit der sie im Betrag des
Beitrages tubereinstimmen.

(6) Bei versicherungspflichtigen  Selbstdndigen
stehen das der Beitragsentrichtung zugrunde lie-
gende Arbeitseinkommen und bei den nach § 2 Nr. 7
versicherungspflichtigen Personen die der Beitrags-
entrichtung zugrunde liegenden Geld- und Sachbe-
zlige dem Arbeitsentgelt im Sinne der Absdize 1
und 3 gleich. Bei Personen, die nach § 2 Nr. 8 ver-
sichert sind, ist fiir jeden Kalendermonat des Wehr-
dienstes als Bruttoarbeitsentgelt des Versicherten
ein Zwolftel des durchschnittlichen Bruttoarbeitsent-
gelts aller Versicherten der Rentenversicherungen
der Arbeiter, der Angestellten und der knappschaft-
lichen Rentenversicherung ohne Lehrlinge und An-
lernlinge zugrunde zu legen, der fiir das Kalender-
jahr, in dem der Wehrdienst geleiset wird, nach § 55
Abs. 1 Buchstabe b des Reichsknappschaftsgesetzes
bestimmt ist;
vollen Kalendermonat umfaBt, wird fiir jeden Tag
des anrechenbaren Wehrdienstes ein DreiBigstel des
auf den Kajendermonat enifallenden Bruttoarbeits-
entgelts zugrunde gelegt,

(7) Beitrdge, die in der Zeit vom 1. August 1921
bis zum 31. Dezember 1923 entrichtet sind, bleiben
bei Anwendung der Absdtze 1 und 3 unberiick-
sichtigt.

(8) Fur die Rente wegen Berufsunfihigkeit wer-
den nur die vor dem Eintritt der Berufsunfahigkeit,
fir die Rente wegen Erwerbsunfahigkeit nur die
vor dem Eintritt der Erwerbsunfdhigkeit entrich-
teten Beitrdge berticksichtigt.

*
§ 33 %
(1) Die Bundesregierung bestimmt nach Anhéren

des Statistischen Bundesamtes durch Rechtsverord-
nung mit Zustimmung des Bundesrates bis zum
31. Dezember jeden Jahres

a) die allgemeine Bemessungsgrundlage im
Sinne des § 32 Abs. 2 fiir das folgende
Kalenderjahr,

b} in Ergénzung der Tabelle der Anlage 1 (zu
§ 32) die Werte fiir nach Beitragsklassen
entrichtete Beitrdge nach dem Verhéltnis,
in dem der Mittelwert des den Beitrags-
klassen nach § 114 zugeordneten Brutto-
arbeitsentgelts oder Bruttoarbeitseinkom-
mens zum durchschnittlichen Bruttoarbeits-
entgelt aller Versicherten im Sinne des
§ 32 Abs. 1 und 2 gestanden hat, fir das
voraufgegangene Kalenderjahr,

¢) in Ergdnzung der Tabelle der Anlage 2
(zu § 32) den durchschnittlichen Brutto-
arbeitsentgelt aller Versicherten im Sinne
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des § 32 Abs. 1 und 2
gangene Kalenderjahr.

tir das voraufge-

{2) Der Bundesm Arbeit kann durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates
Néaheres iiber das Verfahren zur Ermittlung des
Verhiltnisses zwischen dem von dem Versicherten
erzielten Bruttoarbeitsentgelt und dem durchschnitt-
lichen Bruttoarbeitsentgelt aller Versicherten be-
stimmen. Er kann hierfliir eine Berechnung nach
Werieinheiten vorschreiben, die den von dem Ver-
sicherten erzielten Arbeitsentgelt in Vomhundert-
sdatzen des durchschnittlichen Arbeitsentgelts aller
Versicherten ausdriicken, und hierbei Werteinheiten
fiir Entgeltsstufen festlegen.

F IR X L
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(3) Der Bundesminister fiir Arbeit kann durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates
bestimmen, wie zu verfahren ist, wenn die Ver-
sicherungsunterlagen nicht mehr vorhanden sind
oder wenn die Versicherungsunterlagen nicht er-
kennen lassen, [lir welches Kalenderjahr die Bei-
irdge entrichiet sind. Er kann hierbei

a) die Bericksichtigung glaubhaft gemachter
Tatsachen zulassen und bestimmen, daB die
Trdger der gesetzlichen Rentenversicherun-
gen fiir die Abnahme eidesstattlicher Ver-
sicherungen zusténdig sind und als Beh&rden
im Sinne des § 156 des Strafgesetzbuchs
gelten.

'b) die Anrechnung glaubhaft gemachter Bei-
tragszeiten nach MaBgabe einer durchschnitt-
lichen Versicherungsdauer beschrénken,

zur Ermittlung der fiir den Versicherten mabB-
gebenden Rentenbemessungsgrundlage  die
Anrechnung von Durchschnittsentgelten ver-
gleichbarer Versicherter oder von Beitrdgen,
die nach der Art der Versicherung blich

gsich die 7110rr‘]nnpn
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sind, vorschreiben, wobei

der Durchschnlttsentgelte nach der Aus-
bildung und dem Beruf des Versicherten zu

richten hat,

d) nach dem Wohnsitz des Versicherten und
der Art der Versicherung die Zustdndigkeit
fir die Ersetzung der Versicherungsunter-
lagen regeln,

e) unter Berlcksichtigung der Vorschriften iiber
die Umstellung von Renten die Verordnung
auf Versicherungsfélle ausdehnen, die vor
ihrem Inkrafttreten eingetreten sind.

§ 347

Ergibt die nach § 110 aufzustellende versiche-
rungstechnische Bilanz, daf zum Ausgleich der Ein-
nahmen und Ausgaben der Rentenversicherung der
Angestellten in den néachsten finf Jahren eine In-
angriffnahme der nach § 110 vorgesehenen Riick-
lage um mehr als die Hé&lfte oder eine Beitrags-
erh6hung nach §§ 110 und 112 oder eine Erhohung
des Bundeszuschusses tiber das in § 116 vorgesehene
Mab hinaus oder die Inanspruchnahme der Bundes-
garantie nach § 111 notwendig ist, so ist die allge-

8§ 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abschn. 2 (S. 9)
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meine Bemessungsgrundlage fir die folgenden
Kalenderjahre durch besonderes Gesetz festzulegen.

§ 35%

(1) Bei der Ermittlung der Anzahl der anrech-
nungsfdhigen Versicherungsjahre im Sinne der §§ 30
und 31 werden die auf die Wartezeit anzurechnen-
den Versicherungszeiten (§§ 26 bis 28), die Ausfall-
zeiten (§ 36) und die Zurechnungszeit (§ 37) zusam-
mengerechnet, soweit sie nicht auf dieselbe Zeit
entfallen.

(2) Je zwolf durch in Absatz 1 genannte Zeiten
belegte Monate ergeben ein Versicherungsjahr.

(3) Ergibt sich bei der Berechnung ein Rest von
weniger als zwolf Monaten, so werden mehr als
sechs Monate als ein volles und sechs oder weniger
Monate als ein halbes anrechnungsfahiges Versiche-
rungsjahr gerechnet.

(4) Fiur die Rente wegen Berufsunfdhigkeit wer-
den nur die vor Eintritt der Berufsunfahigkeit und
fiir die Rente wegen Erwerbsunféhigkeit nur die vor
Eintritt der Erwerbsunféhigkeit zuriickgelegten Ver-
sicherungs- und Ausfallzeiten beriicksichtigt.

(5) In den Fallen des § 29 gelten mindestens fiinf
Versicherungsjahre als anrechnungsfdahig.

§ 36%*
(1) Ausfallzeiten im Sinne des § 35 sind

1. Zeiten, in denen eine versicherungspflich-
tige Beschaftigung oder Téatigkeit durch eine
infolge Krankheit oder Unfall bedingte,
ldnger als sechs Wochen andauernde Ar-
beitsunfédhigkeit unterbrochen worden ist,
wenn sie in den Versicherungskarten oder
sonstigen Nachweisen bescheinigt sind,

2. Zeiten, in denen eine versicherungspflich-
tige Beschédftigung oder Téatigkeit durch
Schwangerschaft oder Wochenbett unter-
brochen worden ist, wenn sie in den Ver-
sicherungskarten oder sonstigen Nach-
weisen bescheinigt sind,

3. Zeiten, in denen eine versicherungspflich-
tige Beschéftigung oder Tatigkeit durch
eine langer als sechs Wochen andauernde
Arbeitslosigkeit unterbrochen worden ist,
vom Ablauf der sechsten Woche an, wenn
der bei einem deutschen Arbeitsamt als
Arbeitsuchender gemeldete Arbeitslose

a) versicherungsmabBiges Arbeitslosengeld
(Arbeitslosenunterstiitzung) oder

b) Arbeitslosenhilfe (Krisenunterstiitzung,
Arbeitslosenfiirsorge} oder

¢} Unterstiitzung aus der 6ffentlichen Fiir-
sorge oder

d) Familienunterstiitzung

bezogen hat oder eine dieser Leistungen

wegen Zusammentreffens mit anderen Be-

ziigen, wegen eines Einkommens oder we-

§8 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abschn. 2 (S. 9)

§ 36 Abs. 1 Nr. 3 Buchst. ¢: ,Uffentliche Fiirsorge” jetzt ,Sozialhilfe”
gem. § 139 BSHG 2170-1
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gen der Berilicksichtigung von Vermégen
nicht gewéhrt worden ist,

4. Zeiten einer nach Vollendung des 15. Le-
bensjahres liegenden weiteren Schulausbil-
dung sowie einer abgeschlossenen Fach-
schul- oder Hochschulausbildung, wenn im
Anschluf daran oder nach Beendigung
einer an die Schul-, Fachschul- oder Hoch-
schulausbildung anschliefenden Ersatzzeit
im Sinne des § 28 innerhalb von zwei Jah-
ren eine versicherungspflichtige Beschafti-
gung oder Tétigkeit aufgenommen worden
ist, jedoch eine Schul- oder Fachschulaus-
bildung nur bis zur Hoéchstdauer von vier
Jahren, eine Hochschulausbildung nur bis
zur Hochstdauer von fiinf Jahren,

5. Zeiten des Bezuges einer Rente, die mit
einer angerechneten Zurechnungszeit (§ 37)
zusammenfallen, wenn nach Wegfall der
Rente erneut Rente wegen Berufsunféhig-
keit oder wegen Erwerbsunfdhigkeit oder
wenn Altersruhegeld oder Hinterbliebenen-
rente zu gewéhren ist.

(2) Ausfallzeiten werden langstens bis zum Ein-
tritt des Versicherungsfalles angerechnet. Zeiten der
Arbeitslosigkeit im Sinne des Absatzes 1 Nr. 3, in
denen ein Altersruhegeld nach § 25 Abs. 2 bezogen
wurde, gelten nicht als Ausfallzeiten.

(3) Die Ausfallzeiten nach Absatz 1 werden nur
dann angerechnet, wenn die Zeit vom Eintritt in
die Versicherung bis zum Eintritt des Versiche-
rungsfalles mindestens zur Halfte, jedoch nicht
unter sechzig Monaten, mit Beitrdgen fiir eine ren-
tenversicherungspflichtige Beschéftigung oder Tatig-
keit belegt ist. Bei Versicherten, die nur wegen
Uberschreitens der Jahresarbeitsverdienstgrenze
versicherungsfrei werden und die Versicherung
freiwillig fortsetzen, stehen die nach Eintritt der Ver-
sicherungsfreiheit entrichteten freiwilligen Beitrage
den Pflichtbeitragen gleich.

(4) Kalendermonate, die nur teilweise mit Ausfall-
zeiten belegt sind, werden voll angerechnet.

§ 37

(1) Bei Versicherten, die vor Vollendung des 55.
Lebensjahres berufsunfdhig oder erwerbsunfdhig
geworden sind und bei denen von den letzten sech-
zig Kalendermonaten vor Eintritt des Versicherungs-
falles mindestens sechsunddreifiig Kalendermonate
oder die Zeit vom Eintritt in die Versicherung bis
zum Eintritt des Versicherungsfalles mindestens zur
Hélfte mit Beitrdgen flir eine rentenversicherungs-
pilichtige Beschéftigung oder Téatigkeit belegt sind,
ist bei der Ermittlung der anrechnungsfdhigen Ver-
sicherungsjahre die Zeit zwischen dem Eintritt des
Versicherungsfalles und der Vollendung des 55. Le-
bensjahres den zurtickgelegten Versicherungs- und
Ausfallzeiten hinzuzurechnen (Zurechnungszeit).

(2) Bei Versicherten, die nur wegen Ubers'chrei-
tens der Jahresarbeitsverdienstgrenze versicherungs-
frei werden und die Versicherung freiwillig fort-
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setzen, stehen die nach Eintritt der Versicherungs-
freiheit entrichteten freiwilligen Beitrdge bei An-
wendung des Absatzes 1 den Pflichtbeitrdgen gleich.

(3) § 36 Abs. 4 gilt entsprechend.

§ 38*

Fiir Beitrdage der Hoherversicherung werden Stei-
gerungsbetrdge gewdhrt. Der jdhrliche Steigerungs-
betrag fiir jeden Beitrag wird von seinem Nenn-
wert in einem Vomhundertsatz berechnet. Er betragt

20 vom Hundert des Beitrages,
sofern der Beitrag
im Alter bis zum 30. Jahre,
18 vom Hundert des Beitrages,

sofern der Beitrag
im Alter vom 31. bis zum 35. Jahre,

16 vom Hundert des Beitrages,

sofern der Beitrag

im Alter vom 36. bis zum 40. Jahre,
14 vom Hundert des Beitrages,

sofern der Beitrag

im Alter vom 41. bis zum 45. Jahre,
12 vom Hundert des Beitrages,

sofern der Beitrag

im Alter vom 46. bis zum 50. Jahre,
11 vom Hundert des Beitrages,

sofern der Beitrag

im Alter vom 51. bis zum 55. Jahre,
10 vom Hundert des Beitrages,

sofern der Beitrag

im Alter vom 56. Jahre an

entrichtet worden ist. Hierbei gilt als Alter bei Ent-
richtung des Beitrages der Unterschied zwischen

dem Jahr des Ankaufs der Beitragsmarke und dem
Geburtsiahr

Ltsjanrt.,

§ 39%

(1) Die Rente wegen Berufsunfghigkeit oder we-
gen Erwerbsunfdhigkeit und das Altersruhegeld er-
hohen sich fiir jedes Kind um den KinderzuschuB.

(2) Als Kinder gelten
1. die ehelichen Kinder,

2. die in den Haushalt des Rentenberechtigten
aufgenommenen Stiefkinder,

. die fiir ehelich erklarten Kinder,
. die an Kindes Statt angenommenen Kinder,

(S S

di ohalicdha Winde o

\ALU u_lJ,UllUJ..l\.lJ.Cll. L\.lllucl ULJ.J.CD 111(1111'111\,
Versicherten, wenn seine Vaterschaft oder
seine Unterhaltspflicht festgestellt ist,

LICIL

o]

. die unehelichen Kinder einer Versicherten,

7. die Pflegekinder im Sinne des §2 Abs. 1
Satz 3 des Kindergeldgesetzes, wenn das
Pflegekindschaftsverhaltnis vor Eintritt des
Versicherungsfalles begriindet worden ist.

§§ 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abschn. 2 (S.9)
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1 333 nur mit der Uberschrift aufgenommen unter 85-1

§ 39 Abs, 5: Gleichlautend mit dem nichtigen § 1262 Abs. 5 RVO 820-1;
vgl. FuBnote dort

Folge 87

AVG — Leistungen aus der Versicherung 8$21-1

(3) Der Kinderzuschuf wird bis zur Vollendung
des 18. Lebensjahres gewdhrt. Uber diesen Zeit-
punkt hinaus wird der Kinderzuschuff léngstens bis

25 T ok aiah £33
zur Vollendung des 25. Lebensjahres fiir cin unver-

heiratetes Kind gewdhrt, das sich in Schul- oder Be-
rufsausbildung befindet oder das bei Vollendung
des 18. Lebensjahres infolge korperlicher oder gei-
stiger Gebrechen aufierstande ist, sich selbst zu un-
terhalten, solange dieser Zustand dauert.

(4) Der KinderzuschuB betragt jahrlich ein Zehn-
tel der fiir die Berechnung der Rente mafgebenden
allgemeinen Bemessungsgrundlage (§ 32 Abs. 2).

%) ...

(6) Mehreren Berechtigten wird der KinderzuschuB
fiir dasselbe Kind nur einmal gewdhrt, und zwar
demjenigen, der das Kind iiberwiegend unterhdlt.

(7) Der Kinderzuschuffi wird vom Beginn des Mo-
nats an, in dem die Voraussetzungen des Anspruchs
erfiillt sind, bis zum Ende des Monats, in dem sie
entfallen, gewahrt.

(8) Der KinderzuschuB, auf den ein Berechtigter
Anspruch hat, kann mit seiner Zustimmung einem
Dritten auf dessen Antrag ausgehandigt werden,
wenn dieser den Unterhalt des Kindes tiberwiegend
bestreitet. Eine Verfiigung des Berechtigten {iiber
den KinderzuschuB fiir diese Zeit ist unwirksam.
Verweigert der Berechtigte die Zustimmung oder ist
sie aus einem anderen Grunde nicht zu erlangen, so .
kann sie vom Versicherungsamt ersetzt werden.

2. Renten an Hinterbliebene

a) Allgemeine Voraussetzungen

§ 40*

(1) Hinterbliebenenrenten sind Witwenrenten,
‘Witwerrenten, Waisenrenten und Renten nach §§ 42

1mmmd A2 Aha 2
una 4o ADS, 4,

(2) Die Hinterbliebenenrenten werden gewéhrt,
wenn fiir den Verstorbenen zur Zeit seines Todes
eine Versicherungszeit von sechzig Kalendermonaten
zuriickgelegt ist oder die Wartezeit nach § 29 als er-
fallt gilt.

(3) Fiir die Gewédhrung einer Hinterbliebenen-
rente aus Beitrdgen der Hoherversicherung ist die
Erfiilllung der Wartezeit nicht erforderlich.

b) Voraussetzungen
der einzelnen Rentenarten

§ 4i*
Nach dem Tode des versicherten Ehemannes er-
hilt seine Witwe eine Witwenrente.

§ 42%*

Einer fritheren Ehefrau des Versicherten; deren
Ehe mit dem Versicherten geschieden, fiir nichtig
erklart oder aufgehoben ist,-wird nach dem Tode
des Versicherten Rente gewdhrt, wenn ihr der Ver-
sicherte zur Zeit seines Todes Unterhalt nach den

§8§ 12 bis 93: Vgl. FuBinote zu Abschn. 2
§ 42: EheG 404-1
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Vorschriften des Ehegesetzes oder aus sonstigen
Grinden zu leisten hatte oder wenn er im letzten
Jahr vor seinem Tode Unterhalt geleistet hat.

§ 43%

(1) Witwerrente erhdlt der Ehemann nach dem
Tode seiner versicherten Ehefrau, wenn die Ver-
storbene den Unterhalt ihrer Familie liberwiegend
bestritten hat.

(2) § 42 gilt entsprechend.

§ 44%

(1) Waisenrente erhalten nach dem Tode des Ver-
sicherten seine Kinder (§ 39 Abs.2) bis zur Voll-
endung des 18. Lebensjahres. Uber diesen Zeitpunkt
hinaus wird die Waisenrente langstens bis zur Voll-
endung des 25. Lebensjahres fiir ein unverheiratetes
Kind gewdhrt, das sich in Schul- oder Berufsausbil-
‘dung befindet oder das bei Vollendung des 18. Le-
bensjahres infolge korperlicher oder geistiger Ge-
brechen auBerstande ist, sich selbst zu unterhalten,
solange dieser Zustand dauert.

@2 ...
¢) Zusammenseizung
und Berechnung der Renten

§ 45%

(1) Die Witwen- und die Witwerrente und die
Renten nach §§ 42 und 43 Abs. 2 betragen sechs
Zehntel der nach § 30 Abs. 1 ohne Beriicksichtigung
einer Zurechnungszeit berechneten Versicherten-
rente ohne Kinderzuschuf.

(2) Die in Absatz 1 genannten Renten betragen
sechs Zehntel der nach § 30 Abs. 2 berechneten Ver-
sichertenrente ohne KinderzuschuB,

1. wenn der Berechtigte das 45. Lebensjahr
vollendet hat

QIeIGCl 1dl,

2. solange der Berechtigte berufsunfdhig oder
erwerbsunfdhig (§ 23 Abs.2 und § 24 Abs.2)
ist oder mindestens ein waisenrentenbe-
rechtigtes Kind erzieht.

(3) §31 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) Sind mehrere Berechtigte nach §§ 41 und 42
oder nach § 43 Abs.1 und 2 vorhanden, so erhélt
jeder von ihnen nur den Teil der fiir ihn nach den
Absédtzen 1 bis 3 zu berechnenden Rente, der im
Verhéltnis zu den anderen Berechtigten der Dauer
seiner Ehe mit dem Versicherten entspricht. Ist nach
Feststellung der Renten ein weiterer Berechtigter
zu beriicksichtigen, so sind die Renten nach Satz i
neu festzustellen mit Wirkung vom Ablauf des Mo-
nats, der dem Monat folgt, in dem der neue Fest-
stellungsbescheid zugestellt wird.

(5) Fiir die ersten drei Monate wird der Witwe
oder dem Witwer an Stelle der Rente nach den Ab-
sédtzen 1 bis 4 die Rente ohne KinderzuschuB ge-
wdahrt, die dem Versicherten im Zeitpunkt seines
Todes zustand, oder, wenn der Versicherte zu die-

§8§ 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abschn. 2 (S, 9)

§ 43 Abs. 1: Mit dem GG 100-1 vereinbar gem. Nr. 1 der Entscheidung
des BVerfG v. 24. 7, 1963 1 693
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1963 1 693
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sem Zeitpunkt nicht rentenberechtigt war, die Rente
des Versicherten ohne Kinderzuschuff, aus der die
Rehte nach den Absédtzen 1 bis 3 zu berechnen ist.

§ 46*

(1) Die Waisenrente betrdagt bei Halbwaisen ein
Zehntel, bei Vollwaisen ein Fiinftel der nach § 30
Abs. 2 berechneten Versichertenrente ohne Kinder-
zuschufl zuzilglich Rententeilen aus der Hoéherver-
sicherung. § 31 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend. Die
Waisenrente erhéht sich um den Kinderzuschuf
(§ 39 Abs. 4).

(2) Liegt die Voraussetzung des § 40 Abs. 2 nicht
vor, so wird aus Beitragen der Hoéherversicherung,
die der Versicherte entrichtet hat, Rente in Héhe
von vier Zehnteln der Steigerungsbetrédge (§ 38) jahr-
lich gewdéhart.

§ 47%

(1) Die Hinterbliebenenrenten diirfen zusammen
nicht héher sein als die unter Berticksichtigung der
nach dem Eintritt der Berufsunfihigkeit oder der
Erwerbsunfghigkeit entrichteten Beitrdge nach § 30
Abs. 2 berechneten Rente des Versicherten ein-
schlieBlich des Kinderzuschusses; sie werden sonst
nach dem Verhéltnis ihrer Hohe gekiirzt. Fir jedes
nachgeborene Kind erh6éht sich der Hochstbetrag
um einen Kinderzuschufl, Beim Ausscheiden eines
Hinterbliebenen erhdéhen sich die Hinterbliebenen-
renten bis zum zuldssigen Hochstbetrage. Sind die
Hinterbliebenenrenten nach Ablauf des Todesjahres
des Versicherten neu zu berechnen, so ist ihrer Be-
rechnung die Versichertenrente zugrunde zu legen,
die einer inzwischen erfolgten Anpassung (§§ 49 bis
52) entspricht.

(2) Absatz 1 gilt nicht fiir den Rententeil, der auf
Beitrdgen der Hoherversicherung beruht.

d) Renten bei Verschollenheit
§ 48%*

(1) Die Hinterbliebenenrente wird auch gewabhrt,
wenn der Versicherte verschollen ist. Er gilt als ver-
schollen, wenn wéhrend eines Jahres keine glaub-
haften Nachrichten von ihm eingegangen sind und
die Umsténde seinen Tod wahrscheinlich machen.

(2) Von den Hinterbliebenen kann die eidesstatt-
liche Erkldarung verlangt werden, dalB sie von dem
Leben des Verschollenen keine anderen als die an-

gezeigten Nachrichten erhalten haben.

(3) Den Todestag Verschollener stellt die Bundes-
versicherungsanstalt fiir Angestellte nach billigem
Ermessen fest.

3. Gemeinsame Vorschriften
fiir Renten an Versicherte
und fiir Renten an Hinterbliebene

a) Anpassung der laufenden Renten
§ 49*

(1) Bei Verdnderungen der allgemeinen Bemes-
sungsgrundlage (§ 32 Abs. 2) werden die Renten
durch Gesetz angepabBt:

§§ 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abschn. 2 (S. 9)



(2) Die Anpassung hat der Entwicklung der wirt-
schaftlichen Leistungsfahigkeit und der Produktivi-

tat sowie den Verdnderungen des Volkseinkom-
mens je Erwerbstdtigen Rechnung zu tragen.

(3) Absatze 1 und 2 gelten nicht fiir Renten oder
Rententeile, die aus Steigerungsbetrdagen fiir Bei-
trage der Hoherversicherung bestehen.

§ 50%

Die Bundesregierung hat den gesetzgebenden Kor-
perschaften des Bundes alljghrlich bis zum 30. Sep-
tember, erstmalig im Jahre 1958, iiber die Finanz-
lage der Rentenversicherung der Angestellten, die
Entwicklung der wirtschaftlichen Leistungsfdhigkeit
und der Produktivitat sowie die Verdanderungen des
Volkseinkommens je Erwerbstatigen in dem vorauf-
gegangenen Kalenderjahr zu berichten, das Gut-
achten des Sozialbeirates vorzulegen und Vorschlage
fiir die nach § 49 zu treffenden MaBnahmen zu
machen,

§ 51

Der Sozialbeirat wird fiir alle Zweige der gesetz-
lichen Rentenversicherung und fiir die gesetzliche
Unfallversicherung beim Bundesministerium fir
Arbeit und Sozialordnung gebildet.

Er besteht aus

vier Vertretern der Versicherten,

vier Vertretern der Arbeitgeber,

einem Vertreter der Deutschen Bundesbank,

drei Vertretern der Sozial- und Wirtschafts-
wissenschaften.

Dem Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung
obliegt die Geschaftsfithrung.

§ 52%
Die Mitglieder des Sozialbeirates werden fiir die
Dauer von vier Jahren von der Bundesregierung
berufen. Je einen Vertreter der Versicherten und

it 18] cohlarnn wror
der Arbeu.geuer staiagcn vor

a) fiir die Rentenversicherung der Arbeiter der
Vorstand des Verbandes Deutscher Renten-
versicherungstrdger,

b} Hir die Rentenversicherung der Angestellten
der Vorstand der Bundesversicherungsanstalt
fiir Angestellte,

¢) fiir die knappschaftliche Rentenver51cherung
der Vorstand der Arbeitsgemeinschaft der
Knappschaften,

d) fiir die gesetzliche Unfallversicherung die Vor-
stinde des Hauptverbandes der gewerblichen
Berufsgenossenschaften, des Bundesverbandes

der landwirtschaftlichen Rﬂrufs"enossmmbhuf—

ten und der Bundesarbeitsgemeinschaft der ge-
meindlichen Unfallversicherungstrdger gemein-
sam. Das Vorschlagsrecht entféllt, falls die ge-
nannten Vereinigungen nicht binnen einer vom
Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung
zu bestimmenden Frist einen gemeinsamen
Vorschlag eingereicht haben.

Die vorgeschlagenen Vertreter miissen die Voraus-
setzungen fir die Mitgliedschaft in den Organen

§% 12 bis 93: Vgl. FuBlnote zu Abschn. 2 (S. 9)
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von Versicherungstrdgern nach den Bestimmungen
des Gesetzes iliber die Selbstverwaltung auf dem

P P o A reve ariirne arfiillan MNia Rariifiimer

Gebiet der Sozialversicherung erfiillen. Die Berufung
der drei Vertreter der Sozial- und Wirtschaftswissen-
schaften erfolgt nach Anhéren der westdeutschen
Rektorenkonferenz.

b) Renten auf Zeit

§ 53*

(1) Besteht begriindete Aussicht, daB die Berufs-
unfahigkeit oder die Erwerbsunféhigkeit in abseh-
barer Zeit behoben sein wird, so ist die Rente wegen
Berufsunféhigkeit oder wegen Erwerbsunféhigkeit
oder die Hinterbliebenenrente nach § 45 Abs. 2 Nr. 2
vom Beginn der siebenundzwanzigsten Woche an,
jedoch nur auf Zeit und langstens fiir zwei Jahre von
der Bewilligung an zu gewéhren.

(2) Die Rente fallt mit Ablauf des im Rentenfest-
stellungsbescheid zu bestimmenden Zeitraumes weg,
ohne daB es eines Entziehungsbescheides bedarf. Ist
ein Empfénger einer Rente nach § 30 Abs. 2 nicht
mehr erwerbsunfdhig, aber noch berufsunfdhig, so
steht ihm von diesem Zeitpunkt an eine Rente nach
§ 30 Abs. 1 zu. Liegen die Voraussetzungen fiir eine
Rente nach § 45 Abs. 2 Nr. 2 nicht mehr vor, weil
Berufsunfahigkeit nicht mehr besteht, so steht dem
Berechtigten von diesem Zeitpunkt an eine Rente
nach § 45 Abs. 1 zu. Dem Berechtigten ist ein Bescheid
zu erteilen.

(3) Die Rente auf Zeit kann wiederholt gewé&hrt
werden, jedoch nicht Giber die Dauer von vier Jahren
seit dem ersten Rentenbeginn hinaus, wenn sich die
Bezugszeiten unmittelbar anschliefen.

¢) Ausschlufi oder Versagung der Renten

§ 54

(1) Wer sich absichtlich berufsunfdhig oder er-

werbsunfiahia macht

<1 hat keinen Ansnruch auf die
verosunianig macat,

hat keinen Anspruch auf die
Rente wegen Berufsunféhigkeit oder wegen Er-
werbsunfdhigkeit. Hinterbliebene haben keinen
Anspruch auf die Rente, wenn sie den Tod des Ver-
sicherten vorsatzlich herbeigefiihrt haben,

(2) Hat sich der Versicherte oder ein Hinterblie-
bener die Berufsunfdhigkeit oder die Erwerbsun-
fahigkeit beim Begehen einer Handlung, die nach
strafgerichtlichem Urteil ein Verbrechen oder vor-
sdtzliches Vergehen ist, zugezogen, so kann die
Rente ganz oder teilweise versagt werden. Zuwider-
handlungen gegen Bergpolizeiverordnungen oder
bergpolizeiliche Anordnungen oder die Verletzung
des § 114 des Seemannsgesetzes gelten nicht als
Vergehen im Sinne des vorstehenden Satzes. Die
Rente kann den im Inland wohnenden Angehdrigen
ganz oder teilweise iberwiesen werden, wenn der-
jenige, dem die Rente versagt wird, diese Ange-
hérigen bisher iiberwiegend unterhalten hat.

(3) Die Rente kann auch versagt werden, wenn
wegen des Todes, der Abwesenheit oder eines
anderen in der Person des Antragstellers liegenden
Grundes kein strafgerichtliches Urteil ergeht.

§§ 12 bis 93: Vgl. FuBlnote zu Abschn. 2 (S. 9)
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d) Zusammentreffen und Ruhen von Renten
§ 55%

(1) Trifft eine Rente wegen Berufsunfahigkeit,
wegen Erwerbsunfdhigkeit oder ein Altersruhegeld
aus der Rentenversicherung der Angestellten mit
einer Verletztenrente aus der gesetzlichen Unfall-
versicherung zusamimen, so ruht die Rente aus der
Rentenversicherung der Angestellten insoweit, als
sie ohne Kinderzuschull (§ 39) zusammen mit der
Verletztenrente aus der gesetzlichen Unfallversiche-
rung sowohl 85 vom Hundert des Jahresarbeitsver-
dienstes, der der Berechnung der Verletztenrente
zugrunde liegt, als auch 85 vom Hundert der fiir ihre
Berechnung maBgebenden Rentenbemessungsgrund-
lage (§ 32 Abs. 1 und 3) iibersteigt.

(2) Absatz 1 gilt auch, soweit

1. an Stelle der Verletztenrente eine Abfin-
dung gewdhrt worden ist,

2. an Stelle der Verletztenrente Anstaltspflege
(§ 558 Abs. 2 Nr. 2 der Reichsversicherungs-
ordnung) oder die Aufnahme in ein Alters-
oder Pflegeheim (§ 586 der Reichsversiche-
rungsordnung) tritt. Die Anstaltspflege steht
dabei der Vollrente gleich. ‘

Die Rente nach Nummer 1 gilt fiir den Zeitraum als
fortlaufend, fiir den die Abfindung bestimmt ist.

(3) Absatz 1 gilt nicht, wenn die Verletztenrente
1. fiir einen Unfall gewdhrt wird, der sich

nach Eintritt
der Erwerbsunfdhigkeit oder nach Voll-
endung des 65. Lebensjahres ereignet,

2. auf eigener Beitragsleistung des Versicher-
ten oder seines Ehegatten beruht,

3. schon ein Ruhen der Versorgungsbeziige
nach § 65 des Bundesversorgungsgesetzes
herbeifiihrt.

(4) Die Rente wegen Berufsunfdahigkeit oder
wegen Erwerbsunfdhigkeit oder das Altersruhegeld
wird unverkiirzt bis zum Ende des Monats ge-
wdahrt, in dem die Verletztenrente aus der gesetz-
lichen Unfallversicherung zum ersten Male oder die
Abfindung ausgezahlt wird.

§ 56%

(1) Trifft eine Witwen- oder Witwerrente aus der
gesetzlichen Unfallversicherung mit einer Witwen-
oder Witwerrente aus der Rentenversicherung der
Angestellten zusammen, so ruht die Rente aus der
Rentenversicherung der Angestellten insoweit, als
sie zusammen mit der Rente aus der Unfallversiche-
rung sechs Zehntel der Rentenbeziige ibersteigt, die
dem Verstorbenen zur Zeit des Todes als Vollrente
aus der gesetzlichen Unfallversicherung und als
Rente wegen Erwerbsunféhigkeit aus der Renten-
versicherung der Angestellten ohne Kinderzulage
und ohne Kinderzuschuf zugestanden hétte, wenn
er zu diesem Zeitpunkt erwerbsunfdhig gewesen
wére.

§§ 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abschn. 2 (S. 9)
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(1 a) Absatz 1 gilt auch, soweit

1. an Stelle der Witwen- oder Witwerrente
eine Abfindung gewdhrt worden ist,

2. an Stelle der Witwen- oder Witwerrente
die Aufnahme in ein Alters- oder Pflege-
heim (§ 599 der Reichsversicherungsord-
nung) tritt.

Die Rente nach Nummer 1 gilt fiir den Zeitraum als
fortlaufend, fiir den die Abfindung bestimmt ist.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend filir die Renten
nach §§ 42 und 43 Abs. 2.

(3) Absatz 1 und § 55 sind auf die Renten nach
§ 45 Abs. 5 nicht anzuwenden,

(4) Die Waisenrente ohne KinderzuschuBl aus der
Rentenversicherung der Angestellten ruht beim Zu-
sammentreffen mit einer Waisenrente aus der ge-
setzlichen Unfallversicherung insoweit, als sie zu-
sammen mit der Rente aus der gesetzlichen Unfall-
versicherung jahrlich ein Flinftel, fir eine Vollwaise
drei Zehntel der allgemeinen Bemessungsgrundlage
(§ 32 Abs. 2), die fiir das Todesjahr des Versicherten
gilt, iibersteigt.

(5) § 55 Abs. 4 gilt entsprechend.

§ 57%

(1) Trifft eine Rente aus eigener Versicherung
mit einer Witwen- oder Witwerrente oder einer
Rente nach §§ 42 oder 43 Abs. 2 zusammen, so wird
von zwei Zurechnungszeiten (§ 37) nur die fiir den
Berechtigten glinstigere angerechnet; die Rente, bei
der die Zurechnungszeit nicht beriicksichtigt wird,
ruht insoweit.

(2) Treffen mehrere Waisenrenten zusammen, so
wird nur die hochste Rente gewdhrt. Die lbrigen
Renten ruhen.

(3) Trifft eine Waisenrente mit einer Versicher-
tenrente zusammen, so ruht die Waisenrente.

(4) Absédtze 1 bis 3 gelten auch dann, wenn eine
Rente aus der Rentenversicherung der Arbeiter
oder der knappschaftlichen Rentenversicherung ge-
wéahrt wird.

§ 58%

Der Berechtigte ist verpflichtet, der Bundesver-
sicherungsanstalt fir Angestellte Bezlige aus der
gesetzlichen Unfallversicherung und aus der Renten-
versicherung mitzuteilen, wenn sie mit Bezligen aus
der Rentenversicherung der Angestellten zusammen-
treffen; solange er die Frage nach solchen Beziigen
nicht beantwortet, kann die Rente einbehalten wer-
den, Der Berechtigte ist auf diese Folge wvorher
schriftlich hinzuweisen.

§ 59%

(1) Ist die Rente, auf die eine der Vorschriften
der §§ 55 bis 57 anzuwenden ist, wegen einer Ande-
rung in den Beziligen des Berechtigten neu zu be-
rechnen, so ist bei den malBgebenden BezugsgroBen
eine inzwischen erfolgte Anpassung der Renten nach
§8 49 bis 52 entsprechend zu bertcksichtigen.

(2) Bei einer Rente, auf die eine der Vorschriften
der §§ 55 bis 57 angewendet ist, bewirkt eine Ande-
rung der Beziige des Berechtigten, die nur auf einer
Anpassung der Renten nach §§ 49 bis 52 beruht,

keine Verdnderung nach den §§ 55 bis 57.

§§ 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abschn. 2 (S. 9)
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die Steigerungsbetrage fiir Beitrdge der Hoher-
versicherung nicht angerechnet. Die Steigerungs-
betrége fiir Beitrdge der Hoherversicherung werden
auch in den Féllen gezahlt, in denen die Rente ganz
oder zum Teil wegen des Aufenthalts im Ausland
ruht.
e) Entziehung der Renten
§ 63 *

(1) Ist der Empfdnger einer Rente wegen Berufs-
unfihigkeit oder wegen Erwerbsunfdhigkeit infolge
einer Anderung in seinen Verhéaltnissen nicht mehr
berufsunféhig, so wird die Rente entzogen. Ist der
zum Bezug einer Hinterbliebenenrente nach § 45
Abs. 2 Nr. 2 Berechtigte nicht mehr berufsunfahig,
so wird die Rente in eine Rente nach § 45 Abs. 1
umgewandelt. Die Rente wegen Erwerbsunféhigkeit
wird in eine Rente wegen Berufsunféhigkeit nach
§ 30 Abs

1 umaewandalt wenn der Rerechtigte in-
L08, 1 umgewandell, wenn der perecntigie In

tolge einer Anderung in seinen Verhéltnissen nicht
mehr erwerbsunféhig, aber noch berufsunfdhig ist.

(2) Die Rente wird in ihrer bisherigen Hohe bis
zum Ablauf des Monats gewdahrt, der auf den Monat
folgt, in dem der Bescheid tiber die Entziehung oder
Umwandlung zugestellt wird, jedoch nach Durchfih-
rung von MaBnahmen zur Besserung oder Wieder-
herstellung der Erwerbsféhigkeit (§§ 13 bis 21) min-
destens bis zum Ablauf des dritten Kalendermonats
nach Beendigung der MaBnahmen.

§ 64 %

(1) Entzieht sich ein Berechtigter ohne triftigen
Grund einer Nachuntersuchung oder Beobachtung,
so kann ihm die Rente wegen Berufsunfahigkeit
ganz oder teilweise auf Zeit versagt werden, wenn
er auf diese Folge vorher schriftlich hingewiesen
worden ist.

(2) Eine Rente nach § 30 Abs. 2 kann unter den
Voraussetzungen des Absatzes 1 in eine Rente nach
§ 30 Abs. 1 und eine Rente nach § 45 Abs. 2 Nr1. 2 in
eine Rente nach § 45 Abs. 1 umgewandelt werden.

i) Bezugsberechtigte
beim Tode des Rentners und wadhrend
des Verbiifiens einer Freiheifsstrafe;
Fortsetzung des Verfahrens beim Tode
des Berechtigten

§ 65%
(1) Ist beim Tode des Berechtigten die Rente noch
nicht ausgezahlt, so steht sie nacheinander zu

dem Ehegatten,

den Kindern,

den Eltern,

den Geschwistern,

der Haushaltsfiihrerin im Sinne des Absatzes’ 3,

wenn sie mit dem Berechtigten zur Zeit seines Todes
in héauslicher Gemeinschaft gelebt haben oder von
ihm wesentlich unterhalten worden sind.
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(2) Stirbt ein Versicherter oder ein Hinterbliebe-
ner, nachdem er seinen Anspruch erhoben hatte, so
sind zur Fortsetzung des Verfahrens und zum Be-
zug der bis zum Todestage fdlligen Betrdge nach-
einander berechtigt

der Ehegatte,

die Kinder,

die Eltern,

die Geschwister,

die Haushaltsfiihrerin im Sinne des Absatzes 3.
wenn sie mit dem Berechtigten zur Zeit seines Todes
in héauslicher Gemeinschaft gelebt haben oder von
ihm wesentlich unterhalten worden sind.

(3) Haushaltsfiilhrerin ist diejenige weibliche Ver-
wandte oder Verschwiégerte, die an Stelle der ver-
storbenen oder geschiedenen oder an der Fithrung
des Haushalts durch Krankheit, Gebrechen oder
Schwiéche dauernd gehinderten Ehefrau den Haus-
halt des Berechtigten mindestens ein Jahr lang vor
dessen Tode gefiihrt hat und von ihm tiberwiegend
unterhalten worden ist.

§ 66%

Fiir die Zeit, in der der Berechtigte eine Freiheits-
strafe von mehr als einem Monat verbifit oder in
der er auf Grund einer Mafregel der Sicherung und
Besserung untergebracht ist, wird die Rente seinen
unterhaltsberechtigten Angehoérigen tiberwiesen, die
er iberwiegend unterhalten hat. § 65 Abs. 1 gilt ent-
sprechend.

g) Beginn der Renten
§ 67

(1) Die Rente ist, vorbehaltlich der Bestimmungen
des § 45 Abs. 4 und des § 53 Abs. 1, vom Beginn des
Monats an zu gewdhren, in dem ihre Voraussetzun-
gen erfillt sind. Ist Rente wegen Berufsunfdahigkeit
oder wegen Erwerbsunféhigkeit oder Altersruhegeld
fir den Sterbemonat gezahlt worden, so beginnen

die Hinterbliebenenrenten erst mit dem Ablauf des
Sterhemonats.

(2) Die Rente wegen Berufsunféhigkeit oder wegen
Erwerbsunfahigkeit ist vom Beginn des Antrags-
monats an zu gewdhren, wenn der Antrag spdater als
drei Monate nach dem Eintritt der Berufsunfdhigkeit
oder der Erwerbsunfdhigkeit gestellt wird.

(3) Erhéhung oder Wiedergewdhrung der Rente
kann nur vom Beginn des Antragsmonats an verlangt
werden. Dies gilt nicht, wenn ein Empfdnger von
Rente wegen Berufsunfdahigkeit oder wegen Erwerbs-
unfdhigkeit das 65. Lebensjahr oder ein Empfanger
von Rente nach § 45 Abs. 1 das 45. Lebensjahr
vollendet.

(4) Eine Rente an den friitheren Ehegatten ist, vor-
behaltlich der Regelung in § 45 Abs. 4, erst mit dem
Beginn des Antragsmonats zu gewdhren.

(5) Fur das Altersruhegeld nach § 25 Abs. 2 und 3
ist der Antrag Voraussetzung fiir die Rentengewdh-
rung im Sinne des Absatzes 1 Satz 1.

h) Wegiall und Wiederaufileben der Renten
§ 687"
(1) Die Witwenrente und die Witwerrente fallen

mit dem Ablauf des Monats weg, in dem der Berech-
tigte wieder heiratet.

§§ 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abschn. 2 (S. 9)
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(2) Hat eine Witwe oder ein Witwer sich wieder
verheiratet und wird diese Ehe ohne alleiniges oder

........ Tden der Witwra oder dec
uberwflegendes Verschulden der Witwe oder des

Witwers aufgelost oder fiir nichtig erklart, so lebt
der Anspruch auf Witwen- oder Witwerrenten vom
Ablauf des Monats, in dem die Ehe aufgelést oder
fiir nichtig erklart ist, wieder auf, wenn der Antrag
spatestens zwolf Monate nach der Auflésung oder
der Nichtigkeitserkldrung der Ehe gestellt ist; ein
von der Witwe oder dem Witwer infolge Auflésung
der Ehe erworbener neuer Versorgungs-, Unterhalts-
oder Rentenanspruch ist auf die Witwen- oder Wit-
werrente anzurechnen. Eine bei der Wiederverheira-
tung gezahlte Abfindung ist in angemessenen monat-
lichen Teilbetrégen einzubehalten, soweit sie fiir die
Zeit nach Wiederaufleben des Anspruchs auf Rente
gewdhrt ist.

(3) Absédtze 1 und 2 gelten fiir die Bezieher einer
Rente nach §§ 42 oder 43 Abs. 2 entsprechend.

(4) Fur die Berechnung der Rente nach Wieder-
aufleben des Anspruchs gilt § 47 Abs. "1 letzter Satz
entsprechend. '

§ 69%

Die Waisenrente fallt mit dem Ablauf des Monats
weg, in dem die Voraussetzungen fiir ihre Gewdah-
rung weggefallen sind.

§ 70%

Wird festgestellt, dafl ein Versicherter, der als
verschollen galt, noch lebt, so fdllt die Hinterblie-
benenrente mit Ablauf des Monats weg, in dem diese
Feststellung getroffen wird.

§ 7L
Fiir den Sterbemonat und den Monat, in dem das

Ruhen der Rente eintritt, wird die Rente fir den
ganzen Monat gezahlt.

i) Kapitalabfindung bei Renten der

Hdéherversicherung
§ 72%

Hat ein Berechtigter nur Anspriiche aus Beitragen
der Hoherversicherung und tbersteigt die Leistung
aus der Hoherversicherung nicht den Betrag von
75 Deutsche Mark jdhrlich, so kann der Versiche-
rungstréger den Berechtigten mit dessen Zustimmung
mit einem dem Werte der ihm zustehenden Leistung
entsprechenden Kapital abfinden. Der Bundesmini-
ster fir Arbeit bestimmt die Berechnung des Kapital-
wertes.

k) Zahlung der Renten
§ 73*

(1) Die Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
zahlt die Renten, die Rentenabfindungen und die Bei-
tragserstattungen in der Regel durch die Deutsche
Bundespost. Anderungen des Wohnorts hat der
Empfénger der Postanstalt anzuzeigen.

(2) Das Nahere regelt der Bundesminister fir
Arbeit im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir
das Post- und Fernmeldewesen.

(3) Die Deutsche Bundespost erhédlt fiir die Aus-
zahlungen nach Absatz 1 eine Vergiitung, deren Héhe
vom Bundesminister flir Arbeit im Einvernehmen mit
dem Bundesminister der Finanzen und dem Bundes-

§§ 12 bis 93: Vgl. Fuinote zu Abschn, 2 (S. 9)
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minister fiir das Post- und Fernmeldewesen festge-
setzt wird.
§ 747 .

Jede Rente, bei Hinterbliebenenrenten jede ein-
zelne Rente, wird in monatlichen Betridgen im vor-
aus gezabhlt und bei jeder Auszahlung auf 10 Deut-
sche Pfennig nach oben abgerundet. Renten unter
10 Deutsche Mark monatlich kénnen fiir einen lin-
geren Zeitraum im voraus gezahlt werden.

; § 75 %
Der Bundesminister fiir Arbeit kann durch allge-
meine Verwaltungsvorschriften mit Zustimmung des

Bundesrates bestimmen, wie an Empfénger zu zah-
len ist, die sich im Ausland aufhalten.

1) Ubertragung, Verpfindung, Pidndung,
Verhiltnis zu anderen Verpilichteten,
Aufrechnung

§ 76 %

Fir die Ubertragung, Verpfandung und Pféndung
der Rentenanspriiche gelten die §§ 119 und 119a
der Reichsversicherungsordnung.

§77*

(1) Fir die Beziehungen der Bundesversiche-
rungsanstalt fir Angestellte zu den Trdgern der
offentlichen Flirsorge und anderen Verpflichteten
gelten §§ 1522, 1527, 1531, 1535b, 1536 bis 1539,
1541 der Reichsversicherungsordnung entsprechend.

(2) Fir den Ubergang von Schadensersatzansprii-
chen gilt § 1542 der Reichsversicherungsordnung
entsprechend.

§ 78 %

Gegen Leistungsanspriiche diirfen nur aufgerech-
net werden

Ersatzforderungen fiir bezogene Entschdadigungen,
soweit dem Tréger der Rentenversicherung ein
Anspruch darauf nach § 77 Abs. 2 zusteht,
geschuldete Sozialversicherungsbeitrédge,
gezahlte Vorschiisse,
zu Unrecht von der Bundesversicherungsanstalt
fiir Angestellte gezahlte Leistungen,
zu erstattende Kosten des Verfahrens,
von der Bundesversicherungsanstalt {fiir
stellte verhdngte Ordnungsstrafen in Geld,
Betrdge, die der Trdger der Rentenversicherung
einer anderen zur Bek&mpfung der Tuberkulose
verpflichteten Stelle wegen der dem Versicherten
oder dem Rentner gewéhrten, dem Ubergangsgeld
oder der Rente entsprechenden Geldleistungen zu
erstatten hat.

Ange-

m) Neufeststellung von Leistungen
§ 79*

Uberzeugt sich die Bundesversicherungsanstalt
fir Angestellte bei erneuter Priifung, daB eine
Leistung zu Unrecht abgelehnt, entzogen, einge-
stellt oder zu niedrig festgestellt worden ist, so hat
sie sie neu festzustellen.
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n) Riickforderung iiberzahiter Leistungen
§ 80
Die Bundesversicherungsanstalt flir Angestellte
braucht Leistungen nicht zurlickzufordern, die sie

vor rechtskraftiger Entscheidung nach dem Gesetz
zahlen mufite oder die sie zu Unrecht gezahlt hat.

III. Witwen- und Witwerrentenabiindung
§8L*

(1) Einer Witwe oder einem Witwer, die wieder
heiraten, wird als Abfindung das Fiinffache des
Jahresbetrages der bisher bezogenen Rente gewahrt,

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir die Bezieher
einer Rente nach §§ 42 oder 43 Abs. 2.

IV. Beitragserstattungen
§ 82*

(1) Entfallt die Versicherungspflicht in

allen

daB nach § 10 das Recht zur freiwilligen Weiterver-
sicherung besteht, so ist dem Versicherten auf An-
trag die Halfte der fiir die Zeit nach dem 20. Juni
1948 im Bundesgebiet und flir die Zeit nach dem
24, Juni 1948 im Land Berlin entrichteten Beitrage
zu erstatten. Beitrdge der Hoherversicherung sind
dem Versicherten in voller Héhe zu erstatten.
Der Anspruch kann nur geltend gemacht werden,
wenn seit dem Wegfallen der Versicherungspflicht
zwel Jahre verstrichen sind und inzwischen nicht
erneut eine versicherungspflichtige Beschéaftigung
oder Téatigkeit ausgeiibt worden ist.

(2) Hat ein Versicherter bei Eintritt der Erwerbs-
unfahigkeit die Wartezeit nach § 24 Abs. 3 noch
nicht erfillt und ist es fiir ihn nicht mehr moglich,
bis-zur Vollendung des 65. Lebensjahres die Warte-
zeit fir das Altersruhegeld zu erfiillen, so gilt Ab-

4 Catrr 1 20T D mrntorrm e na A
satz 1 Satz 1 und 2 entsprechend.

(3) Absatz 2 gilt auch flir die Witwe, wenn der
Anspruch auf Witwenrente wegen nicht erfiillter
Wartezeit nicht gegeben ist.

(4) Nach Ablauf des zehnten Jahres seit dem
Eintritt in die Versicherung ist eine Erstattung nach
Absédtzen 1 bis 3 ausgeschlossen, wenn seit der
letzten wirksamen Beitragsentrichtung flinf Jahre
verstrichen sind.

(5) Ist dem Versicherten eine Regelleistung aus
der Versicherung gewdhrt worden, so sind nur die
spdter entrichteten Beitrdge zu erstatten.

(6) Der Erstattungsantrag kann nicht auf einen

Teil der erstattungsfahigen Beitrdge beschrankt

werden.

(7 Die Erstattung schlieit weitere Anspriiche
aus den bisher zuriickgelegten Versicherungszeiten
und das Recht zur freiwilligen Weiterversicherung
aus.

(8) Beitrdge fiir die Zeit der Versicherung nach
§ 2 Nr. 8 werden nicht erstattet.
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§ 83

(1) Heiratet eine Versicherte, so wird ihr auf An-
trag die Halfte der Beitrdge erstattet, die fiir die
Zeit nach dem 20. Juni 1948 im Bundesgebiet oder
fir die Zeit nach dem 24. Juni 1948 im Land Berlin
bis zum Ende des Monats entrichtet sind, in dem
der Antrag gestellt ist. Beitrdge der Hoéherver-
sicherung sind der Versicherten in voller Héhe zu
erstatten.

(2) Der Anspruch kann nur binnen drei Jahren
nach der EheschlieBung geltend gemacht werden.

(3) § 82 Abs. 5 bis 7 gilt entsprechend.

B. Zusaitzliche Leistungen
aus der Versicherung

§ 84%
(1) Die Bundesversicherungsanstalt fiir

P | FASN
LEellle

Ange-
kann Mittel der Versicherung aufwenden,
um allgemeine MaBnahmen oder EinzelmaBnahmen
zur Erhaltung oder zur Erlangung der Erwerbsfihig-
keit der Versicherten und ihrer Angehérigen oder
zur Hebung der gesundheitlichen Verhé&ltnisse der
versicherten Bevélkerung zu férdern oder durchzu-
fithren,

(2) Der BeschluB bedarf der Genehmigung der
Aufsichtsbehorde; die Genehmigung kann auch fiir
Pauschbetrége erteilt werden.

H

§85%

(1) Die Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
kann Mittel der Versicherung iiber die Regelleistun-
gen hinaus zum wirtschaftlichen Nutzen der Renten-
berechtigten, der Versicherten und ihrer Angehori-
gen aufwenden,; dies gilt insbesondere fiir die Férde-
rung der Erstellung von Wohnungen und Eigenhei-
men fir die versicherte Bevélkerung.

(2) Der Beschluf bedarf der Genehmigung der Auf-
sichtsbehdorde.

§86%

(1) Die Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
kann Mittel der Versicherung aufwenden, um Ren-
tenberechtigte mit ihrer Zustimmung in einem
Altersheim, einem Kinderheim oder einer &hnlichen
Anstalt unterzubringen.

(2) Fur die Dauer der Unterbringung des Renten-
berechtigten ruht dessen Rente; dem Berechtigten
kann die Rente ganz oder teilweise belassen werden.

C. Wanderversicherung
8§ 87 %
§ 87

Die Vorschriften der Wanderversicherung gelten
fiir einen Versicherten der Rentenversicherung der
Angestellten, der Rentenversicherung der Arbeiter
oder der knappschaftlichen Rentenversicherung, fiir
den auch Beitrdge zu einem oder mehreren der an-
deren genannten Versicherungszweige wirksam ent-
richtet sind.

§% 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abhschn. 2 (S. 9)

§ 83 Abs. 1: Abweichung im Saarland gem. Art.1 Nr.4 des saar-
ldndischen G v. 13. 7, 1957 ABL S, 789

23



821 -1 AVG — Leistungen aus der Versicherung
§ 88*

(1) Fir die Erfiilllung der Wartezeit werden die in
den in § 87 genannten Zweigen der Rentenversiche-
rung zuriickgelegten Versicherungszeiten (Beitrags-
und Ersatzzeiten) zusammengerechnet, soweit sie
nicht auf dieselbe Zeit entfallen. Fiir die Wartezeit
der Bergmannsrente und des Knappschaftsruhegeldes
nach § 48 Abs. 1 Nr. 2 des Reichsknappschaftsgesetzes
werden nur Versicherungszeiten der knappschaft-
lichen Rentenversicherung angerechnet.

(2) Fir die Erfillung der Voraussetzungen fiir die
Weiterversicherung (§ 10) werden die in den in § 87
genannten Zweigen der Rentenversicherung zuriick-
gelegten Beitragszeiten zusammengerechnet, soweit
sie nicht auf dieselbe Zeit entfallen. Dies gilt nicht fiir
§ 33 Abs. 1 des Reichsknappschaftsgesetzes.

§ 89%

(1) Beim Eintritt des Versicherungsfalles wird eine

Leistung nur aus den Zweigen der Rentenversiche-

deren leistungsvoraussetzunaen er-

rung gewdahrt, Leistungsvoraussetzungen er-

run wanr

fiillt sind. Der Leistungsantrag gilt fiir alle beteiligten
Versicherungszweige, es sei denn, daB er ausdriick-
lich auf einzelne Versicherungszweige beschrénkt
wird.

(2) Die Leistung wird als Gesamtleistung berech-
net und festgestellt.

(3) Bei der Berechnung der Leistung jedes beteilig-
ten Versicherungszweiges sind die fiir ihn maBgeben-
den Vorschriften anzuwenden.

(4) Die in der Rentenversicherung der Angestellten
und in der Rentenversicherung der Arbeiter zuridk-
gelegten Versicherungszeiten und anrechnungsfahi-
gen Ausfallzeiten werden zusammengerechnet. Er-
satzzeiten, Ausfallzeiten und die Zurechnungszeit
werden nur einmal beriicksichtigt. Aus den danach
anzurechnenden Zeiten wird nach den Vorschriften
dieses Gesetzes eine einheitliche Leistung gewdhrt.

Soweit Beitrége durch Verwendung von Beitragsmazr-

ken entrichtet sind, sind zur Ermittlung des Verhélt-
nisses zwischen dem von dem Versicherten erzielten
Bruttoarbeitsentgelt und dem durchschnittlichen
Bruttoarbeitsentgelt aller Versicherten die Vorschrif-
ten des Versicherungszweiges anzuwenden, zu dem
die Beitrdge entrichtet sind.

(5) Die Zurechnungszeit wird in der knappschaft-
lichen Rentenversicherung angerechnet, wenn der
letzte Beitrag zur knappschaftlichen Rentenversiche-
rung entrichtet ist.

(6) Der Kinderzuschufi wird nur aus einem Ver-
sicherungszweig gewahrt. Er ist nach § 39 Abs. 4 zu
berechnen. Ist die Wartezeil fiir die Bergmannsrente
nach § 45 Abs. 1 Nr. 1 des Reichsknappschaftsgesetzes
erfiillt oder gilt sie als erfiillt und wird eine Leistung
aus der knappschaftlichen Rentenversicherung ge-
wahrt, so ist der Kinderzuschul} nach § 60 Abs. 4 des
Reichsknappschaftsgesetzes zu berechnen.

(7) Fir die Berechnung des Kinderzuschusses, um
den sich die Waisenrente erhéht, gilt Absatz 6
Satze 2 und 3.

§3% 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abschn. 2 (S. 9)

§ 88 Abs. 1: I. d. F. d. § 2 Nr.3 G v. 27.7. 1957 I 1105, in Kraft ge-
treten am 1. 1. 1957, RKG 8221

§ 88 Abs. 2 Satz 2: Eingef. durch § 2 Nr. 4 G v.27. 7. 1957 I 1105 in
Kraft getreten am 1. 1. 1857, RKG 8221

§89: 1. d. F.d § 2Nr.5Gv. 27.7 1957 I 1105, in Kraft getreten am
1. 1. 1957

§ 89 Abs. 6: RKG 822—1
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§90%*

11\ ik R A Tt

i) L.ubtauulg fir die re:tsl.euung und Lamung
der Leistung ist der Tréger des Versicherungszwei-
ges, an den der letzte Beitrag entrichtet ist. Sind
zuletzt Beitrdge an mehrere Versicherungszweige
entrichtet, so ist der zuerst angegangene Versiche-
rungstrager zustdndig. Fir die Zustdndigkeit ist die
Wirksamkeit der Beitrége uncrheblich.

(2) Der Trager der knappschaftlichen Rentenver-
sicherung ist fiir die Feststellung und Zahlung der
Leistung auch dann zusténdig,’ wenn die Wartezeit
fir die Bergmannsrente nach § 45 Abs. 1 Nr. 1 des
Reichsknappschaftsgesetzes erfiillt ist oder als
erfiillt gilt,

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit kann durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates
die Zustandigkeit abweichend von Absatz 1 regeln.

<

N o
§ 91+

(1) Auf die festgestellte Leistung finden die
gemeinsamen Vorschriften fiir Renten an Ver-
sicherte und fiir Renten an Hinterbliebene (§§ 49
bis 80) und die Vorschriften tber die Witwen-
und Witwerrentenabfindung (§ 81} Anwendung.
Satz 1 gilt fir den Leistungsanteil aus der knapp-
schaftlichen Rentenversicherung entsprechend.

(2) Ist die Wartezeit fiir die Bergmannsrente
nach § 45 Abs. 1 Nr. 1 des Reichsknappschaftsge-
setzes erfiillt oder gilt sie als erfiillt und wird
eine Leistung aus der knappschaftlichen Renten-
versicherung gewdhrt, so finden auf die festge-
stellte Leistung die Vorschriften des Reichsknapp-
schaftsgesetzes Anwendung.

(3) Soweit es bei Anwendung der Begren-
zungs- und Ruhensvorschriften auf die fiir den
Versicherten mafigebende  Rentenbemessungs-
grundlage ankommt, ist der Gesamtdurchschnitt
aus den flir den Versicherten bei Feststellung der
Gesamtleistung mafBgebenden Rentenbemessungs-
grundlagen zugrunde zu legen; der Gesamtdurch-
schnitt ist zu bestimmen, indem jede -einzelne
Rentenbemessungsgrundlage mit der Beitrags-
dauer in dem betreffenden Rentenversicherungs-
zweig vervielfaltigt und die Summe der erhalte-
nen Produkte durch die Gesamtbeitragsdauer ge-
teilt wird.

(4) Gegen den Anspruch auf die Gesamilei-
stung dlrfen auch die in § 78 bezeichneten For-
derungen aufgerechnet werden.

§92*

Sind nach einem zwischenstaatlichen Vertrag
Versicherungszeiten mehrerer Zweige der deutschen
Rentenversicherung und eines oder mehrerer aus-

§§ 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abschn. 2 (S. 9)
§90: I.d. F. d. § 2 Nr. 6 G v. 27. 7. 1957 I 1105, in Kraft getreten am
1. 1. 1957

§ 90 Abs, 2: RKG 822—1
§ 91 Abs, {: L. d. F. d. § 2 Nr, 7 G v. 27, 7. 1957 1 1105, in Kraft ge-
treten am 1. {. 1957, §§ 60 u, 61 aufgeh.; vgl. FuBnote dort

§91Ab52IdFd§2Nr7Gv2771957111051nKraitge
treten am 1. 1. 1957. RKG 8221

§ 91 Abs. 3u. 4: L. d. F. d. § 2 Nr. 7 G v. 27, 7. 1957 I 1105, in Kraft
getreten am 1, 1. 1957



landischer Versicherungszweige zusammenzurech-
nen, so ist die Hohe der deutschen Leistungen so zu
berechnen, dal zundchst nach den deutschen Vor-
schriften festgestellt wird, welche Leistungen die
einzelnen deutschen Versicherungszweige zu ge-
wahren haben. Auf die hiernach fiir jeden Versiche-
rungszweig berechnete deutsche Einzelleistung sind
dann die entsprechenden Vorschriften des zwischen-
staatlichen Vertrages anzuwenden.

§93%

(1) Zwischen den beteiligten Trdgern der Ren-
tenversicherung findet ein finanzieller Ausgleich
statt.

(2) Der Ausgleich ist unter Berticksichtigung der
in den beteiligten Versicherungszweigen zurtick-
gelegten Versicherungs- und Ausfallzeiten und der
Hohe der den Beitrdgen zugrunde liegenden Ent-
gelte oder Arbeitseinkommen durchzufiihren. Dabei
gelten Beitrdge fiir Zeiten vor dem 1. Januar 1923,
in denen der Versicherte als Angestellter beschif-
tigt war, als Beitrdge zur Rentenversicherung der
Angestellten. Dabei gelten Ersatzzeiten und Ausfall-
zeiten in dem Versicherungszweig als zuriickgelegt,
zu dem der letzte Beitrag vor der Ersatz- oder Aus-
fallzeit entrichtet ist, und, wenn vor der Ersatz-
oder Ausfallzeit kein Beitrag entrichtet ist, in dem
Versicherungszweig, zu dem nach Beendigung der
Ersatz- oder Ausfallzeit der erste Beitrag entrichtet
wurde. Rentenbezugszeiten werden in dem Ver-
sicherungszweig, der die Rente gewahrt hat, ange-
rechnet. Eine Zurechnungszeit wird bei den betei-
ligten Versicherungszweigen nach der Dauer der in
ihnen zurtickgelegten Versicherungs- und Ausfall-
zeiten anteilmé&Big beriicksichtigt; dies gilt fiir die
Fille, in denen eine Kiirzungs- oder Ruhensvor-
schrift angewandt ist, entsprechend.

(3) Stellt der Trager der knappschaftlichen
Rentenversicherung die Gesamtleistung fest, so
erstatten die Trager der Rentenversicherung der
Arbeiter und der Rentenversicherung der Ange-
stellten die auf sie entfallenden Leistungsanteile.
Stellt der Trdger der Rentenversicherung der Ar-
beiter oder der Rentenversicherung der Ange-
steliten eine Gesamtleistung mit einem knapp-
schaftlichen Leistungsanteil fest, so erstattet der
Trager der knappschafilichen Rentenversicherung
den auf die knappschaftliche Rentenversicherung
entfallenden Leistungsanteil an den feststellen-
den Trdger der Rentenversicherung.

(4) Fir die Anwendung der Begrenzungs- und
Ruhensvorschriften gilt die Reihenfolge: knapp-
schaftliche Rentenversicherung, Rentenversicherung
der Arbeiter, Rentenversicherung der Angestellten.

(6) Der KinderzuschuB geht zu Lasten der Renten-
versicherung der Angestellten. Wird eine Leistung
aus der Rentenversicherung der Angestellten nicht

§§ 12 bis 93: Vgl. FuBnote zu Abschn. 2 (S. 9)

§93: Abs. 1 w. 2 Satz 1: L. d. F. d. § 2 Nr. 8 G v. 27. 7. 1957 I 1105,
in Kraft getreten am 1, 1. 1957

§ 93 Abs. 2 Satz 2: Eingef. durch § 13 Abs. 2 Nr, 2 HWVG v. 8. 9. 1960
1737, in Kraft getreten am 1. 1. 1962

§ 93 Abs. 2 Satz 3 bis 5 u. Abs, 3 bis 7: I. d. F. d. $§ 2Nr, 8Gv. 27 7
1957 I 1105, in Kraft getreten am 1. 1. 1957
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gewdhrt, so geht er zu Lasten der Rentenversiche-
rung der Arbeiter.

(6) Die Waisenrente geht zu Lasten der knapp-
schaftlichen Rentenversicherung, wenn eine Leistung
aus diesem Versicherungszweig gewdhrt wird.

(7} Der Bundesminister fiir Arbeit kann durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates
die Grundsédtze und das Verfahren fiir den Aus-
gleich nach den Absédtzen 1 bis 3 bestimmen. Er
kann eine pauschale Ermittlung der Ausgleichs-
betrdge vorschreiben und kann das Bundesver-
sicherungsamt mit der Durchfithrung des jahrlicher
Ausgleichs beauftragen.

D. Zahlung von Leistungen
bei Aufenthalt auBierhalb des
Geltungsbereichs dieses Gesetzes*

§94%

(1) Die Rente ruht, solange der Berechtigte weder
Deutscher im Sinne des Artikels 116 Abs. 1 des
Grundgesetzes noch fritherer deutscher Staatsange-
horiger im Sinne des Artikels 116 Abs. 2 Satz 1 des
Grundgesetzes ist und

1. sich freiwillig gewohnlich auflerhalb des
Geltungsbereichs dieses Gesetzes aufhélt
oder

2. gegen ihn ein Aufenthaltsverbot fiir den
Geltungsbereich dieses Gesetzes verhdngt
ist.

(2) Absatz 1 Nr. 1 gilt nicht fiir Waisen, deren
Erziehungsberechtigte sich gewohnlich im Ausland
aufhalten.

§95*

Die Bundesregierung kann durch Rechtsverord-
nung mit Zustimmung des Bundesrates das Ruhen
der Leistung fiir auslandische Grenzgebiete oder fiir
auswdrtige Staaten ausschliefen, deren Gesetz-
gebung Deutschen und ihren Hinterbliebenen eine
entsprechende Leistung gewdhrleistet.

§ 96 *

Soweit sich aus den nachfolgenden Vorschriften
nichts anderes ergibt, ruht auch die Rente eines
Deutschen im Sinne des Artikels 116 Abs. 1 des
Grundgesetzes oder eines fritheren deutschen
Staatsangehdrigen im Sinne des Artikels 116 Abs. 2
Satz 1 des Grundgesetzes, cn]anm: er gich aulerhalb
des Geltungsberelchs dieses Gesetzes aufhélt.

§ 97 %

(1) Soweit die Rente auf die im Geltungsbereich
dieses Gesetzes zuriickgelegten Versicherungsjahre
entfdllt, wird sie auch fur Zeiten des Aufenthalts im

Unterabschn, D: I. d. F. d. Art. 3 N1, 5 des am 1, 1. 1959 in Kraft ge-
tretenen FANG v. 25. 2, 1960 1 93
Vgl. auch FuBnote zu Unterabschn. E u. § 103 (S. 27)

§§ 94 bis 102: Vgl. FuBnote zu Unterabschn. D

§ 94: Vgl, FuBnote zu Unterabschn, E u. § 103 (8. 27). GG 100—1
§ 96: GG 100—1
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Ausland gezahlt. Der auf den Kinderzuschuff und die
Zurechnungszeit entfallende Teil der Rente wird
dabei in Hohe des Betrages gezahlt, der dem Ver-
héltnis entspricht, in dem die in Satz 1 genannte
Zeit zur Gesamtzahl der bei Aufenthalt im Gel-
tungsbereich dieses Gesetzes anrechenbaren Ver-
sicherungs- und Ausfallzeiten steht,

{2) Zu den Versicherungsjahren nach Absatz 1
Satz 1 zdhlen Ersatz- und Ausfallzeiten, die auf
Grund einer Versicherung oder rentenversicherungs-
pflichtigen Beschaftigung oder Tétigkeit im Gel-
tungsbereich dieses Gesetzes anrechenbar sind. So-
weit die Anrechenbarkeit von Ausfallzeiten davon
abhdngt, daB eine Beitragszeit von . bestimmter
Dauer zuriickgelegt ist, ist Satz 1 auch dann anzu-
wenden, wenn der Uberwiegende Teil dieser Bei-
tragszeit im Geltungsbereich dieses Gesetzes zu-
riickgelegt ist.

§ 98*

(1) Fiir Zeiten des vortibergehenden Aufenthalts
auBerhalb des Geltungsbereichs dieses Gesetzes wird
die volle Rente gezahlt.

(2) Fir Zeiten des gewthnlichen Aufenthalts im
Ausland wird die Rente insoweit gezahlt, als sie
nicht auf Zeiten einer Beschédftigung nach § 16 des
Fremdrentengesetzes und auf Grund dieser Beschafti-
gung anrechenbare Ersatz- und Ausfallzeiten entfallt.,
Voraussetzung hierfir ist, daB

a) der Versicherte die arzurechnenden Bei-
tragszeiten Uberwiegend im Geltungsbereich
dieses Gesetzes zurlickgelegt hat oder

b) die Rente von einem Versicherungstréger,
der die Versicherung im Geltungsbereich
dieses Gesetzes durchfithrt, fiir Zeiten, in
denen sich der Berechtigte in diesem Ge-
biet gewdhnlich aufgehalten hat, festgestellt
ist oder festgestellt wird; hat der Ver-
sicherte auf Grund dieser Vorschrift bis zu
seinem Tod Rente bezogen, so gelten die
Voraussetzungen dieser Vorschrift fir die
Hinterbliebenenrente als erfiillt.

(3) Sind mindestens sechzig Beitragsmonate im
Geltungsbereich dieses Gesetzes zuriickgelegt, ohne
daB die Voraussetzungen des Absatzes 2 Satz 2
erfiillt sind, so ist fiir Zeiten des gewohnlichen Auf-
enthalts im Ausland Absatz 2 Satz 1 mit der MaB-
gabe anzuwenden, daB Beitragszeiten auferhalb des
Geltungsbereichs dieses Gesetzes in dem Umfang
beriidssichtigt werden, in dem Beliragszeiten im
Geltungsbereich dieses Gesetzes zurlickgelegt sind.

(4) In den Fillen der Absdtze 2 und 3 gilt § 97
Abs. 1 Satz 2 entsprechend.

§ 99*

Als voriibergehender Aufenthalt im Sinne des
§ 98 Abs. 1 gilt ein Aufenthalt bis zur Dauer eines

§§ 94 bis 102: Vgl. FuBnote zu Unterabschn, D (S, 25)
§ 98 Abs. 2: FRG 824—2
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Jahres. Der Versicherungstrdger kann in begriin-
deten Fillen Ausnahmen zulassen.

§ 100%

(1) Deutschen im Sinne des Artikels 116 Abs. 1 des
Grundgesetzes und fritheren deutschen Staatsange-
hérigen im Sinne des Artikels 116 Abs. 2 Satz 1 des
Grundgesetzes, die sich gewohnlich im Gebiet eines
auswartigen Staates aufhalten, in dem die Bundes-
republik Deutschland eine amtliche Vertretung hat,
kann die Rente insoweit gezahlt werden, als sie
nicht auf nach dem Fremdrentengesetz gleichgestellte
Zeiten und auf Grund solcher Zeiten anrechenbare
Ersatz- und Ausfallzeiten entfdllt. Die Einschrankung
gilt nicht, soweit es sich um Beitragszeiten der in
§ 17 Abs. 1 Buchstabe b des Fremdrentengesetzes
genannten Art und um Ersatz- und Ausfallzeiten
handelt, die auf Grund solcher Zeiten anrechenbar
sind. § 97 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Vertriebenen im Sinne des § 1 Abs. 2 Nr. 1
des den in den
Jahren 1938 und 1939 in das Deutsche Reich ein-
gegliederten Gebieten, die als solche im Geltungs-
bereich dieses Gesetzes anerkannt sind, kann die
Rente auch insoweit gezahlt werden, als sie auf
andere als in § 17 Abs. 1 Buchstabe b des Fremd-
rentengesetzes genannten, nach dem Fremdrenten-
gesetz gleichsiehende Beitragszeiten entfdllt; Vor-
aussetzung hierfiir ist, daB Deckungsmittel der ver-
pflichteten Versicherungstrager auf Rentenversiche-
rungstrager im Reichsgebiet zu ilbertragen waren.

(3) Absétze 1 und 2 finden ungeachtet des § 94
auch auf Hinterbliebene Anwendung beziiglich der
Zahlung von Hinterbliebenenrenten.

(4) Die Renten nach Absétzen 1 bis 3 gelten nicht
als Leistungen der sozialen Sicherheit.

nindesvartrichenaenoegetzeg
eselzes

R
Bundesvertriebeneng aus

(5) Fritheren deutschen Staatsangehérigen im Sinne
des Artikels 116 Abs. 2 Satz 1 des Grundgesetzes
stehen Personen gleich, die zwischen dem 30. Januar
1933 und dem 8. Mai 1945 das Gebiet des Deutschen
Reichs verlassen haben, um sich einer von ihnen
nicht zu vertretenden und durch die politischen Ver-
haltnisse bedingten besonderen Zwangslage zu ent-
ziehen, oder aus den gleichen Gritnden nicht in das
Gebiet des Deutschen Reichs zuriickkehren konnten.

(6) Die Bundesregierung kann durch Rechtsverord-
nung mit Zustimmung des Bundesrates bestimmen,
dafl der gewohnliche Aufenthalt in einem sonstigen
Gebiet auBerhalb des Geltungsbereichs dieses Ge-
setzes dem gewodhnlichen Aufenthalt im Gebiet
eines auswértigen Staates gleichsteht, in dem die
Bundesrepublik Deutschland eine amtliche Ver-
tretung hat.

§ 101 %#

§ 100 gilt auch fiir frithere deutsche Staatsange-
hoérige, die im Ausland als Angehérige deutscher
geistlicher Genossenschaften oder &hnlicher Ge-
meinschaften aus iiberwiegend religitsen oder sitt-
lichen Beweggriinden mit Krankenpflege, Unterricht,

§§ 94 bis 102: Vgl. FuBnote zu Unterabschn, D (S, 25)
§ 100 Abs. 1: GG 100—1, FRG 824--2

§ 100 Abs. 2: BVFG 2401, FRG 824—2

§ 100 Abs. 5: GG 100—1



Seelsorge oder anderen gemeinniitzigen Tatigkeiten
bis zum Eintritt des Versicherungsfalles beschiftigt
waren. Die Rente kann auch in die Gebiete solcher
auswartiger Staaten gezahlt werden, in denen die
Bundesrepublik Deutschland keine amtliche Ver-
tretung hat.

§ 102 %

(1) Beitragszeiten sind im Geltungsbereich dieses
Gesetzes zuriickgelegt, wenn sie auf einer Beitrags-
leistung fiir eine Beschéftigung in diesem Gebiet
beruhen. Beitragszeiten, die auf freiwilligen Beitrd-
gen beruhen, sind im Geltungshereich dieses Ge-
setzes zuriickgelegt, wenn die Beitrdge fiir eine Zeit
entrichtet sind, wahrend der der Versicherte in die-
sem Gebiet wohnte. Fiir die Zeit vor dem 1. Februar
1949 ist Berlin als einheitliches Gebiet anzusehen.

(2) Eine nach Bundesrecht oder dem Recht des
Landes Berlin bei Aufenthalt im Ausland durch Ent-
richtung freiwilliger Beitrdge durchgefiihrte Ver-
sicherung steht einer freiwilligen Versicherung im
Geltungsbereich dieses Gesetzes gleich. Das gleiche
gilt fiir eine nach den Vorschriften der Reichsver-
sicherungsgesetze durchgefiihrte freiwillige Ver-
sicherung, wenn die Beitrage aus dem Ausland ent-

richtet sind.

E. Aufklidrungspflicht*

§ 103 %

Der Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
obliegt die allgemeine Aufkldrung der versicherten
Bevdlkerung und der Rentner tiber ihre Rechte und
Pflichten. Die Pflicht der Versicherungsdmter zur Er-
teilung von Auskiinften bleibt unberiihrt. Die Bun-
desversicherungsanstalt fiir Angestellte hat in ge-
eigneter Weise auf diese Pflicht hinzuweisen.

Anhang zu § 103:
§ 146 a. F.*

Das Versicherungsamt erteilt auch Auskunft in
Angelegenheiten der Angestelltenversicherung.
§§ 104 bis 108 *
DRITTER ABSCHNITT #

VIERTER ABSCHNITT *

§§ 94 bis 102: Vgl. FuBinote zu Unterabschn, D (S. 25}

Unterabschn, E u. § 103: Frilherer Unterabschn, D u. fritherer § 94 i. d.
F. d. Art. 1 des am 1. 1. 1957 in Kraft getretenen AnVNG v. 23. 2.
1957 1 88 zu Unterabschn. E u. § 103 geworden gem. Art. 3 Nr. 6 des
am 1. 1. 1959 in Kraft getretenen FANG v. 25. 2, 1960 I 93

§ 146 a, F.: I. d. F. d. Bek. v. 28, 5. 1924 I 563 wegen des Sachzusam-
menhangs mit Unterabschn. E u. wegen anderweitiger Besetzung der
Paragraphennummer 146 durch Art. 1 AnVNG v. 23. 2. 1957 I 88 hier
abgedruckt

§§ 104 bis 108: Aufgeh. durch § 34 des am 1. 8. 1953 in Kraft getretenen
G v, 7.8.1953 1857

Abschn. 3 (§§ 93 bis 130 a. F.}: Aufgeh. durch § 34 des am 1. 8. 1953 in
Kraft getretenen G v. 7. 8. 1953 T 857

Abschn. 4 (§§ 131 bis 167 a. F.}: §§ 131 bis 141, 143 bis 145 u. 147 bis 167
a. F. aufgeh. mit Wirkung vom 1. 1, 1954 durch § 224 Abs. 3 Nr. 3
SGG v. 3. 9. 1953/23. 8. 1958 1 613, § 142 a. F. aufgeh. durch Abschn. B
Art. 10 Abs. 2 G v. 8. 4. 1927 I 95. § 146 a. F. abgedruckt im Anhang
zu § 103; vgl. FuBnote zu § 146 a. F.
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FUNFTER ABSCHNITT*

Aufbringung der Mittel
1. Aufbringung der Mittel

£ 100 3%
v 1ug

Die Mittel fiir die Ausgaben der Versicherung wer-
den durch Beitrdge der Versicherten und der Arbeit-
geber sowie durch einen ZuschuBl des Bundes aufge-
bracht.

§ 110*

(1) Zur Festsetzung der kunftigen Hohe der Bei-
trage wird fir die Gesamtheit der Versicherten ein
durchschnittlicher Beitragssatz berechnet. Er ist so zu
bemessen, daB jeweils fiir einen zehnjahrigen
Deckungsabschnitt der Wert aller in diesem Dek-
kungsabschnitt eingehenden Beitrdge und sonstigen
Einnahmen samt dem Vermégen mit Zins und Zin-
seszins den Betrag deckt, der erforderlich ist, damit
alle in dem betreffenden Deckungsabschnitt zu lei-
stenden Aufwendungen bestritten werden kénnen
und auBerdem am Ende des Deckungsabschnitts eine
Riicklage verbleibt, die den Aufwendungen zu Lasten

der Versicharunostrioger im letzten Jahre des Dek-
Ger versicnerungsirager im ieiZzien Janre Ges Uex

kungsabschnitts gleichkommt.

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit stellt in Abstan-
den von zwei Jahren versicherungstechnische Bilan-
zen auf, erstmalig fiir den 1. Januar 1959. Die Bilan-
zen sollen fiir die drei auf den Stichtag der Bilanz fol-
genden Jahrzehnte erkennen lassen, wic sich die Ein-
nahmen, die Ausgaben und das Vermdégen der Ver-
sicherungstrdger voraussichtlich entwickeln werden.

(3) Die Bundesregierung hat die versicherungstech-
nische Bilanz den gesetzgebenden Korperschaften des
Bundes zuzuleiten und zugleich nach Anhoren des
Sozialbeirates (§§ 50 bis 52) iiber die Finanzlage der
Rentenversicherung der Angestellten, {iber die Ent-
widklung der wirtschaftlichen Leistungsfdhigkeit und
der Produktivitdt und tiber die Ver&nderung des
Volkseinkommens je Erwerbstédtigen in den vorauf-

gegangenen Kalenderjahren seit der letzten versiche-
rungstechnischen Bilanz zu berichten, Das Gutachten
des Sozialbeirates ist vorzulegen. Ergibt der Bericht,
daB MaBnahmen des Gesetzgebers erforderlich sind,
so hat die Bundesregierung gleichzeitig Gesetzge-
bungsvorschlage zu unterbreiten, insbesondere ob
und inwieweit eine Anderung der Vomhundertsatze
der §§ 30 und 31 oder der allgemeinen Bemessungs-
grundlage gemdB § 32 Abs. 2 oder des Beitragssatzes
gemdB § 112 erforderlich ist.

§111%

(1) Reichen die Beitrdge zusammen mit den son-
stigen Einnahmen voraussichtlich nicht aus, um die
Ausgaben der Versicherung fiir die Dauer des néch-
sten Jahres zu decken, so sind die erforderlichen
Mittel vom Bund aufzubringen (Bundesgarantie). Das
Néhere wird durch besonderes Gesetz bestimmt.

(2) Voraussetzung fiir die Inanspruchnahme der
Bundesgarantie durch die Bundesversicherungsan-

Abschn. 5: d. F. d, Art. 1 des am 1, 1. 1957 in Kraft getretenen
AnVNG v. 23, 2, 1957 188. § 112 Abs. 1 ist gem, Art. 3 § 7 Satz 2
AnVNG 821—2 am 1. 3. 1957 u. die §§ 112, 114 u. 115 sind im Saarland
gem, Art, 2 § 19 Satz 2 des saarldndischen G v. 13, 7. 1957 ABI. S. 789
am 1, 9. 1957 in Kraft getreten. Zu spédteren Anderungen vgl. die
EinzelfuBfnoten

§8 109 bis 117: Vgl. FuBinote zu Abschn. 5
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stalt fiir Angestellte ist, daB deren Vermdgen die
fir die Aufrechterhaltung einer ordnungsgemédfen
Verwaltung notwendigen Mittel nicht ibersteigt.

II. Beitrdge
1. Allgemeiner Beitragssatz
§ 112%

(1) Der Beitragssatz fiir die Pflichtversicherten be-
tragt 14 vom Hundert der nach Absatz 3 maBgeben-
den Beziige des Versicherten, soweit diese die
Beitragsbemessungsgrenze (Absatz 2) nicht iiber-
schreiten.

(2) Beitragsbemessungsgrenze ist fiir Jahresbeziige
das Doppelte der allgemeinen Bemessungsgrundlage
(§ 32 Abs. 2), die fiir die Versicherungsfdlle des
laufenden Kalenderjahres gilt; sie ist auf einen
durch 600 teilbaren Betrag nach oben oder unten ab-
zurunden. Beitragsbemessungsgrenze fir Monats-
bezlige ist ein Zwolftel des aus Satz 1 sich ergeben-
den Betrages. Der Bundesminister fiir Arbeit gibt
alljahrlich die Beitragsbemessungsgrenzen bekannt.

(3) Fiir die Berechnung des Beitrages nach den
Absétzen 1 und 2 ist mafgebend

a) bei versicherungspflichtigen Arbeitnehmern
(§ 2 Nr.1 und 2) der Bruttoarbeitsentgelt
(§ 160 der Reichsversicherungsordnung) aus
der die Versicherungspflicht begriindenden
Beschaftigung,

b) bei versicherungspflichtigen Selbstdndigen
(§ 2 Nr. 3 bis 6) das Bruttoarbeitseinkom-
men aus der die Versicherungspflicht be-
grindenden Tétigkeit,

¢) bei versicherungspflichtigen Mitgliedern
von Genossenschaften oder Gemeinschaften
(§ 2 Nr.7) die Geld- und Sachbeziige, die

i Anlich arhaltan
Si¢ pCrsomuiidn ernasieln,

d) bei wédhrend einer Wehrdienstleistung nach
§ 2 Nr. 8 versicherten Personen der auf den
Zeitraum, fiir den Beitrdge zu entrichten
sind, berechnete durchschnittliche Brutto-
arbeitsentgelt aller Versicherten der Ren-
tenversicherungen der Arbeiter, der Ange-
stellten und der knappschaftlichen Renten-
versicherung ohne Lehrlinge und Anlern-
linge im Sinne des § 32 Abs. 6 Satz 2.

(4) Die Pilichtbeitrdge sind zu tragen

a) bei Versicherungspflicht nach § 2 Nr. 1
und 2 von dem Versicherten und dem
Arbeitgeber je zur Halfte, jedoch von dem
Arbeitgeber allein, wenn der monatliche
Bruttoarbeitsentgelt des Versicherten ein
Zehntel der Beitragsbemessungsgrenze fiir
Monatsbeziige (Absatz 2) nicht ibersteigt,

b) bei Versicherungspilicht nach § 2 Nr.3 bis 6
von dem Versicherten allein,

¢) bei Versicherungspflicht nach § 2 Nr. 7 von
der Genossenschaft oder Gemeinschaft,
welcher der Versicherte angehort,

d) bei Versicherungspflicht nach § 2 Nr. 8 vom
Bund.

§8 109 bis 117: Vgl. FuBnote zu Abschn. 5 (S. 27)

§ 112 Abs. 3 Buchst. a: RVO 8201

§ 112 Abs. 3 Buchst. d: I.d.F.d. Art. 1 II Nr. 5 Buchst. a G v. 25. 4. 1961 I 465

§ 112 Abs. 5: 1. d. F. d. Art. 1 II Nr, 5 Buchst.b G v. 25. 4. 1961 I 465,
Bundesminister fiir Verteidigung jelzt Bundesminister der Vertei-
digung
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(6) Der Bund entrichtet fiir die Personen, die nach
§ 2 Nr. 8 versichert sind, den Beitrag zusammen mit
den Beitrdgen zu den anderen Zweigen der gesetr-
lichen Rentenversicherung in einem Gesamtbetrag.
Der Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung
kann im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir
Verteidigung und dem Bundesminister der Finanzen
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bun-
desrates eine pauschale Berechnung des Gesamt-
betrages vorschreiben sowie die Verteilung dieses
Betrages auf die einzelnen Versicherungszweige und
die Zahlungsweise regeln.

§ 113*

Flr Versicherte, die nach § 6 Abs.1 Nr.1 versiche-
rungsfrei oder nach § 7 Abs.1 von der Versiche-
rungspflicht befreit sind, hat der Arbeitgeber den
Beitragsanteil zu entrichten, den er entrichten mi8te,
wenn der Versicherte versicherungspflichtig wire.

2. Beitragsklassen
§ 114 %

(1) Fiir Pflichtversicherte, die selbst die Beitrdge
zu entrichten haben (§ 127), werden nach der Héhe
der monatlichen Bruttoarbeitsentgelte oder Brutto-
arbeitseinkommen folgende Beitragsklassen gebildet:

Bruttoarbeitsentgelt

Beitrags- s Monats-
Xl ass% oder Bruttic;ir;\)fégs;tmkommen beitrag
I bis 25DM 1,75DM

IT vonmehrals 25DMbis 75DM 7—DM

IIT vonmehrals 75DMbis 125DM 14—DM

IV vonmehrals 125DMbis 175DM 21,—DM

V vonmehrals 175DM bis 225DM 28— DM

VI vonmehrals 225DMbis 275DM 35— DM
VII vonmehrals 275DMbis 325DM 42— DM
VIII vonmehrals 325DMbis 375DM 49— DM
IX vonmehrais 375DMbis 425DM 56,— DM

X vonmehrals 425DMbis 475DM 63,— DM

XI vonmehrals 475DMbis 525DM 70,— DM
XII vonmehrals 525DMbis 575DM 77 —DM
XIII vonmehrals 575DMbis 625DM 84,— DM
XIV vonmehrals 625DMbis 675DM 91,—DM
XV vonmehrals 67Z5DMbis 725DM 98— DM
XVI vonmehrals 725DMbis 775DM 105—DM
XVII vonmehrals 775DMbis 825DM 112—DM
XVIII vonmehrals 825DMbis 875DM 119—DM
XIX vonmehrals 875DMbis 925DM 126,— DM
XX vonmehrals 925DMbis 975DM 133,—DM
XXI vonmehrals 975 DM bis 1025 DM 140,— DM
XXII vonmehr als 1025 DM bis 1075 DM 147 —DM
XXIII von mehr als 1075 DM 154—DM

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit kann durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates
fiir einzelne Gruppen von Pflichtversicherten im
Sinne des § 2 Nr. 3 bis 6 und des § 118 Abs. 2, deren
Arbeitsentgelte oder Arbeitseinkommen schwan-
kend sind, die Beitragsentrichtung in einer bestimm-
ten Beitragsklasse oder nach. durchschnittlichen Ar-
beitsentgelten oder Arbeitseinkommen vorschreiben.

§§ 109 bis 117: Vgl. FuBnote zu Abschn. 5 (S. 27)

§ 113: Mit dem GG 100-1 vereinbar, soweit dem Arbeitgeber die Ver-
pflichtung auferlegt wird, fiir Versicherte, die nach § 6 Abs. 1 Nr. 1
AVG versicherungsfrei sind, den Beitrag zu entrichten, den er ent-
richten miiBte, wenn der Versicherte versicherungspflichtig wire, gem,
Entscheidung des BVerfG v. 16. 10, 1962 1730

§ 114 Abs. 1: 1. d. F. d. § 1 Abs. 1 V v. 19.12, 19581962, § 1 Abs. 1V v.
2.12,19591702, §1 Abs.1 V v. 17.12.1960 11011, §1 Abs.1 V wv.
18.12, 1961 12003, § 1 Abs.1 V v, 10.12.19621719, §1 Abs.1 V v.
21.12. 1963 1 1038



(3) Der Bundesminister fiir Arbeit hat durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates
in Ergédnzung der Beitragsklassen des Absatzes 1
jeweils eine weitere Beitragsklasse entsprechend der
Staffelung der den bestehenden Beitragsklassen zu-
geordneten Bruttoarbeitsentgelte oder Bruttoarbeits-
einkommen und der Monatsbeitrdge anzufiigen,
wenn die Beitragsbemessungsgrenze fiir Monats-
beziige (§ 112 Abs.2) den Anfangsbetrag des der
letzten Beitragsklasse zugeordneten Bruttoarbeits-
entgelts oder Bruttoarbeitseinkommens um mehr als
50 Deutsche Mark Uberschreitet.

§ 115*%

(1) Fir die Weiterversicherung (§ 10) werden fol-
gende Beitragsklassen gebildet:

Beitragsklasse Monatsbeitrag
A 14,— Deutsche Mark
B 28,— Deutsche Mark
C 42, — Deutsche Mark
D 56,— Deutsche Mark
E 70,— Deutsche Mark
F 84,— Deutsche Mark
G 98,— Deutsche Mark
H 105,— Deutsche Mark
J 112,— Deutsche Mark
K 119,— Deutsche Mark
L 126,— Deutsche Mark
M 133,— Deutsche Mark
N 140,— Deutsche Mark
O 147,— Deutsche Mark
P 154,— Deutsche Mark

(2) § 114 Abs. 3 gilt entsprechend.

(3) Fur die Hoherversicherung werden die gleichen
Beitragsklassen wie fiir die Weiterversicherung
gebildet,

ITII. ZuschuB des Bundes

§ 116*

(1) Der Bund leistet zu den Ausgaben der Renten-
versicherung der Angestellten, die nicht Leistungen
der Alterssicherung sind, einen Zuschu8.

(2) Der ZuschuB des Bundes wird fiir das Kalender-
jahr 1960 auf 818,3 Millionen Deutsche Mark fest-
gesetzt. Er verdndert sich in den folgenden Jahren
entsprechend einer Anderung der allgemeinen Be-
messungsgrundlage (§ 32 Abs. 2).

IV. Abrechnung und Postvorschull

§ 117°*

(1) Das Bundesversicherungsamt fiihrt die Abrech-
nung zwischen der Bundesversicherungsanstalt fiir
Angestellte, der Deutschen Bundespost und dem
Bund durch.

(2) Die Deutsche Bundespost teilt dem Bundesver-
sicherungsamt zur Durchfithrung der Abrechnung
binnen acht Wochen nach Ablauf jedes Kalenderjah-
res die Betrdge mit, die auf Anweisung der Bundes-
versicherungsanstalt flir Angestellte im abgelaufe-
nen Kalenderjahr gezahlt worden sind.

§§ 109 bis 117: Vgl. Fulinote zu Abschn: 5 (S. 27)

§ 115 Abs. 1: . d. F. d. §1 Abs. 2 V v. 19.12. 19581962, § 1 Abs. 2 V v.
2.12.19591702, §1 Abs.2 V v. 17.12,196011011, §1 Abs. 2 V v.
18,12, 1961 12003, §1 Abs. 2 V v, 10.12. 19621719 u. §1 Abs. 2 V v.
21.12. 1963 1 1038

§ 116 Abs. 2 Satz 1: 1. d, F, d. Art. 2 Nr. 1 G v. 28. 3. 1960 I 199, in Kraft
getreten am 1, 1. 1960
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(3) Die Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
hat die zu erstattenden Betrdge binnen zwei Wochen
nach dem Empfang der Zahlungsaufforderung zu
zahlen.

(4) Die Deutsche Bundespost kann von der Bun-
desversicherungsanstalt fiir Angestellte monatliche
Vorschiisse verlangen. Das Nédhere bestimmt der
Bundesminister fiir Arbeit durch allgemeine Verwal-
tungsvorschriften mit Zustimmung des Bundesrates.
Er kann das Bundesversicherungsamt mit der Fest-
setzung der Vorschiisse beauftragen.

SECHSTER ABSCHNITT *
Beitragsverfahren

I. Entrichtung der Beitrdge
durch den Arbeitgeber

1. Allgemeines

§ 118*

(1) Die Beitrdge fiir versicherungspflichtige Be-
schiftigte sind von dem Arbeitgeber zu entrichten.

(2) Absatz 1 gilt nicht fiir
a) Personen, die im Laufe eines Monats regel-

maBig bei mehreren Arbeitgebern beschéaf-
tigt werden (Mehrfachbeschaftigte),

b) unstandig Beschéftigte (§ 441 der Reichsver-
sicherungsordnung) und

¢) deutsche Beschéftigte ausldndischer Staaten
und solcher Personen, die nicht der inlé&n-
dischen Gerichtsbarkeit unterstehen.

(3) Bei Mehrfachbeschéftigten, die bei einem Ar-
beitgeber iiberwiegend beschdftigt sind (Haupt-
beschéftigung), ist fiir die Hauptbeschéftigung Ab-
satz 1 anzuwenden.

§ 119*

(1) Der Versicherte, fiir den der Arbeitgeber den
Beitrag zu entrichten hat, muB sich bei der Gehalts-
zahlung die Halfte des Beitrags vom Bargehalt ab-
ziehen lassen. Der Arbeitgeber darf nur auf diesem
Wege den Beitragsanteil des Versicherten wieder
einziehen. Die Abziige sind auf die Gehaltszeiten
gleichméBig zu verteilen,

(2) Besteht der Entgelt nur in Sachbeziigen, so
kann der Arbeitgeber den Sachbezug um den Bei-
tragsanteil des Versicherten kiirzen. Dies gilt nicht,
wenn der Versicherte seinen Beitragsanteil dem
Arbeitgeber bar erstattet. Wird der Entgelt von
Dritten gewéhrt, so hat der Versicherte seinen Bei-
tragsanteil dem Arbeitgeber bar zu erstatten, wenn
dieser den vollen Beitrag entrichtet hat.

(3) Unterbliebene Abziige diirfen nur bei der
ndchsten Gehaltszahlung nachgeholt werden, es sei
denn, daB der Arbeitgeber Beitrdge schuldlos nach-
entrichtet.

(4) Abschlagszahlungen gelten nicht als Gehalts-
zahlungen im Sinne dieser Vorschrift.

(5) Ist gegen den Arbeitgeber eine Anordnung
des Versicherungsamtes nach § 398 der Reichsver-
Abschn. 6: L. d. F. d. Art. 1 des am 1. 1. 1957 in Kraft getretenen AnVNG

v. 23. 2. 1957 I 88, Zu spéteren Anderungen vgl. die EinzelfuBnoten

§§ 118 bis 159: Vgl. Fufinote zu Abschn. 6
§ 118 Abs. 2 Buchst. b und § 119 Abs. 5;: RVO 820-1
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sicherungsordnung ergangen, so gilt die Anord-
nung auch fir die Beitrdge zur Rentenversicherung
der Angestellten. Die Versicherten haben dann

ihren Beitragsanteil an Stelle des Arbeitgebers
selbst einzuzahlen.

(6) Macht der Versicherte glaubhaft, dafi der auf
ihn entfallende Beitragsanteil vom Gehalt abge-
zogen worden ist, so gilt der Beitrag ohne Riick-
sicht auf die tatsdchliche Abfithrung als entrichtet.

§ 120%*

Der Versicherte kann an Stelle des Arbeitgebers
selbst die vollen Beitrdge (Arbeitgeber- und Arbeit-
nehmeranteil) entrichten. Der Arbeitgeber hat dann
den auf ihn entfallenden Beitragsanteil zu erstatten.

2. Einzugsstellen, Beitragsberechnung

§ 121 %

(1\ Beitrige, die nach § 118 von dem Arbei

selrag 1€ nadl 9 118V m A

y b
zu entrichten sind, werden von den Trdgern der
gesetzlichen Krankenversicherung (Einzugsstellen)
eingezogen.

(2) Der Arbeitgeber hat die Beitrdge fiir Ver-
sicherte, die gleichzeitig krankenversicherungs-
pflichtig sind, mit den Krankenversicherungsbeitra-
gen zusammen in einem Betrag an die Kranken-
kasse, die fiir die Erhebung der Beitrdge zur ge-
setzlichen Krankenversicherung zustdndig ist, ab-
zufiihren. Fiir Versicherte, die rentenversicherungs-
pflichtig, aber nicht krankenversicherungspflichtig
sind, sind die Beitrdge an die Krankenkasse abzu-
fiihren, bei der sie ohne Riicksicht auf die Mitglied-
schaft bei einer Ersatzkasse krankenversicherungs-
pflichtig wéren.

(3) Die Einzugsstelle entscheidet liber die Ver-
sicherungspflicht, die Beitragspflicht und die Bei-
tragshohe; sie erldaft unbeschadet des Absatzes 4
den erforderlichen Verwaltungsakt und den Wider-
spruchsbescheid; in Verfahren vor den Sozial-
gerichten ist sie Partei, soweit ihr Verwaltungsakt
angefochten wird.

(4) Die Einzugsstelle ist an Erkldrungen der Bun-
desversicherungsanstalt fiir Angestellte zu Rechts-
fragen von grundsétzlicher Bedeutung gebunden.

(5) Der Bundesminister fiir Arbeit regelt durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundes-
rates, wie der Arbeitgeber fiir die in § 2 Nr. 2 ge-
nannten Beschaftigten Beitrdge zu entrichten hat.

§ 122%

(1) Fir die An-, Um- und Abmeldung, fir die
Fidlligkeit und Zahlung der Beitrdge, ihren Einzug
und die Erhebung von Sdumniszuschlagen gelten
die Vorschriften der gesetzlichen Krankenver-
sicherung mit Ausnahme des § 397 der Reichsver-
sicherungsordnung entsprechend. Die Vorschriften
iiber die Falligkeit der Beitrdge gelten mit der

§8 118 bis 159: Vgl. FuBinote zu Abschn. 6 (S. 29)
§ 122: RVC 820—1
§ 122 Abs. 3: ,Bank deutscher ®ander”

jetzt
gem. § 1 BBankG 7620—1

«Deutsche Bundesbank”
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MaBgabe, daB die Beitrdge zur Rentenversicherung
der Angestellten spétestens am 15. des Monats
fallig werden, der dem Monat der Gehaltszahlung
folgt, auch wenn die Satzung der Krankenkasse fiir
die Falligkeit der Beitrdge zur gesetzlichen Kran-
kenversicherung einen spdteren Zeitpunkt be-
stimmt.

(2) Der Beitragsberechnung ist der fiir die Be-
rechnung der Beitrdge zur gesetzlichen Kranken-
versicherung mafBgebende Grundlohn (wirklicher
Arbeitsverdienst, Lohnstufe, Mitgliederklasse) zu-
grunde zu legen. Uberschreitet der Entgelt die Bei-
tragsbemessungsgrenze der gesetzlichen Kranken-
versicherung (§§ 180 und 385 der Reichsversiche-
rungsordnung), so wird der Beitrag bis zur
Beitragsbemessungsgrenze der Rentenversicherung
(§ 112 Abs. 2) nach einem Grundlohn berechnet, der
fiir krankenversicherungspflichtige Personen gilt.

(3) Von Arbeitgebern, die mit der Zahlung der

'Beitrige langer als eine Woche von der Zahlungs—

VrCLLuH bllld, }xuuucu Clll Clll'
maliger Sdumniszuschlag in Hoéhe von 2 vom Hun-
dert der riickstdndigen Beitrdage und bei Zahlungs-
verzug von langer als drei Monaten nach Zah-
lungsaufforderung Zinsen in Héhe des jeweiligen
Diskontsatzes der Bank deutscher Ldnder erhoben
werden. Fiir die Berechnung und die Einziehung
des S&umniszuschlages und der Zinsen gilt § 397 a
der Reichsversicherungsordnung.

P R N L o
auiroraerung an in

3. Entgeltsbescheinigung
§ 123 %

(1) Die Entrichtung der Beitrdge durch den Ar-
beitgeber ist durch Entgeltsbescheinigungen (Ab-
satz 2) in der Versicherungskarte des Versicherten
(§ 133) nachzuweisen.

(2) Zum Nachweis trédgt der Arbeitgeber alsbald
nach Ablauf jedes Kalenderiahres und bei Beendi-
gung des Beschaftigungsverhdéltnisses fiir das lau-
fende Jahr in die Versicherungskarte ein '

1. die Zeit, in der er den Versicherten in die-
sem Kalenderjahr gegen Entgelt beschaf-
tigt hat,

2. den gesamten beitragspflichtigen Brutto-
arbeitsentgelt, den der Versicherte in die-
ser Zeit von ihm erhalten hat,

3. den Namen der Krankenkasse, an die die
Beitrdge abgefiihrt sind, und

4. seinen Namen (Firmenname) mit Anschrift
und Unterschrift.

(3) Wurde die Beschéftigungszeit um weniger
als einen Kalendermonat ohne Gewdhrung von
Entgelt unterbrochen, so ist diese Unterbrechung in
die Versicherungskarte nicht einzutragen. Das
gleiche gilt fiir Zeiten, fiir die nach dem Ausschei-
den des Versicherten aus der versicherungspflichti-
gen Beschiftigung nach § 397 der Reichsversiche-
rungsordnung Beitrdge entrichtet sind.

(4) Fiir Seeleute (§ 163 Abs. 2 der Reichsver-
sicherungsordnung) tritt an Stelle der Entgelts-

§§ 118 bis 159: Vgl. FuBnote zu Abschn. 6 (S. 29)
§ 123 Abs. 3 u. 4: RVO 820—1



bescheinigung in der Versicherungskarte als Nach-
weis die Eintragung der Seefahrtzeiten und Durch-
schnittsheuern der Versicherten in der Seemanns-
kartei der Seeberufsgenossenschaft (Seefahrtsnach-
weisungen).

4. Nachversicherung
§ 124 %

(1) In den Féllen des § 9 hat der Arbeitgeber
die Beitrdge nach den Vorschriften zu entrichten,
die im Zeitpunkt des Ausscheidens aus der ver-
sicherungsfreien Beschéftigung fiir die Berechnung
der Beitrdge fiir versicherungspflichtige Beschaftigte
mafBgebend sind. Das Abzugsrecht nach § 119 Abs. 1
steht ihm nicht zu.

(2) Der Berechnung der Beitrdge ist fiir die Zeit
vor dem 1., Januar 1924 ein -Monatsentgelt von
150 Deutsche Mark, fiir die spatere Zeit der wirk-
liche Arbeitsentgelt zugrunde zu legen. Bei einer
Nachversicherung nach § 9 Abs. 2 ist fiir die Be-
rechnung der Beitrdge der bezogene Unterhaltszu-
schuB maBgebend. Mindestens ist die Nachver-
sicherung nach einem Monatsentgelt von 150 Deut-
sche Mark durchzufiihren.

(3) Sind fiir die Zeit der versicherungsfreien
Beschéftigung freiwillige Beitrdge entrichtet, so
gelten die freiwilligen Beitrdge als Beitrdge der
Hoéherversicherung.

(4) Die nachzuentrichtenden Beitrdge gelten als
rechtzeitig entrichtete Pflichtbeitrage. Der Eintritt
des Versicherungsfalles steht der Entrichtung der
Beitrage nicht entgegen.

(5) Wenn Personen fiir denselben Zeitraum in
der Rentenversicherung der Angestellten und der
Rentenversicherung der Arbeiter nachzuversichern
wdéren, so sind keine Beitrdge zur Rentenversiche-
rung der Arbeiter zu entrichten.

(6) Der Arbeitgeber entrichtet die Beitrdge un-
mittelbar an die Bundesversicherungsanstalt flir
Angestellte und fiigt eine Bescheinigung bei, die
Beginn und Ende der versicherungsfreien Beschafti-
gungszeiten und die Hohe der Bruttoentgelte, ein-
schlieBlich des Wertes etwaiger Sachbeziige und
Nutzungen, bezeichnet, die in den einzelnen
Kalenderjahren fiir die genannten Beschéftigungs-
zeiten gezahlt sind. Die Bundesversicherungsan-
stalt fiir Angestellte beurkundet die Zeiten und
Entgelte und erteilt dem Versicherten dariiber eire
Aufrechnungsbescheinigung.

(7) Die Bundesregierung kann durch Rechtsver-
ordnung mit Zustimmung des Bundesrates bestim-
men, welche Entgelte in den Féllen des Absatzes 2
zu berlicksichtigen sind, wenn der wirkliche Ar-
beitsentgelt nicht nachweisbar ist.

§ 125%
(1) Die Nachentrichtung von Beitrdgen wird auf-

geschoben,

§§ 118 bis 159; Vql. FuBinote zu Abschn. 6 (S. 29)

§ 125 Abs. 1 Buchst. d: I. d. F. d. § 2 Nr, 9 G v, 27. 7. 1957 I 1105, in
Kraft getreten am 1. 1. 1957. SVG 53—4
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a) wenn der Beschdftigte in eine andere in
der Rentenversicherung der Angestellten
oder der Rentenversicherung der Arbeiter
versicherungsfreie Beschiftigung tber-
tritt,

b) solange die versicherungsfreie Beschifti-
gung voriibergehend unterbrochen wird,

¢) wenn der aus der versicherungsfreien Be-
schaftigung ausscheidenden Person oder
ihren Hinterbliebenen

aa) ein Unterhaltsbeitrag auf Zeit ge-
wiéahrt wird oder

bb) lebensldngliche Versorgung nach be-
amtenrechtlichen Vorschriften oder
Grundsdtzen zugesichert bleibt,

d) wenn die aus der versicherungsfreien Be-
schaftigung ausscheidende Person

aa) nicht unmittelbar, aber spdtestens ein
Jahr nach dem Ausscheiden in eine
andere in der Rentenversicherung
der Angestellten oder der Renten-
versicherung der Arbeiter wversiche-
rungsfreie  Beschiftigung  Ubertritt
oder

bb} zu einer probeweisen Beschaftigung
ubertritt, die spétestens zwei Jahre
nach dem Ausscheiden in eine in der
Rentenversicherung der Angestellten
oder der Rentenversicherung der Ar-
beiter versicherungsfreie Beschdfti-
gung iibergeht, oder

cc) eine nach soldatenrechtlichen Vor-
schriften zu gewdhrende Berufsférde-
rung in Anspruch genommen hat und
Ubergangsgebiihrnisse nach dem Sol-
datenversorgungsgesetz bezieht, wenn
sie spétestens ein Jahr nach dem Weg-
fall der Ubergangsgebiihrnisse in eine
in der Rentenversicherung der Arbei-
ter oder deér Rentenversicherung der
Angestellten versicherungsfreie Be-
schaftigung ubertritt.

(2) In den Féllen des Absatzes 1 Buchstaben a
und d sind die Beitrdge erst dann zu entrichten,
wenn beim Ausscheiden aus der zweiten oder sich
anschlieBenden, den Aufschub begriindenden Be-
schéftigung, im Falle des Absatzes 1 Buchstabe ¢
beim Eintritt des Versicherungsfalles dem Ausge-
schiedenen oder seinen Hinterbliebenen nach be-
amtenrechtlichen Vorschriften oder Grundsédtzen
eine lebensldngliche Versorgung oder an deren
Stelle eine Abfindung nicht gewéhrt wird.

(3) Ob die Entrichtung der Beitrdge aufgescho-
ben wird, entscheiden die nach § 6 Abs. 2 zustan-
digen Stellen.

(4) Ist die Entrichtung der Beitréige aufgescho-
ben, so ist dem Beschidftigten eine Bescheinigung
iiber die Nachversicherungszeiten und den gewéhr-
ten Entgelt zu erteilen. Eine gleiche Bescheinigung
ist dem zustdndigen Versicherungstrdger unter An-
gabe des neuen Arbeitgebers zu libersenden.
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5. Entrichtung der Beitrdge durch
sonstige Verpilichtete

c 40
¢ 1207

Fiir die Beitragsentrichtung fiir die nach § 2 Nr, 7
versicherungspflichtigen Personen gelten die Vor-
schriften der §§ 121 bis 124 entsprechend. Die in die-
sen Vorschriften fiir Arbeitgeber bestimmten Pflich-
ten obliegen den Stellen, die nach § 112 den Beitrag
zu tragen haben. Die in § 112 Abs. 3 unter Buch-
stabe ¢ genannten Bezilige stehen dem Arbeitsent-
gelt gleich.

II. Entrichtung der Beitrdge
durch den Versicherten

1. Allgemeines

§ 127+

(1) Mehrfachbeschéftigte (§ 118 Abs. 2 Buch-
stabe a), unstdndig Beschéftigte und deutsche Be-
schiftigte ausldndischer Staaten und solcher Per-
sonen, die nicht der inldndischen Gerichtsharkeit
unterstehen, sowie versicherungspilichtige Selb-
stdndige (§ 2 Nr. 3 bis 6) haben selbst die vollen
Beitrdge durch Verwendung von Beitragsmarken
zu entrichten.

(2) Hebammen mit Niederlassungserlaubnis ent-
richten Beitrdge nach ihrem durchschnittlichen
Jahresarbeitsverdienst, mindestens aber Beitrdage
der Klasse IV.

(3) Die Beitragsentrichtung hat jeweils am Ende
jedes Kalendermonats fiir diesen Monat zu erfol-
gen.

(4) Die Arbeitgeber von Mehrfachbeschaftigten
und unstdndig Beschéftigten (§ 118 Abs. 2 Buch-
staben a und b) haben als ihren Beitragsanteil den
Versicherten einen Betrag in Héhe von 7 vom Hun-
dert und, soweit der Arbeitgeber den Beitrag nach
§ 112 Abs. 4 allein zu tragen hat, in Héhe von 14
vom Hundert des beitragspflichtigen Arbeitsent-
geltes zu zahlen,

(5) Fiir Mehrfachbeschéftigte, die bei einem Ar-
beitgeber {iberwiegend beschiftigt sind, gilt Ab-
satz 4 nicht fiir die Hauptbeschéftigung.

§ 128 *

Wer sich wéhrend einer entgeltlichen, aber nicht
bar bezahlten Beschéftigung (§ 4 Abs. 1 Nr. 3) frei-
willig versichert, hat Anspruch auf den Beitrags-
anteil des Arbeitgebers, und zwar in Héhe des Be-
trages, den dieser nach § 112 Abs. 4 tragen miiBte,
wenn die Beschéftigung versicherungspilichtig wiére.

§ 129%

(1) Die Entrichtung der Beitrdge fiir die Weiter-
versicherung (§ 10) erfolgt durch Verwendung von
Beitragsmarken (§§ 131 und 132).

§§ 118 bis 159: Vgl. FuBnote zu Abschn. 6 (S. 29)
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(2) Fur jeden Kalendermonat kann nur ein Bei-
trag entrichtet werden. Dem Versicherten steht die
Wahl der Beitragsklasse frei.

§ 130%*

(1) Beitrdge der Hoherversicherung werden durch
Verwendung von besonderen Beitragsmarken
(§ 131 Abs. 2) entrichtet.

(2) Voraussetzung fiir die Entrichtung ist, da8
fir den Kalendermonat, fiir den der Beitrag der
Hoéherversicherung gelten soll, ein Fflichtbeitrag
oder ein freiwilliger Beitrag (Grundbeitrag) wirk-
sam entrichtet ist. Fiir einen Kalendermonat kann
nur ein Beitrag der Hoherversicherung entrichtet
werden. :

(3) Neben einem freiwilligen Grundbeitrag kann
ein Beitrag der Hoéherversicherung nur bis zur
Héhe des Grundbeitrags entrichtet werden. Im
Ubrigen steht dem Versicherten die Wahl der Bei-
tragsklasse der Hoherversicherung frei.

2. Beitragsmarken
§ 1317%#

(1) Die Entrichtung von Beitrdgen durch Ver-
wendung von Beitragsmarken erfolgt durch Ein-
kleben von Beitragsmarken in die Versicherungs-
karten der Versicherten (§ 133).

(2) Das gleiche gilt fiir die Beitragsmarken der
Hoéherversicherung.

(3) Die Beitragsmarken sollen entwertet werden.
Als Tag der Entwertung soll auf der Beitragsmarke
der letzte Tag des Zeitraumes angegeben werden,
fiir den die Marke gilt.

(4) Freiwillig Versicherte sollen zuséatzlich mit
dem Buchstaben ,f“ entwerten.

§ 132%

(1) Die Beitragsmarken enthalten die Bezeich-
nung der Beitragsklasse, des Geldwertes und des
Kalenderjahres des Ankaufs, die Beitragsmarken
der Héherversicherung auBerdem den Aufdruck der

Buchstaben ,HV".

(2) Die Beitragsmarken werden durch die Deut-
sche Bundespost verkauft. Der Erlés ist an die
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte abzu-
fihren. Die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte kann auch besondere Verkaufsstellen fir
Beitragsmarken einrichten.

(3) Die Deutsche Bundespost erhélt von der Bun-
desversicherungsanstalt fir Angestellte fiir den
Verkauf der Beitragsmarken eine Vergiitung. Die
Hoéhe der Vergiitung setzt der Bundesminister fir
Arbeit im Einvernehmen mit dem Bundesminister
fir das Post- und Fernmeldewesen durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundesrates fest.

(4) Der Bundesminister flir Arbeit bestimmt
durch allgemeine Verwaltungsvorschriften die
Unterscheidungsmerkmale der Beitragsmarken so-

§8 118 bis 159: Vgl. FuBnote zu Abschn. 6 (S. 29)



wie die Zeitabschnitte, fiir die sie ausgegeben
werden sollen; er erklart die Beitragsmarken nach
Ablauf ihrer Giiltigkeitsdauer fiir ungiiltig.

(5) Ungliltig gewordene Beitragsmarken konnen

binnen einem Monat nach Ablauf ihrer Giiltigkeits-

- dauer bei der Deutschen Bundespost, binnen weite-

ren fiinf Monaten bei der Bundesversicherungs-
anstalt fiir Angestellte umgetauscht werden.

III. Gemeinsame Vorschriften
fiir die Beitragsentrichtung durch
Arbeitgeber und Versicherte

1. Versicherungskarten
§ 133%*
(1) Zum Nachweis der durch Abfihrung an eine
Einzugsstelle und der durch Verwendung von Bei-

tragsmarken entrichteten Beitrdge dient die Ver-
sicherungskarte.

(2) Die Versicherungskarte wird durch die Aus-
gabestelle (§ 136 Abs. 1) auf Antrag des Versicher-
ten oder des Arbeitgebers ausgestellt und dem
Antragsteller ausgehandigt.

§ 134%*

(1) Die Versicherungskarte ist bei der Ausgabe-
stelle (§ 136 Abs. 1) in eine neue Versicherungskarte
umzutauschen, wenn die fir die Entgeltsbescheini-
gungen oder Beitragsmarken vorgesehenen Felder
gefiillt sind; sie soll spétestens binnen drei Jahren
nach dem Tage der Ausstellung umgetauscht werden.

(2) Fiir die umgetauschte Versicherungskarte er-
hilt der Versicherte eine Aufrechnungsbescheini-
gung, in der die verwendeten Beitragsmarken nach
Beitragsklassen zusammengefalt bescheinigt sind
und der Inhalt der eingetragenen Entgeltsbeschei-
nigungen wiedergegeben ist.

(3) Wehrdienstzeiten sowie Ersatzzeiten (§ 28)
und Ausfallzeiten (§ 36), die der Versicherte nach-
weist, tradgt die Ausgabestelle in die umgetauschte
Karte und in die Aufrechnungsbescheinigung ein.

§ 134a*

Die Bundeswehr stellt den nach §4 Abs.1 Nr.1
bis 3 des Wehrpflichtgesetzes Wehrdienstleistenden
cine Bescheinigung lber die Dauer des Wehrdien-
stes aus. Sie ist der Versicherungskarte beizufiigen.
Die Ausgabestelle iibertrdgt den Inhalt der Beschei-
nigung auf die Versicherungskarte und leitet die Be-
scheinigung mit der Versicherungskarte dem Ver-
sicherungstrager zu.

§ 135*

(1) Verlorene, unbrauchbare oder zerstorte Ver-
sicherungskarten ersetzt die Ausgabestelle vorbe-
haltlich der Regelung des § 33 Abs.3. Auch die
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte kann
Karten ersetzen.

(2) Nachgewiesene Beitrdge und Arbeitsengelte
werden beglaubigt libertragen.

(3) Das Néahere iiber das Verfahren regelt der
Bundesminister flir Arbeit durch allgemeine Ver-
waltungsvorschriften.
$8 118 bis 159: Vgl. FuBnote zu Abschn. 6 (S. 29)
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§ 136*

(1) Die obersten Verwaltungsbehdrden der Lan-
der bestimmen die Stellen, die auBer der Bundes-

versicherungsanstalt fiir Angestellte die Versiche-
rungskarten ausgeben und umtauschen (Ausgabe-

stellen).

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit erlaBt allge-
meine Verwaltungsvorschriften iiber die Muster der
Versicherungskarten und Aufrechnungsbescheini-
gungen, iber Ausstellung und Umtausch von Ver-
sicherungskarten, ber die Fiilhrung von Ausstel-
lungsregistern, iiber die Eintragung von Ersatzzeiten
und Ausfallzeiten, iiber Sammelkarten, tiber die
Berichtigung von Versicherungskarten und Auf-
rechnungsbescheinigungen und {iber die Vernich-
tung von Versicherungskarten nach Zeitablauf. Er
kann bestimmen, daB in die Versicherungskarten
zu statistischen Zwecken eine Zahlnummer einge-
tragen wird.

(3) Die Kosten fiir die Vordrucke der Versiche-
rungskarten und Aufrechnungsbescheinigungen tragt
die Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte.

§ 137*

Die Ausgabestellen iibersenden die bei ihnen um-
getauschten oder abgelieferten Versicherungskarten
der Bundesversicherungsanstalt fir Angestellte. Die
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte kann
den Inhalt aller Karten des Versicherten in Sammel-
karten tibertragen und die Einzelkarten vernichten.

§ 138*
(1) Niemand darf unbefugt eine Versicherungs-
karte gegen den Willen des Inhabers zurtickbehal-
ten.

(2) Die Versicherungskarte darf nur die gesetz-
lich vorgeschriebenen Angaben, aber keine Zusatze
zur Kennzeichnung des Inhabers, insbesondere
seiner Flihrung oder seiner Leistungen, enthalten.
Karten, die diesem Erfordernis nicht entsprechen,
hat jede Behorde, der sie zugehen, einzubehalten
und ihren Ersatz durch neue Karten bei der zustan-
digen Stelle zu veranlassen.

2. Beitragsentrichtung im Ausland
§ 139*

Der Bundesminister flir Arbeit bestimmt durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundes-
rates, in welcher Weise die Entrichtung von Pflicht-
beitrdgen oder freiwilligen Beitrdgen bei Aufent-
halt im Ausland zu erfolgen hat.

3. Wirksamkeit der Beitragsentrichtung

§ 140%*

(1) Pflichtbeitrdge und freiwillige Beitrdge sind
unwirksam, wenn sie nach Ablauf von zwei Jahren
nach SchluB des Kalenderjahres, fiir das sie gelten
sollen, entrichtet werden.

Uber diese Zeit hinaus hat der Versicherungs-
trdger die Nachentrichtung von Pflichtbeitrdgen
binnen zwei weiteren Jahren zuzulassen, wenn sie

§8 118 bis 159: Vgl. FuBnoie zu Abschn. 6 (S. 29)
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ohne Verschulden des Versicherten nicht rechtzeitig
entrichtet worden sind. Ein Verschulden liegt ins-
besondere dann nicht vor, wenn der Arbeitgeber
die Versicherungskarte aufbewahrt und sie nicht
zur richtigen Zeit ordnungsgemdB umgelauscht hat.

(3) In Fallen besonderer Harte kann die Bundes-
versicherungsanstalt fiir Angestellte die Nachent-
richtung von Pflichtbeitrdgen auch nach Ablauf der
in Absatz 2 bezeichneten Frist zulassen und hierfir
eine Frist bestimmen, wenn der Versicherte trotz
Beobachtung jeder nach den Umstdnden des Falles
gebotenen Sorgfalt das Unterlassen der Beitrags-
entrichtung nicht verhindern konnte.

§ 141 %

(1) Freiwillige Beitrage und Beitrdge der Hoéher-
ersicherung diirfen nach Eintritt der Berufsunfahig-

si n nach Ein

keit, der Erwerbsunfédhigkeit oder des Todes fiir
Zeiten vorher nicht mehr entrichtet werden.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn sich der Versicherte
vorher gegeniiber einer zustdndigen Stelle zur Ent-
richtung von Beitrdgen flir diese Zeiten bereit er-
kldrt hat und dic Beitrdge in einer angemessenen
Frist geleistet werden.

§ 142%

(1) Der Entrichtung der Beitrdge im Sinne des
§ 140 steht gleich

1, die von einer zustdndigen Stelle an den
Arbeitgeber gerichtete Mahnung,

2. die Bereiterklarung des Arbeitgebers oder
des Versicherten zur Nachentrichtung ge-
geniiber einer solchen Stelle,

wenn die Beitrdge binnen angemessener
richtet werden.

(2) Zeitrdume, in denen eine Beitragsstreitig-
keit im Vorverfahren gemdBl § 80 Nr. 2 des
Sozialgerichtsgesetzes oder im Verfahren vor den
Sozialgerichten oder in denen ein Verfahren iiber
einen Rentenanspruch schwebt, werden in die
Nachentrichtungsfristen des § 140 und die Erstat-
tungsfristen der §§ 82 und 83 nicht eingerechnet.

{3) Diese Tatsachen (Absétze 1 und 2) unterbrechen
auch die Verjahrung des Anspruchs auf Zahlung
riickstandiger Beitrdge und des Anspruchs auf
Rickzahlung von zu Unrecht entrichteten Beitrdgen
(§ 29 der Reichsversicherungsordnung und § 146
dieses Gesetzes).

§ 143 %

(1) Sind fiir einen Versicherten Pflichtbeitrage
zur Rentenversicherung der Angestellten anstatt zur
Rentenversicherung der Arbeiter oder zur knapp-
schaftlichen Rentenversicherung entrichtet oder um-
gekehrt, so diirfen die Beitrdge nur insoweit bean-
standet werden, als die Nachentrichtung von Bei-
trigen zu den anderen Versicherungszweigen
statthaft ist. Bei Streit iber die Versicherungszu-
gehorigkeit sind bis zur Entscheidung Beitrdge dn
den bisherigen Versicherungstrdger zu entrichten.

§§ 118 bis 159: Vgl. FuBnote zu Abschn. 6 (S. 29)
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(2) Die beanstandeten Beitrdge werden dem
zustdndigen Versicherungszweig iiberwiesen; sie
gelten als zu Recht entrichtete Beitrdge dieses Ver-
sicherungszweiges.

(3) Sind freiwillige Beitridge zur Rentenversiche-
rung der Angestellten entrichtet, obwohl die Wei-
terversicherung nach § 10 Abs. 3 nicht in diesem
Versicherungszweig zuldssig ist, so hat die Bundes-
versicherungsanstalt fiir Angestelite die Beitrdage
unbeschadet des § 145 Abs. 2 Nr. 2 zu beanstanden
und sic dem zustdndigen Versichcrungszweig zu
tiberweisen, auch wenn der Versicherungsfall ein-
getreten oder die Frist des § 140 Abs. 1 abgelaufen
ist. Die Beitrdge gelten als zu Recht entrichtete
Beitrdge dieses Versicherungszweiges. Satz 1 gilt
nicht, wenn der Versicherte die Beitrdge nach § 146
zuriickfordert,

§ 144 %

Beitrédge, die in der irrtiimlichen Annahme der Ver-
sicherungspflicht entrichtet sind und nicht zurtdk-
gefordert werden, gelten als fiir die Weiterversiche-
rung entrichtet, wenn das Recht dazu in der Zeit
der Entrichtung bestand.

§ 145%

(1) Wenn auf der rechtzeitig umgetauschten Ver-
sicherungskarte

1. Beschiftigungszeiten, die nicht ldnger als
ein Jahr vor dem Ausstellungstag der
Karte liegen, ordnungsgemdB bescheinigt
oder

2. Beitragsmarken von Pflichtversicherten
oder freiwillig Versicherten ordnungsge-
mafB verwendet

sind, so wird vermutet, daB wa&hrend der in Num-
mer 1 genannten Zeiten ein die Versicherungspflicht
begriindendes Beschaftigungsverhéltnis mit dem an-
gegebenen Entgelt bestanden hat und die dafir
zu entrichtenden Beitrdge rechtzeitig geleistet sind
und wihrend der mit Beitragsmarken belegten Zei-
ten ein gliltiges Versicherungsverhaltnis vorgelegen
hat.

(2) Nach Ablauf von zehn Jahren nach Aufrech-
nung der Versicherungskarte kénnen

1. die Richtigkeit der Eintragung der Be-
schiftigungszeiten, der Arbeitsentgelte und
der Beitrdge und

2. die Rechtsgiiltigkeit der Verwendung der
in der Aufrechnung der Versicherungskarte
bescheinigten Beitragsmarken

nicht mehr angefochten werden. Dies gilt nicht,
wenn der Versicherte oder sein Vertreter oder ein
zur Firsorge fiir ihn Verpflichteter die Eintragung
in die Entgeltsbescheinigung oder die Verwendung
der Marken in betriigerischer Absicht herbeigefiihrt
hat.

§§ 118 bis 159: Vgl. Fuinote zu Abschn. 6 (S. 29}
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(3) Der Versicherte kann von der Bundesversiche-
rungsanstalt fiir Angestellte die Feststellung
verlangen, daB wihrend der in der Entgeltsbeschei-
nigung eingetragenen oder mit Beitragsmarken be-
legten Zeiten ein gliltiges Versicherungsverhdltnis
bestanden hat. Hat die Bundesversicherungsanstalt
fiir Angestellte die Versicherungspflicht oder die
Versicherungsberechtigung anerkannt, so kann der
Rentenanspruch nicht mit der Begriindung abgelehnt
werden, daB Versicherungspflicht nicht bestanden
hat oder die Beitragsmarken zu Unrecht verwendet
sind.

(4) Gibt der Versicherte an, daB er wahrend einer
Zeit, die vor dem Ausstellungstage der Versiche-
rungskarte liegt oder iiberhaupt nicht auf der Karte
bescheinigt ist, versicherungspflichtig gewesen ist
und daB fiir diese Zeit die erforderlichen Beitrage
entrichtet sind, so hat er es glaubhaft zu machen.

(5) Die Absadtze 1 bis 4 gelten entsprechend fur
den Nachweis der Seefahrtzeiten und Durchschnitts-
heuern der Seeleute (§ 163 Abs. 2 der Reichsver-
sicherungsordnung).

4. Riickforderung und Riickzahlung
von Beitridgen

§ 146 %

(1) Beitrdge, die zu Unrecht entrichtet sind, kén-
nen binnen zwei Jahren nach Ablauf des Kalender-
jahres der Entrichtung zurlickgefordert werden.

(2) Beanstandet die Bundesversicherungsanstalt
fir Angestellte die-Rechtswirksamkeit von Beitrd-
gen, so beginnt die zweijéhrige Frist erst mit dem
SchluB des Kalenderjahres der Beanstandung.

(3) Die Riickforderung ist ausgeschlossen, wenn
dem Versicherten bereits aus diesen Beitrdgen eine
Regelleistung bewilligt worden ist.

(4) Der Riickforderungsanspruch steht dem Ver-
sicherten, soweit er die Beitrige selbst getragen
hat, im lbrigen dem Arbeitgeber zu. Wird dem
Arbeitgeber der Beitrag, soweit er ihn getragen hat,
ersetzt, so steht dem Arbeitgeber kein Riidkforde-
rungsanspruch zu.

§ 147 %

(1) Die Bundesversicherungsanstalt fiir
stellte ist zusténdig

Ange-

1. fiir die Erstattung zu Recht entrichteter
Beitrdge (§§ 82 und 83),

2. fdr die Riickzahlung zu Unrecht entrichteter
Beitrdge (§ 146), soweit sie nach Antrag-
stellung auf Rente von ihr beanstandet
werden oder durch Verwendung von Bei-
tragsmarken entrichtet sind.

MaBgebend ist der Wert der Beitragsmarken oder
der in den Versicherungskarten eingetragene Ent-
gelt (§ 123 Abs. 2 Nr. 2), soweit die Beitrdge an eine
Einzugsstelle (§ 121) abgefiihrt sind.
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(2) Fur die Ridckzahlung von Beitrdgen (§ 146)
ist die Einzugsstelle flir die Falle zustdndig, in
denen die Versicherungskarte noch nicht aufgerech-
net worden ist; dabei ist die Hohe des abgefithrten
Beitrages mafigebend. Im Falle der Riickzahlung von
Beitrdgen ist die Versicherungskarte unter Benach-
richtigung der Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte zu berichtigen.

IV. Uberwachung
der Beitragsentrichtung

§ 148%

(1) Die Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
und die Trdger der gesetzlichen Krankenversiche-
rung lberwachen die rechtzeitige und vollstdndige
Entrichtung der nach § 118 Abs. 1, §§ 121 und 126 zu
entrichtenden Beitrdge. Dabei priifen sie insbeson-
dere auch die Richtigkeit der Entgeltsbescheinigun-
gen der Arbeitgeber.

(2) Die Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
hat mit den Tragern der gesetzlichen Krankenver-
sicherung Néaheres tiber die Zusammenarbeit bei der
Beitragsiiberwachung zu vereinbaren. Kommt eine
solche Vereinbarung nicht zustande, so ftrifft das
Bundesversicherungsamt die erforderlichen Rege-
lungen.

(3) Die Beitragsentrichtung von Betrieben, fir
die eine Betriebskrankenkasse errichtet ist, wird
durch die Bundesversicherungsanstalt fliir Ange-
stellte iberwacht.

(4) Die Uberwachung der Entrichtung der nach
§§ 127, 129 und 130 zu entrichtenden Beitrdge er-
folgt durch die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte.

§ 149 %*

(1) Die Arbeitgeber haben der Bundesversiche-
rungsanstalt fir Angestellte und dem Trdger der
gesetzlichen Krankenversicherung oder ihren Beauf-
tragten tber die Beschdftigten, ihren Arbeitsentgelt
und die Art und Dauer ihrer Beschéftigung Aus-
kunft zu geben. Sie haben die Geschiftsbiicher,
Listen oder andere Unterlagen, aus denen diese Tat--
sachen hervorgehen, wahrend der Betriebszeit an
Ort und Stelle vorzulegen,

(2) Auch die Versicherten haben Auskunft im
Sinne des Absatzes 1 fiir ihre Person zu geben und
der Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte alle
fir die Priifung ihres Versicherungsverhdltnisses
erforderlichen Unterlagen auf Anforderung zur
Einsichtnahme vorzulegen.

(3) Die Versicherten und die Arbeitgeber sind
verpflichtet, den in Absatz 1 bezeichneten Stellen
auf Anfordern die Versicherungskarten und Auf-
rechnungsbescheinigungen (§§ 133 und 134 Abs. 2)
zur Priifung und Berichtigung gegen Empfangsschein
auszuhéndigen. -
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(4) Die in Absatz 1 bezeichneten Stellen kénnen
die Versicherten und die Arbeitgeber durch Zwangs-
geld zur Erfiilllung dieser Pflichten anhalten.

(5) Der Bundesminister flir Arbeit erldBt durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates
Uberwachungsvorschriften. Darin kann vorgesehen
werden, daB die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte die Versicherten und die Arbeitgeber zur
Befolgung der Vorschriften durch Zwangsgeld an-
halten kann.

(6) Entstehen durch die Uberwachung Barauslagen,
so kénnen sie dem Arbeitgeber auferlegt werden,
wenn er sie durch Pflichtversdumnis verursacht hat.

V. Strafvorschriften
§ 150 *

Nehmen Arbeitgeber in die Nachweise oder An-
zeigen, die sie nach den Vorschriften dieses Gesetzes
oder nach den gemdB § 149 Abs. 5 erlassenen Rechts-
verordnungen aufzustellen haben, Eintragungen auf,
deren Unrichtigkeit sie kannten oder den Umstédnden
nach kennen mufiten, oder unterlassen sie die vor-
geschriebenen Eintragungen ganz oder teilweise, so
kann die Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
eine Ordnungsstrafe in Geld gegen sie verhdngen.

§ 151 %

Unterlassen es Arbeitgeber, rechtzeitig fiir ihre
versicherungspflichtigen Beschaftigten die Beitrage
abzuflihren, so kann die Bundesversicherungsanstalt
fiir Angestellte Ordnungsstrafen in Geld gegen sie
verhdngen. Unabhédngig von der Strafe und der
Nachholung der Riicksténde kann die Bundesver-
sicherungsanstalt flir Angestellte dem Bestraften
die Zahlung des Ein- bis Zweifachen dieser Riick-
stinde auferlegen. Der Betrag wird wie Gemeinde-
abgaben beigetrieben.

§ 152%

Die Bestimmungen der §§ 530, 531, 533, 534 und
536 der Reichsversicherungsordnung gelten auch fiir
die Rentenversicherung der Angestellten; § 536 der
Reichsversicherungsordnung gilt auch bei Anwen-
dung der §§ 150 und 151.

§ 153 %

(1) Wer Versicherungskarten mit unzulédssigen
Eintragungen oder mit besonderen Merkmalen ver-
sieht, kann von der Bundesversicherungsanstalt fiir
Angestellite mit Ordnungssirafe
werden.

[ o T T R T
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(2) Mit der gleichen Strafe kann bestraft werden,
wer
1. Versicherungskartenvordrucke falsch aus-
fillt, insbesondere

a) in der Entgeltsbescheinigung einen zu
hohen oder zu niedrigen Entgelt ein-
trdgt oder

§% 118 bis 159: Vgl. FuBnote zu Abschn. 6 (S. 29)

§ 152: RVO 820—1
§ 153 Abs. 4: StGB 450—2
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b) wahrheitswidrig bescheinigt, daB die
flir den eingetragenen Entgelt bereits
falligen Beitrdge an die Krankenkasse
abgefiihrt sind,

2. Eintragungen in der Versiéherungskarte
verfdlscht oder

3. wissentlich eine Versicherungskarte mit
falschen oder verfédlschten Eintragungen ge-
braucht.

(3) Mit der Strafe nach Absatz 1 kann ebenfalls
bestraft werden, wer seiner Verpflichtung aus § 148
Abs. 4 nicht nachkommt.

(4) Wer zur Tduschung im Rechtsverkehr Ver-
sicherungskarten verfdlscht oder verfélschte Ver-
sicherungskarten gebraucht, wird wegen Urkunden-
fédlschung (§ 267 des Strafgesetzbuchs) nur bestraft,
wenn dies in der Absicht geschieht, sich oder einem
anderen einen Vermdgensvorteil zu verschaffen
oder einem anderen Schaden zuzufiligen.

§ 154 %

(1) Mit Geféngnis nicht unter drei Monaten, neben
dem auf Verlust der biirgerlichen Ehrenrechte er-
kannt werden kann, wird bestraft, wer Beitrags-
marken fdlschlich anfertigt oder verfalscht, um sie
als echte zu verwenden, oder wer zu demselben
Zwedke falsche Beitragsmarken sich verschafft, ver-
wendet, feilhdlt oder in Verkehr bringt.

(2) Mit der gleichen Strafe wird bestraft, wer
wissentlich bereits verwendete Marken wiederver-
wendet oder zur Wiederverwendung sich verschafft,
feilh&lt oder in Verkehr bringt. Bei mildernden Um-
stinden darf auf Geldstrafe oder Haft erkannt
werden.

(3) In den Fallen der Absétze 1 und 2 ist zugleich
auf Einziehung der Marken zu erkennen, auch
wenn sie dem Verurteilten nicht geh6éren. Das hat
auch zu geschehen, wenn keine bestimmte Person
verfolgt oder verurteilt werden kann.

V1. Beziehungen der
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
zu den Einzugsstellen

§ 155

Die Einzugsstellen fithren die eingezogenen Bei-
irdge zur Rentenversicherung der Angestellten un-
verziiglich, mindestens zweimal in der Woche, an
die Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte ab.

§ 156 *

Die Einzugsstellen erhalten zur Abgeltung der
Kosten, die ihnen durch die Einziehung und Abfth-
rung der Beitrdge zur Rentenversicherung der An-
gestellten entstehen, eine Vergiitung. Der Bundes-
minister fiir Arbeit bestimmt durch Rechtsverord-
nung nach Anhéren der Bundesverbénde der gesetz-
lichen Krankenkassen und der Bundesversicherungs-
anstalt fiir Angestellte die Hohe der Vergtitung.

§§ 118 bis 159: Vgl. FuBnote zu Abschn. 6 (S. 29}



§ 157%
Uber die Einziehung und Abfiihrung der Beitrdage

und Abrechnunag

ung Adred g

sowie

iiber deren Verwaltuno
owle uber V g

aeren eIwa.llil

durch die Einzugsstellen erldBt der Bundesminister
fir Arbeit allgemeine Verwaltungsvorschriften nach
Anhéren der Bundesverbdnde der gesetzlichen
Krankenkassen und der Bundesversicherungsanstalt
fiir Angestellte.

§ 158 %

(1) Verletzt eine Einzugsstelle schuldhaft eine der
Verpilichtungen, die ihr hinsichtlich des Einzugs der
Beitrdge zur Rentenversicherung der Angestellten
obliegen, so ist sie der Bundesversicherungsanstalt
fir Angestellte schadensersatzpflichtig. Die Vor-
schriften des Biirgerlichen Gesetzbuchs {iber die
Haftung fiir Vertragsverletzungen finden entspre-
chende Anwendung. Das gilt insbesondere, wenn
eine Einzugsstelle die Beitrdge schuldhaft verspétet
einzieht.

(2) Verzogert eine Einzugsstelle schuldhaft die
Abfihrung eingezogener Beitrdge zur Rentenver-
sicherung der Angestellten, so hat sie der Bundes-
versicherungsanstalt fiir Angestellte Verzugszinsen
in Hohe des Diskontsatzes der Bank deutscher Lén-
der zu zahlen.

§ 159*

Die Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
ist berechtigt und verpflichtet, die Einziehung und
Abfihrung der Beitrdge zur Rentenversicherung der
Angestellten bei den Einzugsstellen zu uberpriifen.

§8 160 bis 203 *

SIEBENTER ABSCHNITT *
Verfahren

§ 204 *

Fir das Verfahren finden die fiir die Invaliden-
versicherung geltenden Vorschriften des Sechsten

§8 118 bis 159: Vgl. FuBnote zu Abscn. § (S. 29)

§ 158 Abs. 1: BGB  400-2

§ 158 Abs. 2: ,Bank deutscher Lander” jetzt ,Deutsche Bundesbank”
gem. § 1 BBankG 7620-1

§§ 160 bis 203: § 160 Halbs. 2 aufgeh. durch §4 V v. 26.1,19451 20,
§ 160 Halbs. 1 u. §§ 161 bis 167 aufgeh. mit Wirkung vom 1.1 .1954
durch § 224 Abs.3 Nr.3 SGG v. 3.9.1953/23. 8, 1958 1613, §§171a
und 172a ersetzt durch Neufassung der §§ 168 bis 173 gem. Art.II
Nr. 3 der am 1.1.1934 in Kraft getretenen V wv. 17,5.19341 419,
§§ 187 bis 189 u. 191 aufgeh. durch § 75 G v. 21.12,193711393; im
lbrigen ersetzt durch Neufassung der Abschnitte I, I, V, VI, IX u. X
gem. Art.1 des am 1, 1. 1957 in Kraft getretenen AnVNG v. 23,2,
1957 1 88

Abschn. 7 Uberschrift: I. d. F. d. § 7* G v. 21. 12, 1937 1 1393

§ 204: I.4. F. d. § 77 G v. 21. 12, 1937 1 1393, ,Invaliden”- jetzt ,Arbei-
terrentenversicherung” gem. Art.3 § 2 ArVNG 8232-4. RVO 820-1,
Auslassung gegenstandslos infolge Aufhebung des in Bezug genom-
menen § 1803 RVO durch § 224 Abs. 3 Nr. 1 des am 1. 1. 1954 in Kraft
getretenen SGG v. 3. 9. 1953/23, 8. 1958 I 613. ,Bundes”- statt ,Reichs-
versicherungsanstalt fiir Angestellte” gem. §32 G v. 7. 8. 1953 827-7

AVG — Verfahren; sonstige Vorschriften 821-1

Buches der Reichsversicherungsordnung ent-
sprechende Anwendung; abweichend von § 1613
Abs. 2, 5 haben die Versicherungsdmter und die in
Absatz 5 bezeichneten Stellen die bei ihnen ein-
gehenden Antrdge unverziiglich an die Bundes-
versicherungsanstalt fiir Angestellte abzugeben.

ACHTER ABSCHNITT *

Sonstige Vorschriften

" §205*
Es gelten folgende Vorschriften der Reichsver-
sicherungsordnung entsprechend:
§8 25 bis 29 (Vermodgen), § 1426q,
§§ 110 bis 114 (Behorden),

§§ 115 bis 117 (Rechtshilfe),
85 124 bis 134 (Fristen),

122 L =sLell)y

§§ 135, 136 (Zustellungen),

§§ 137, 138 (Gebiihren und Stempel),

§8 139 bis 148 (Verbote und Strafen) ...,
§§ 157, 158 (Auslandische Gesetzgebung).

§§ 206 bis 374 *

NEUNTER ABSCHNITT *

§§ 375 bis 377

ZEHNTER ABSCHNITT *
§§ 378 bis 397

Abschn. 8 Uberschrift: I.d. F.d. §78 G v. 21.12. 1937 1 1393

§205: I.d.F.d. §78 G v. 21.12,193711393. § 1426a a. F. RVO vgl.
jetzt § 1400 Abs. 3 RVO 820-1. Auslassung aufgeh. durch Art.3 §2
AnVNG 821-2 i.V.m. §§ 150 bis 154 AVG

§8§ 206 bis 359: Aufgeh. durch § 79 Nr. 1 G v. 21, 12, 19371 1393

§§ 360 bis 373: Aufgeh. mit Wirkung vom 31.12.1935 durch §§1 u. 15
Abs. 1 Buchst. ¢ V v. 6. 8. 19351 1087

§ 374: Aufgeh. mit Wirkung vom 1.1.1934 durch Art.II Nr.9 V v.
17. 5. 19341 419

Abschn. 9: Ersetzt durch Neufassung der Absdinitte I, I, V u. VI gem.
Art. T des am 1.1. 1957 in Kraft getretenen AnVNG v. 23. 2. 19571 88

Abschn. 10: §§ 380, 382, 389 bis 391 u. 394 bis 396 aufgeh. durch den
am 1.1.1934 in Kraft getretenen Art.II Nr. 10 Buchst.a V v. 17.5.
1934 1 419, § 393 aufgeh. mit Wirkuny vom 31, 12, 1935 durch §1 V v.
6. 8. 193511087, § 384 aufgeh. durch § 79 Nr.4 G v. 21. 12, 1937 1 1393
“u. §§ 378, 379, 381, 383, 385 bis 388, 392 u. 397 aufgeh. durch Art. 18
Abs. 3V v. 17. 3. 19451 41; im tibrigen ersetzt durch Neufassung der
Abschnitte I, II, V u. VI gem. Art. 1 des am 1.1.1957 in Kraft ge-
tretenen AnVNG v. 23. 2. 19571 88
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821-1 AVG-— Anlagen zu § 32

Anlage 1%
(zu § 32 des Angestelltenversicherungsgesetzes)

Gehalts- oder Beitragsklassen

Zeitraum I I ; ! . ‘ | : |
I 1 1 [ I IV v o VI vl vilr  IX X 0 XI XII
A (3 ;@ (D & ® G EH M, (K ‘
vom 1.Januar 1913 ‘ | : ‘ i i
bis 31.Juli 1921 2,54 4,43 ‘ 632 824 1085 14,00 1714 21,59 : 28,24
vom 1.Januar 1921 3 | ‘ ? i | ‘ , " ‘
bis 31.Dezember 1933 1,51 ¢ 4,21 ¢ 835 S 1380 1 19,75 24,41 ‘ 29,96 3575 39,82 ¢ 4513 '
vom 1.Januar 1934 ! | i j . ; |
bis 30.Juni 1942 1,36 3,89 + 761 12,65 1776 @ 2291 28,16 ; 33,32 ' 38,44 43,57
vom 1.Juli 1942 f ; , i : ! ' |
bis 31.Mai 1949 1,19 3,60 716 | 11,88 | 16,63 | 21,43 { 26,17 ' 30,87 - 3562 40,37 |
vom 1.Juni 1949 | a ‘ ; 1 ! |
bis 31.Dezember 1954 034 | 1,02 ; 1,70 ‘ 2,38 ;. 3,40 4,76 = 6,79 - 951 1223 . 15,09 ; 18,09 ; 22,23
vom 1.Januar 1955 1 “ I 1 ; !
bis 31. Dezember 1955 0,27 ‘ 082/ 1,37 | 1,92, 275 385, 550: 770 9,89 | 12,37 © 15,12 “
vom 1.Januar 1956 ‘ ! : i : ! j }
bis 31.Dezember 1956 026 | 077 | 1,29 | 1,81 L 2,58 361 L 516 723 9,29 x 11,61 . 14,19
vom 1.Januar 1957 F | j ‘ ‘ i i |
bis 28.Februar 1957 025, 074 ' 1,24 ' 174 248 347 4,96 6,94, 892! 11,15 13,63 [
Beitrage nach §§ 114 und 115 des Angestelltenversicherungsgesetzes
Zeitraum Beitragsklassen
I : i
I | 1 III v \' VI VII VI | IX X XI XII
i A B C i D E |
‘ \
: \ '
vom 1.Januar 1957 ’ : ‘ !
bis 31. Dezember 1957 0,25 [ 0,99 1,98 297 | 3,97 4,96 595 © 694 | 793 8,92 9,91 ! 1091
vom 1.Januar 1958 | | | ; ‘
bis 31. Dezember 1958 0,23 0,94 1,88 2,81 { 375 | 469 | 563 | 6,57 7,50 844 | 938 @ 10,32
vom 1.Januar 1959 i | ] :
bis 31. Dezember 1959 0,22 0,89 1,79 2,68 3,57 i 4,46 | 536 ' 6,25 7,14 8,03 | 893 9,82
vom 1.Januar 1960 , :
bis 31.Dezember 1960 0,20 0,82 1,64 2,46 f 3,28 ] 4,10 4,92 5,74 6,56 7,38 8,20 9,01
vom 1.Januar 1961 : i
bis 31. Dezember 1961 0,19 0,74 1,49 2,23 | 297 3,72 4,46 5,21 5,95 ! 6,69 7,44 8,18
vom 1.Januar 1962 | :
bis 31. Dezember 1962 0,17 0,68 1,36 2,05 | 2,73 3,41 4,09 4,78 546 | 6,14 | 6,82 751
XIr | XIv XV XVI | XVII | XVIIT | XIX XX
F G H J K L M
vom 1.Januar 1957
bis 31. Dezember 1957 11,90 | 12,89 | 13,88 | 14,87 :
vom 1.Januar 1958 ; | i
bis 31. Dezember 1958 11,26 ’ 12,20 | 13,13 | 14,07 ; |
vom 1.Januar 1959 i !
bis 31. Dezember 1959 10,71 | 11,60 | 12,50 | 13,39 | 14,28 ; ; i
vom 1.Januar 1960 | : 1
bis 31. Dezember 1960 9,83 | 10,65 | 11,47 : 12,29 | 13,11 ' 13,93 | i ‘ i
vom 1.Januar 1961 ‘ ‘ \ ‘ i | | ‘
bis 31.Dezember 1961 892 | 967 1041 11,16 | 11,90 | 1264 | 13,39 | \ ;
vom 1.Januar 1962 ‘ r [ T
bis 31. Dezember 1962 8,19 | 8,87 9,55 | 10,23 | 10,92 ‘ 11,60 | 12,28 | 12,96 ‘

Anl. 1: Ergénzt fir das Jahr 1956 durch § 3 V v, 21, 12, 1957 1 1902; ergénzt fir die Zeit vom 1. 1. bis 28. 2. 1957 fiir Beitrdge, die nach Beitrags-
klassen alten Rechts, sowie fiir das Jahr 1957 fiir Beitrdge, die nach Beitragsklassen neuen Rechts entrichiet werden sind, durch § 3 Abs, 2V v,
19.12. 1958 1 958; ergdnzt flir das Jahr 1958 durch § 3 Abs. 1 V v. 30. 11. 1959 1 699, fir das Jahr 1959 durch § 3 Abs. 1 V v, 14, 12, 1960 I 996, fiir
das Jahr 1960 durch § 3 Abs. 1 V v. 23.11. 1961 11929, fiir das Jahr 1961 durch § 3 Abs, 1 V v. 6.12. 19621709 u. fir das Jahr 1962 durch § 3
Abs. 1 V v. 21.12. 1963 I 1033, Abweichungen im Saarland gem. § 8 Abs. 2 bis 4 V v. 21. 12, 1957 8232-7-1, § 8 V v. 19. 12, 1958 8232-7-2, § 8 V
v. 30. 11. 1959 8232-7-3 und § 9 Abs. 2 u. 3 V v. 14. 12, 1960 8232-7-4
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AVG — Anlagen zu § 32

Anlage 2*

821-1

(zu § 32 des Angestelltenversicherungsgesetzes)

Durchschnittliche Bruttojahresarbeitsentgelte
der Versicherten der Rentenversicherungen
der Angestellten und der Arbeiter

Jahr

Bruttojahresarbeits-
entgelt in RM/DM

1942
1943
1944
1945
1946
1947
1948
1949
1950
1951
1952
1953
1954
1955
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962

2310
2324
2292
1778
1778
1833
2219
2838
3161
3579
3852
4061
4234
4548
4844
5043
5330
5602
6101
6723
7328

Anl. 2: Ergénzt fiir das Jahr 1956 durch § 1 'V v. 21, 12, 1957 1 1902, fir das Jahr 1957 durch §1 V v. 19. 12, 1958 I 958, fiir das Jahr 1958 durch § 1
Vo v. 30.11, 1959 1 699, fiir das Jahr 1959 durch § 1 V v. 14,12, 19601 996, fiir das Jahr 1960 durch § 1 V v. 23. 11. 1961 I 1929, fiir das Jahr 1961
durch §1 V v. 6.12,19621709 u. fiir das Jahr 1962 durch §1 V v. 21. 12,1963 1 1033. Abweichungen im Saarland gem. § 8 Abs. 2 bis 4 V v.
21.12, 1957 8232-7-1, §8 V v, 19.1Z, 1958 8232-7-2, § 8 V v. 30. 11,1959 8232-7-3 und § 9 Abs. 2 u. 3 V v, 14,12, 1960 8232-7-4
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821-1-1 Berufsgruppen (Ang.-Vers.)

821-1-1 Bestimmung von Berufsgruppen der Angestelltenversicheruhg

Vom 8. M

924

Reichsgesetzbl. I S. 274, verk. am 21. 3. 1924, ber. S. 410

Auf Grund des § 1 Abs. 5 des Versicherungsgeset-
zes fir Angestellte in der Fassung des Gesetzes
vom 10. November 1922 (Reichsgesetzbl. I S. 849)
wird nach Anhoéren der Reichsversicherungsanstalt
fir Angestellte und des Reichsversicherungsamts
bestimmt:

A. Zu den Angestellten im Sinne des § 1 Abs. 1
Nr. 2 — technischen Angestellten — gehoéren insbe-
sondere, sofern sie nicht unter § I Abs. 1 Nr. 1
fallen: *

I. (1) In der Textilindustrie:

1. Ingenieure, Techniker,

2. Musterzeichner, Vorzeichner; Patroneure,
Dessinateure oder unter einer &hnlichen
Bezeichnung Tatige, sofern sie iiberwie-
gend mit nicht lediglich mechanischen tech-
nischen oder mit kiinstlerischen Aufgaben
betraut sind,

3. Vorwerks-, Web-, Spinn- (Fleyer-, Drofle-),
Selfaktor-, Kamm-, Haspel-, Flecht-, Krem-
pel-, Stuhl-, Liistrier-, Zwirn-, Bandwirker-,
Lager-, Schlicht-, Passier-, Scheren-, Blei-
cher-, Putz-, Drucker-, Stopf-, Farber-, Nopp-,
Wasch-, Liefer-, Saal-, Rauh-, Walk-, Spul-,
Appreturmeister und -untermeister, Ober-
vorrichter, Warenschauer, Aufseher oder
unter einer &hnlichen Bezeichnung Tatige,
sofern sie

a) nicht nur voriitbergehend mit der Lei-
tung oder Beaufsichtigung eines Betriebs
oder eines Betriebsteils oder mit der
Entscheidung iiber die Arbeitsabnahme
beschéftigt und nicht iiberwiegend in
der Arbeit an der Maschine oder sonst
korperlich tétig sind oder

b) sonst in einer fiir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht @iherwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tdtig sind; z. B. Bleicher-
meister, Farbermeister, sofern sie die
Bleichlésungen und Farben selbstédndig
bestimmen und herstellen.

(2) Bei Anwendung der Nummer 3 dieses
Abschnitts ist eine korperliche Tatigkeit, die
wesentlicher Bestandteil der Aufsicht oder An-
leitung ist, der beaufsichtigenden oder anlei-
tenden Tétigkeit zuzurechnen. *

II. Im Bergbau:

1. Betriebsfiithrer, Steiger, technische Aufseher
und andere Personen, deren Befdhigung
zur Leitung und Beaufsichtigung eines Berg-
werksbetriebs von der Bergbehorde ge-
prift und anerkannt ist,

A. Eingangssatz: § 1 Abs. 1 Nr. 1 u. 2 a.F. AVG vgl. jetzt § 2 Nr. 1 und
§3 Abs. I Nr, 1 u, 2 AVG 821-1 .
A. Ziff. T Abs. 2: Eingef. durch Nr. 1 V v, 15, 7. 1027 1222
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2,

I1I.

. Chemiker,Physiker,Laboratoriums-,Chemo-

Ingenieure, Markscheider, Maschinen-, Bau-,
Vermessungstechniker, Kokereiassistenten;
Analytiker, sofern sie nach der Verkehrs-
anschauung als Angestellte gelten,

. Maschinen-, Schmiede-, Elektro-, Brikett-

meister und -untermeister oder unter einer
dhnlichen Bezeichnung Tétige, sofern sie

a) nicht lediglich voriibergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung {iber die Arbeitsab-
nahme beschéaftigt und nicht Uberwie-
gend in der Arbeit an der Maschine
oder sonst korperlich tatig sind oder

b) sonst in einer fiir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht iiberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tatig sind,

. Fahrhduer, Oberhduer, Feldes-, Maschinen-,

Forder-, SchieBaufseher, Lampen-, Schacht-
meister oder unter einer &hnlichen Bezeich-
nung als Aufsichtspersonen Téatige, die nicht
zu den zu 1 und 3 Genannten gehdren, so-
fern sie nach der Verkehrsanschauung als
Angestellte gelten,

. Fordermaschinisten, sofern sie wegen der

GroBe ihrer Verantwortung, vornehmlich
bei Beschéftigung auf Steinkohlenbergwer-
ken, nach der Verkehrsanschauung als An-
gestellte gelten,

. Markenkontrolleure, Wiege-, Waagemeister,

Verwieger oder Verwiegeaufseher, sofern
sie bei ihrer Tatigkeit schriftliche Arbeiten
in gréBerem Umfang zu erledigen haben.

In der chemischen Industrie:

und Féarbereitechniker; Laboranten, sofern
sie nach der Verkehrsanschauung als An-
gestellte gelten,

. Laboratoriums-, Betriebs-, Misch-, Pulver-,

Priifungs-, Destillier-, Saalmeister und -un-
termeister, Aufseher oder unter einer &hn-
lichen Bezeichnung Tétige, sofern sie

a) nicht lediglich voriibergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung iiber die Arbeitsab-
nahme beschéftigt und nicht iiberwie-
gend in der Arbeit an der Maschine
oder sonst korperlich tétig sind oder

b) sonst in einer fiir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht {iberwiegend
kérperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tatig sind.



IV. In der Metallindustrie:

1.

VI.

. Ingenieure,

[N

. Zeichner,

Ingenieure, Techniker, Betriebskalkulatoren,

Patrinlcnagictant

Betriebsassist tenien,

Vorzeichner (nicht Ankdrner);
Modelleure, Photographen oder unter einer
dhnlichen Bezeichnung Tétige, sofern sie
iberwiegend mit nicht lediglich mecha-
nischen technischen oder mit kiinstlerischen
Aufgaben betraut sind,

. GieBer-, Schmelz-, Former-, Maschinen-,
Schlosser-, Dreher-, Schmiede-, Revisions-,
Kabinett-, Lager-, Platz-, Montage-, Richt-

meister und -untermeister, Obermonteure,
Werkfiihrer, Aufseher oder unter einer
dhnlichen Bezeichnung Tétige, sofern sie

a) nicht lediglich voriibergehend mit der Lei-
tung oder Beaufsichtigung eines Betriebs
oder eines Betriebsteils oder mit der
Entscheidung tiber die Arbeitsabnahme

im Innen- oder Auflendienste beschaftiat
im innen AULeNnaliensie wigh

und nicht iberwiegend in der Arbeit an
der Maschine oder sonst korperlich tétig
sind oder

b) sonst in einer fir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht {iberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tdtig sind.

In der Industrie der Steine und der Erden:

. Techniker, insbesondere Steinmetztechniker;

technische Hilfskrafte, sofern sie nach der
Verkehrsanschauung als Angestellte gelten,

. Steinbruch-, Steinmetz-, Sége-, Ziegel-, For-

mer-, Maschinen-, Brenn-, Torf-, Schamotte-,

Laboratoriums-, Misch-, Prifungs-, Destil-
lier-, Lademeister, -untermeister und -po-
liere, Obermiiller, Aufseher oder unter

einer &hnlichen Bezeichnung Tétige, so-

fern sie

a) nicht lediglich voriibergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung tiber die Arbeitsab-
nahme beschaftigt und nicht tiberwie-
gend in der Arbeit an der Maschine
oder sonst korperlich tdtig sind oder

b) sonst in einer fiir die Zwedke des Be-
triebs wesentlichen, nicht tberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tétig sind,

. Sprengstoffaufseher, die nicht zu den 2 Ge-

nannten gehoren, sofern sie schriftliche Ar-
beiten in gréBerem Umfang zu verrichten
haben oder sonst nach der Verkehrsanschau-
ung als Angestellte gelten.

In der Glas- und keramischen Industrie:

Techniker, Chemiker, Onptiker-

gehilfen, Refraktlonlsten,

Mustermaler, Musterzeichner; Modelleure,
Graveure oder unter einer dhnlichen Be-
zeichnung Té&tige, sofern sie iiberwiegend

VII.

. Zuschneider, Direktricen oder andere tiber-

VIIL
1.

. Gerber-,

Berﬁfsgruppen (Ang.-Vers) 821-1-1
mit nicht lediglich mechanischen techni-

schen oder mit kinstlerischen Aufgaben
betraut sind,

. Glasblaser-, Brenn-, Scdleifer-, Polier-,
Glasier-, Glasmaler-, Hiitten-, Priiffeld-
meister und -untermeister, Obermaler,

Oberdreher, Oberlithographen oder unter

einer &hnlichen Bezeichnung Tétige, die

nicht zu den zu 2 Genannten gehéren, so-

fern sie

a) nicht lediglich voriibergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung iiber die Arbeitsab-
nahme beschidftigt und nicht {iberwie-
gend in der Arbeit an der Maschine
oder sonst korperlich tatig sind oder

b) sonst in einer fir die Zwedke des Be-
triebs wesentlichen, nicht {iberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tatig sind.

In der Bekleidungsindustrie:

wiegend in nicht lediglich mechanischer
Formgebung Téatige,
Musterzeichner,

Nah-, Platt-, Hutmachermeister und -unter-

meister, Direktricen, Einrichter oder unter

einer dhnlichen Bezeichnung Téatige, sofern

sie

a) nicht lediglich voribergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung ilber die Arbeitsab-
nahme beschiftigt und nicht {iberwie-
gend in der Arbeit an der Masdiine
oder sonst korperlich tatig sind oder

b) sonst in einer fir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht iberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tatig sind.

In der Lederindustrie:

Modelleure, sofern sie iiberwiegend mit

nicht lediglich mechanischen technischen

oder mit kiinstlerischen Aufgaben betraut

sind,

Leisten-, Zuschneide-, Stanzerei-,

Stepp-, Zwick-, Boden-, Maschinen-, Wende-,

Ausputz-, Finish-, Portefeuille-, Handschuh-

macher-, Sattler-, Dekorationsmeister und

-untermeister, Aufseher oder unter einer

dhnlichen Bezeichnung Tétige, sofern sie

a) nicht lediglich voriibergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung ‘eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung liber die Arbeitsab-
nahme beschdftigt und nicht iiberwie-
gend in der Arbeit an der Maschine
UU.L‘,I sonst Korperucm Ldl.lg blIlU Uuer

b) sonst in einer fiir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht iiberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tatig sind.
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In der Papierindustrie:

1. Ingenieure, Techniker,

XI.

. Maler, Kupferstecher, Graveure, Modelleure,

XII.

. Stahlgraveur-,

. Papier-, Streich-, Kocher-, Schleiferei-, Ka-

lander-, Kartonagen-, Wellpappen-, Buch-
druck-, Buchbinder-, Stereotyp-, Saalmeister
und -untermeister, Oberlithographen, Fak-
toren, Aufseher oder unter einer dhnlichen
Bezeichnung Téatige, sofern sie

a) nicht lediglich vorlbergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung uber die Arbeitsab-
nahme beschéftigt und nicht Uberwie-
gend in der Arbeit an der Maschine
oder sonst korperlich tdtig sind oder

b) sonst in einer fiir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht liberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tétig sind.

. Im Druckgewerbe:

. Faktoren, sofern sie unter dieser Bezeich-
‘nung oder als Betriebsleiter, Saalmeister,

Oberdrucker oder unter einer dhnlichen Be-
zeichnung nicht lediglich voriibergehend
mit der Leitung oder Beaufsichtigung eines
Betriebs oder eines Betriebsteils beschaftigt
und nicht tiberwiegend in der Arbeit an der
Maschine oder sonst korperlich tétig sind,

. Korrektoren nur, sofern sie iiberwiegend

Faktorenarbeit im Sinne von 1 verrichten.

In Graphik und Kunstgewerbe:

Photographen oder sonstige Graphiker oder
Kunstgewerbler, sofern sie frei schaffend
oder wiedergebend kiinstlerisch tatig sind,

Kupferstechermeister und

-untermeister, Oberlithographen, Faktoren

oder unter einer &hnlichen Bezeichnung

Tatige, sofern sie

a) nicht lediglich voriibergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung tiiber die Arbeitsab-
nahme beschdftigt und nicht tberwie-
gend in der Arbeit an der Maschine
oder sonst korperlich tdtig sind oder

b) sonst in einer fiir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht iberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tdtig sind.

Im Vermessungswesen und Kartographie:

. Landmesser, Kataster-, Vermessungstech-
niker,
Kulturamtszeichner, Kartographen, Kupfer-

stecher, Pantographisten, technische Hilfs-
arbeiter oder unter einer &hnlichen Bezeich-
nung im Vermessungswesen und Karto-
graphie Tatige, sofern sie iiberwiegend mit
nicht lediglich mechanischen technischen
Aufgaben betraut sind,

XIII.

XIV.

XV.

. Kupferstecher,

Guillocheure oder unter
einer &hnlichen Bezeichnung Téitige, die
nicht zu den zu 1 Genannten gehdren, so-

fern sie

a) nicht lediglich vorlibergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung tiber die Arbeitsab-
nahme beschiftigt und nicht tberwie-
gend in der Arbeit an der Maschine
oder sonst kérperlich tdtig sind oder

b) sonst in einer fiir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht tiberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tatig sind.

In der Holzindustrie:

. Musterzeichner, Bildhauer, Modelleure, so-

fern sie iiberwiegend mit nicht lediglich
mechanischen technischen oder mit kiinst-
lerischen Aufgaben betraut sind,

. Holzhauer-, Hobelwerk-, Bildhauer-, Tisch-

ler-, Modelltischler-, Drechsler-, Knopf-
_ macher-, Kamm-, Spritzerei-, Lackier-, Fér-
ber-, Spinn-, Blrstenmachermeister und

-untermeister, Aufseher oder unter einer
dhnlichen Bezeichnung Tdtige, sofern sie

a) niecht lediglich voriibergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung tiiber die Arbeitsab-
nahme beschéftigt und nicht iiberwie-
gend in der Arbeit an der Maschine
oder sonst korperlich tdtig sind oder

b) sonst in einer fiir die Zwedke des Be-
triebs wesentlichen, nicht tiberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
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In der Nahrungs- und GenuBmittelindustrie:

. Chemiker, Nahrungsmittelchemiker, Tech-

niker, Brautechniker,

. Miiller-, Metzger-, Rducher-, Brau-, Siede-,

Brenn-, Back-, Keller-, Tabak-, Zigarren-,
Sortiermeister und -untermeister, Ober-
maélzer, Weinkiifer, Brau-, Géarfiihrer, Auf-
seher oder unter einer &hnlichen Bezeich-
nung Tatige, sofern sie

a) nicht lediglich voriibergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung tiber die Arbeitsab-
nahme beschdftigt und nicht {iberwie-
gend in der Arbeit an der Maschine
oder sonst korperlich tétig sind oder

b) sonst in einer fiir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht iberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tétig sind.

Im Baugewerbe:
Architekten, Bauingenieure, Bautechniker,
Zeichner,



3.

XVI.

Bauaufseher-, Maurer-, Zimmer-, Strafien-
baumeister, Poliere, Schachtmeister oder
unter einer &hnlichen Bezeichnung Tétige,
sofern sie

a) nicht lediglich voriibergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung tiber die Arbeitsab-
nahme beschéftigt und nicht vorwiegend
in der Arbeit an der Maschine oder
sonst kdrperlich tdtig sind oder

b) sonst in einer flir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht {iberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tatig sind.

In der Land- und Forstwirtschaft:

. Landwirtschaftliche Verwalter und Inspek-

toren, Meierei-, Molkerei-, Brennereiver-
walter, Forster,

. Techniker, Gartenbautechniker,

3. Wirtschafter, Wirtschaftsvégte, Schweine-,

XVII.

Schaf-, Futter-, Gestlits-, Gefliigel-, Fisch-,
Wiesen-, Garten-, Wald-, Holzmeister,
Okonomiebaumeister, Obergirtner, Ober-
meier, Oberschweizer oder unter einer
dhnlichen Bezeichnung Té&tige, die nicht zu
den zu 1 und 2 Genannten gehéren, sofern
sie
a) nicht lediglich voribergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung iiber die Arbeitsab-
nahme beschéftigt und nicht iiberwie-
gend in der Arbeit an der Maschine
oder sonst korperlich tétig sind oder

b) sonst in einer flir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht iberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tdtig sind. *

Im Verkehrswesen:

. Fahrdienstleiter, Bahnmeister, verantwort-

lich im Zugmelde- oder Verschiebedienste
Téatige; Lokomotiv-, Triebwagen- und Zug-
fithrer auf Staatsbahnen oder Staatsbahn-
anschlufigleisen oder solchen Bahnen, die
nach der Betriebsart Staatsbahnen ent-
sprechen; Fahrkahrtenrevisoren, Betriebs-
kontrolleure,

. Maschinen-, Lade-, Boden-, Werk-, Wagen-

meister, Werkfithrer, Materialienverwalter
oder unter einer &hnlichen Bezeichnung
Tatige, sofern sie

a) nicht lediglich vorlibergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung Uber die Arbeitsab-
nahme beschéftigt und nicht Uberwie-
gend in der Arbeit an der Maschine
oder sonst korperlich tédtig sind oder

A. Ziff. XVINr. 3: I. d. F. d. Nr. 2 V v. 15, 7, 1927 1 222

Berufsgruppen (Ang.-Vers.) 821-1—1

b) sonst in einer fiir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht {iberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tétig sind,

Betriebs-, Haltestellenaufseher oder unter
einer dhnlichen Bezeichnung als Aufsichts-
personen Tatige, die nicht zu den zu 1

- und 2 Genannten gehéren, sofern sie nach

XVIIIL

A
N
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-

XX,

der Verkehrsanschauung als Angestellte
gelten,

. Wiegemeister, sofern sie bei ihrer Tdtigkeit

schriftliche Arbeiten in gréfBerem Umfang
zu erledigen haben, :

. Bahnagenten, sofern sie schriftliche Arbei-

ten in gréBerem Umfang zu erledigen haben
oder sonst nach der Verkehrsanschauung,
insbesondere im Hinblick auf die GroBe der
Haltestelle oder die Art ihrer tariflichen
Behandlung, als Angestellte gelten.

In Polizei und Feuerwehr:

. Beamte der allgemeinen, der Gesundheits-,

Gewerbe-, Bau-, Forst-, Wasser-, Deich-
polizei und der Feuerwehr mit der MaB-
gabe des § 9 des Versicherungsgesetzes fiir
Angestellte, Fleischbeschauer und Tri-
chinenschauer,

. im Forst-, Jagd- oder sonstigen Sicherheits-

dienste Tatige und Feuerwehrleute, die nicht
zu den zu ! Genannten gehoren, sofern sie
nach der Verkehrsanschauung, insbeson-
dere im Hinblick auf ihre denjenigen zu 1
Genannten gleichstehenden Aufgaben und
Kenntnisse, als Angestellte gelten, *

In Haus- und Gastwirtscha
Hausdamen, Gesellschafterinnen, Empfangs-
damen bei Arzten, Zahndrzten oder Photo-
graphen,

. Kiichenchefs, Maschinen-, Handwerks-, Kel-

lermeister, Kiifer, Oberkellner, Auskunfts-,
Empfangs-, Etagen-, Personalchefs, Por-
tiers, Wirtschafterinnen oder unter einer
dhnlichen Bezeichnung Tétige, sofern sie

a) nicht lediglich voriibergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder eines Betriebsteils oder mit
der Entscheidung iber die Arbeitsab-
nahme beschéftigt und nicht ({iber-
wiegend in der Arbeit an der Maschine
oder sonst korperlich tatig sind oder

b) sonst in einer fir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht iliberwiegend
kérperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tétig sind.

Biihnenwesen:

. Dramaturgen, iilberwiegend mit nicht ledig-

lich mechanischen Aufgaben betraute Thea-
termaler und Kostiimzeichner, Solorepeti-
toren, Souffleure,

A, Ziff. XVIII: § 9 a.F. AVG vgl. jetzt § 6 Abs. 1 Nr. 2 bis 4 AVG  821-1
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2. Theater-, Maschinenmeister, Requisiteure,
Inspizienten, Oberbeleuchter, Oberschneide-
rinnen, Obergarderchbieren oder unter einer
dhnlichen Bezeichnung Tatige, sofern sie
a) nicht lediglich voriibergehend mit der
Leitung oder Beaufsichtigung eines Be-
triebs oder Betriebsteils oder mit der
Entscheidung tliber die Arbeitsabnahme
beschéaftigt und nicht iiberwiegend in
der Arbeit an der Maschine oder sonst
korperlich tdtig sind oder

b} sonst in einer fiir die Zwecke des Be-
triebs wesentlichen, nicht tiberwiegend
korperlichen Arbeit unter eigener Ver-
antwortung tatig sind.

B. Zu den Angestellten im Sinne des § I Abs. 1
Nr. 3 — Biiroangestellten — gehéren inshesondere

1. Redakteure, Bibliothekare, Archivare, Bi-
bliographen, Referenten bei Behdrden, wis-
senschaftiiche Hilfsarbeiter, Sekretédre,

2. Biirovorsteher, Dolmetscher, Buchhalter,
Korrespondenten, Expedienten, Chiffreure,
Rechnungspriifer, Rendanten, Rechnungsfiih-
rer, Rentmeister, Registratoren, Kalkulato-
ren, Statistiker, Kartothekfiihrer, Tarifeure,
Lektoren, Kanzleivorsteher, Stenographen,
Hand- und Maschinenschreiber, Maschinen-
rechner, Zeichner, Lagerverwalter, Lage-
risten, sofern sie bei ihrer Téatigkeit auch
mit Lagerbuch- oder Lagerkartothekfiihrung
beschéftigt sind, Telephonisten, Telegra-
phisten, Ferndrudker, Funkentelegraphisten,
Reklameleiter, "Geld- und Kuponzahler,
Botenmeister, Versicherungsinspektoren,

3. Kassierer und Kassenboten, sofern sie bei

ihrer Tétigkeit schriftliche Arbeiten in gré-

Berem Umfang zu erledigen haben,
4. Arbeitsvermittler, Berufsberater. *

C. Zu den Angestellten im Sinne des § 1 Abs. 1
Nr. 6 — Angestellten in Berufen der Erziehung und
Wohlfahrt — gehoren insbesondere Assistenzérzte,
Zahntechniker, Lehrer, Fach-, Kunst-, Sportlehrer,
Prediger, Missionare, wissenschaftliche Assistenten
von Hochschulinstituten, gepriifte Kindergértnerin-
nen, Erzieherinnen, Jugendleiter, Wohlfahrtspfleger,
Fiirsorger, Sozialbeamtinnen, Kranken-, Fiirsorge-
und Wirtschaftsschwestern, Pfleger in Krankenan-
stalten, Réntgenassistentinnen, Hebammen, Kranken-
besucher, sofern sie zugleich eine ermittelnde Tatig-
keit ausiiben, Hausvédter von Rettungshdusern und

;32§ 1 Abs. 1 Nr. 3 a.F. AVG vyl jetzt § 2 Nr. 1, § 3 Abs. 1 Nr, 3 AVG
1-1
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C.: §1 Abs. 1 Nr. 6 a.F. AVG vgl. jetzt § 2 Nr. 1, § 3 Abs. 1 N1. 6 AVG
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Asvylen, sofern sie erzieherische Aufgaben haben
oder sonst nach der Verkehrsanschauung, insbeson-
dere im Hinblick auf ihre Aufsichisbefugnisse, als
Angestellte gelten, *

D. (1) Zu den Angestellten im Sinne des § 1 Abs. T
Nr.7 (Schiffahrtsangestellten) gehéren in der Bin-
nenschiffahrt (ohne Baggerschiffahrt) insbesondere:

1. Fihrer von maschinell angetriebenen Per-
sonenfahrzeugen mit einer Schiffsmann-
schaft von mindestens zwei Personen. Aus-
genommen sind Fahrzeuge fiir den Verkehr
von einem Ufer zum anderen. Diese Aus-
nahme gilt nicht fiir das Hafengebiet Har-
burg, Altona und Hamburg. Das Hafen-
gebiet Hamburg umfaft die Elbe von der
Einmiindung der Dove-Elbe bis zu der Linie,
welche die Westseite des Koéhlbrandhofts
mit der Westspitze des Altonaer Leitdamms
verbindet, nebst allen auf dieser Strecke
mit dem Elbstrom in Verbindung stehen-
den, der Ebbe und Flut unbehindert zu-
ganglichen WasserstraBen und Wasser-
flachen, soweit sie zum Hamburgischen Ge-
biete gehoren, die Wasserflachen zwischen -
der Alsterschleuse und den Schleusen am
Graskeller, an der Michaelisbriicke und an
der Miihlenbriicke, die Héfen in Waltershof
einschlieBlich der dort zwischen dem siid-
lichen Elbufer und dem davor stehenden
Dickdalben einzurichtenden Schiffsliege-
platze, das Kohlfleth und die mit der Elbe
in Verbindung stehenden Hafcneinschnitte
vor Finkenwaérder.

2. Flihrer sonstiger maschinell angetriebener
Fahrzeuge

a) in der Streckenfahrt mit einer Schiffs-
mannschaft von mindestens zwei Per-
sonen,

b) bei ausschlieBlicher Streckenfahrt auf
kiinstlichen WasserstraBen, bei Fahrt im
Hafendienst und ortlichen Verkehre mit
einer Schiffsmannschaft von mindestens
drei Personen.

3. Der erste Steuermann auf Rheindampfern,

die lediglich der Personenbeférderung die-
*

nen.
(2 ...*

Der Reichsarbeitsminister

D.Abs. 1: Ld. F.d. Nr.1 Vv, 4,.2.1927158. §1 Abs. 1 Nr. 7 a. F. AVG
vgl. jetzt § 2 Nr. 1, § 3 Abs. 1 Nr. 7 AVG 8211

D. Abs. 2: Aufgeh. durch Nr. 2 V v. 4, 2. 19271 58
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Artikel 1*

Artikel 2
Ubergangsvorschriiten

ERSTER ABSCHNITT

Aufgaben der Versicherung
und Kreis der versicherten Personen

§ 1
Angestellte, die wegen Uberschreitens der Jahres-
arbeitsverdienstgrenze bis zum Inkrafttreten dieses
Gesetzes nicht versicherungspilichtig waren und auf
Grund dieses Gesetzes versicherungspflichtig wer-
den, sind auf Antrag von der Versicherungspilicht
Zu befreien, wenn sie bis zum 30. September 1957
a) das 50. Lebensjahr vollendet haben oder
b) mit einer 6ffentlichen oder privaten Versiche-
rungsunternehmung flr sich und ihre Hinter-
bliebenen einen Versicherungsvertrag fiir den
Fall des Todes und des Erlebens des 65. oder
eines niedrigeren Lebensjahres abgeschlossen
haben und fir diese Versicherung mindestens
ebensoviel aufgewendet wird, wie fiir sie Bei-
trage zur Rentenversicherung der Angestellten
zu zahlen waren.

Die Befreiung von der Versicherungspflicht ist nur
zuldssig, wenn der zu Befreiende dies bis zum 31. De-
zember 1957 nach dem Inkraftireten dieses Gesetzes
bei der Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
beantragt. Die Befreiung erfolgt mit Wirkung vom
Inkrafttreten dieses Gesetzes.

§ 2%

Versicherungsfrei sind auch nach Inkrafttreten
dieses Gesetzes Mitglieder der Pensionskasse Deut-
scher Eisenbahnen und StraBenbahnen (Gesetz zur
Neuordnung der Pensionskasse Deutscher Eisen-
bahnen und StraBenbahnen vom 5.Miérz 1856 —
Bundesgesetzbl. I S. 101), die mit der Pensionskasse
vor dem 1.Juli 1948 erstmalig ein Versicherungs-
verhédltnis begriindet haben.

§3*%
Soweit auf Grund des § 17 des Angestelltenver-
sicherungsgesetzes alter Fassung oder des § 174 der

Art. 1: Anderungsvorschrift

§1: 1. d. F. d. Art. 1 des am 1. 1. 1957 in Kraft getretenen G v.
27, 7. 1957 1 1074. Fiir das Bundesgebiet auBerhalb des Saarlandes in-
folge Zeitablaufs gegenstandslos; Abweichung im Saarland gem. § 19
Nr. 4 SVAnG Saar 826-19

§ 2: G v.5.3.1956 7633-1

§ 3: § 174 RVO 820-1, AVG 821-1. § 17 AVG i. d. F. v. 28. 5. 1924 T 563

lautete:

»Das Reichsversicherungsamt kann auf Antrag des Arbeitgebers

bestimmen, wieweit § 11, § 12 Nr. 1, 2, §§ 14 bis 16 gelten fiir

1. die in Betrieben oder im Dienste anderer &ffentlicher Verbédnde
oder von Kérperschaften oder von Eisenbahnen des offent-
lichen Verkehrs oder als Lehrer und Erzieher an nichtéffent-
lichen Schulen oder Anstalten Beschéftigten, wenn ihnen min-
destens die im § 11 bezeichneten Anwartschaften gewihrleistet
sind oder sie lediglich fiir ihren Beruf ausgebildet werden,

. Personen, denen auf Grund fritherer Beschéftigung bei solchen
Verbdnden oder Korperschaften oder Lisenbahnen, Schulen
oder Anstalten Ruhegeld, Wartegeld oder &hnliche Beziige im
Mindestbetrage der ihrem Diensteinkommen entsprechenden
Hohe bewilligt sind und daneben eine Anwartschaft auf
Hinterbliebenenfiirsorge (§ 11) gewihrleistet ist,

. Beamte und Bedienstete der landesherrlichen Hof-, Domanial-,
Kameral-, Forst~ und &hnlichen Verwaltungen, der Herzoglich
Braunschweigischen Landschaft, der Firstlich Hohenzollern-
schen Fideikommifverwaltung und der standesherrlichen Ver-
waltungen sowie Angestellte in Betrieben, fiir die eine be-
sondere Invaliden- und Hinterbliebenenversorguny bereits
durch reichs- oder landesrechtliche Vorschriften geregelt ist.”

[N

w
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Reichsversicherungsordnung in der Fassung der
Verordnung vom 17 Mdrz 1945 (Reichsgesetzbl. I
S. 41) oder der diesen Vorschriften sinngemé&f ent-
sprechenden fritheren Vorschriften auf Antrag des
Arbeitgebers eine Freistellung von der Versiche-
rungspflicht erfolgt ist, verbleibt es dabei auch nach
Inkrafttreten dieses Gesetzes, solange nicht die nach
§6 Abs.2 des Angestelltenversicherungsgesetzes
zustdndigen Stellen die Freistellung widerrufen,
weil ihre Voraussetzungen nicht mehr gegeben sind.

§47

(1) Scheiden Personen aus einer versicherungs-
freien Beschaftigung nach dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes aus, so gilt § 9 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes auch flir die Zeit vorher, wenn in
dieser Zeit nach den jeweils geltenden, dem § 6 Abs. 1
Nr.2 bis 6 und dem § 8 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes sinngemdaf entsprechenden Vorschrif-
ten Versicherungsfreiheit bestand. Dies gilt bei Be-
amten fiir die Zeit des Vorbereitungsdienstes auch
dann, wenn sie einen Entgelt nicht bezogen haben.
Der Nachversicherung stehen die jeweils giiltigen
Vorschriften iiber die Versicherungspilichtgrenze in
der Rentenversicherung der Angestellten nicht ent-
gegen. Die Beitrdge sind jedoch nur bis zur Hohe
der jeweiligen Versicherungspflichtgrenze und nach
Inkrafttreten dieses Gesetzes bis zur Hohe der je-
weiligen Beitragsbemessungsgrenze nachzuentrich-
ten; im tbrigen gilt § 124 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes.

(2) § 9 des Angestelltenversicherungsgesetzes gilt
auch fiir Personen, deren Nachversicherung in der
Zeit vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes auf
Grund des § 1 Abs. 6 des Angestelltenversicherungs-
gesetzes in der Fassung der Verordnung vom
17. Marz 1945 (Reichsgesetzbl. I S. 41) oder der
Sozialversicherungsanordnung Nr. 14 Nummer 2
Buchstabe b oder ¢ vom 19. juli 1947 (Arbeiisbiatt
fir die britische Zone S. 240) wegen unehrenhaften
oder freiwilligen Ausscheidens aus einer versiche-
rungsfreien Beschéftigung unterblieben ist, es sei
denn, daf § 141 Abs.2 Satz 1 des Deutschen Beamten-
gesetzes unter Beriicksichtigung der Bundesfassung
(Bundesgesetzbl. 1950 S. 279) die Nachversicherung
ausschloB. In Féllen besonderer Harte ist eine Nach-
versicherung nach § 9 des Angestelltenversicherungs-
gesetzes abweichend von § 141 Abs.2 Satzl des
Deutschen Beamtengesetzes unter Beriicksichtigung
der Bundesfassung durchzufiihren. Das Néhere be-
stimmen der Bundesminister fiir Arbeit, der Bundes-

§ 4 Abs. 1: AVG 8211
§ 4 Abs. 2: AVG 821-1. § 1 Abs. 6 AVG 1. d. F. d. Art. 6 V v. 17. 3. 1945
1 41 lautete:
«Der § 165 Abs. 4, 5, die §§ 1228 bis 1231, 1242 a bis 1244 der Reichs-
versicherungsordnung gelten entsprechend.”
Nr.2 Buchst.b und c¢ Sozialvers.-Anordnung Nr. 14 v. 19. 7. 1947
(ATbBIBrZ S, 240) lautete:
#Fir die Nachversicherung von Personen, die aus einer versiche-
rungsfreien Beschiftigung ausscheiden, sind wieder die Bestim-
mungen des §1242a der RVO in der Fassung des Art.5 der
Ersten Verordnung zur Vereinfachung des Leistungs- und Bei-
tragsrechts in der Sozialversicherung vom 17. 3. 1945 (RGBIL I
S. 41} maBgebend, sofern es sich nicht um Personen handelt, die
b) in Unehren aus der versicherungsfreien Beschiftigung ausge-
schieden sind;
¢) freiwillig aus der versicherungsfreien Beschiftigung ausge-
schieden sind.”
‘Wortlaut des § 141 Abs. 2 Satz1 des Deutschen Beamtengesetzes
unter Beriicksichtigung der Bundesfassung (Bundesgesetzbl. 1950
S. 279) abgedruckt in FuBnote zu Art. 2 § 3 Abs. 2 ArVNG  8232-4
§ 4 Abs. 4: AVG 8211
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minister der Finanzen und der Bundesminister des
Innern durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des
Bundesrates.

(3) Absédtze 1 und 2 gelten fiir Mitglieder der
Pensionskasse Deutscher Eisenbahnen und Strafen-
bahnen entsprechend.

(4) Bei Soldaten auf Zeit und Berufssoldaten der
Bundeswehr erstreckt sich eine Nachversicherung
nach § 9 des Angestelltenversicherungsgesetzes
auch auf die Zeit einer Wehrdienstleistung nach
dem 31. Marz 1956.

§5*

(1) Wer durch Entrichtung eines Beitrages vor

dem 1. Januar 1956 die Selbstversicherung (§ 21 des

Angestelltenversicherungsgesetzes alter Fassung)
begonnen oder bis zum Inkrafttreten dieses Gesetzes
von dem Recht der Weiterversicherung (§ 21 des
Angestelltenversicherungsgesetzes alter Fassung)
Gebrauch gemacht hat, kann die Versicherung fort-
setzen, auch wenn die Voraussetzungen des § 10
Abs. 1 Satz 1 des Angestelltenversicherungsgesetzes
nicht erfiilllt sind. § 10 Abs.1 Satz2, Abs.2 und 3
des Angestelltenversicherungsgesetzes gilt.

@ ...

ZWEITER ABSCHNITT
Leistungen aus der Versicherung

A. Allgemeine Vorschriiten

§ 6

Fiir Rentenanspriiche aus Versicherungsféllen vor
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes sind die bis zu
diesem Zeitpunkt geltenden Vorschriften maB-
gebend, soweit in den folgenden Vorschriften, ins-
besondere in §§ 30 bis 40 dieses Artikels (Umstel-
lung von Renten), nichts anderes bestimmt ist.

§7*

§ 23 Abs. 2 des Angestelltenversicherungsgesetzes
gilt auch in den Fillen, in denen bei Inkrafttreten
dieses Gesetzes ein bindender oder rechtskriftiger
Bescheid nicht vorliegt oder ein Anspruch auf Lei-
stung erst durch dieses Gesetz begriindet wird.

n oo%

o

§ 26 des Angestelltenversicherungsgesetzes gilt
auch fiir Versicherungsfédlle, die vor Inkraftireten
dieses Gesetzes, aber nach dem 31.Madrz 1945 ein-
getreten sind. Satz 1 findet keine Anwendung, wenn
der Versicherte vor dem 1. April 1945 berufsunfahig

§ 5 Abs. 1 Satz 1: Mit dem GG 100-1 vereinbar, soweit die Fortfiihrung
der nach dem 31, 12. 1955 in der Rentenversicherung der Angestellten
begonnenen Selbstversicherungen ausgeschlossen wird, gem. Ent-
scheidung des BVerfG v. 11. 10. 1962 I 715.

§ 21 AVG i.d. F. d. Abschn. Il des G v. 21, 12. 1937 I 1393 lautete:
,Fir die Selbstversicherung und die Weiterversicherung gelten die
§8 1243, 1244 der Reichsversicherungsordnung entsprechend.”
Wortlaut der §§ 1243 u. 1244 a.F. RVO abgedruckt in FuBnote zu
Art. 2 § 4 Abs. 1 Satz 1 ArVNG 8232-4, AVG 8211

§ 5 Abs. 1 Satz 2: AVG 821-1

§ 5 Abs. 2: Infolge Zeitablaufs gegenstandslos

§8 7 u.8: AVG 8211
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geworden ist. Liegen die Voraussetzungen des § 26
des Angestelltenversicherungsgesetzes nicht vor,
so werden alle Beitrdge angerechnet, aus denen zur
Zeit des Versicherungsfalles nach den zu diesem
Zeitpunkt geltenden Vorschriften die Anwartschaft
erhalten war.

§9*

Soweit Ersatzzeiten fiir die Zeit vor dem 1. Ja-
nuar 1957 nach dem bis zum 31. Dezember 1956 gel-
tenden Recht iiber die Vorschrift des § 28 des An-
gestelltenversicherungsgesetzes hinaus auf die
Wartezeit anrechenbar sind, behélt es hierbei sein
Bewenden, auch wenn der Versicherungsfall nach
dem 31. Dezember 1956 eintritt.

§ 10*
(1) Es gelten
a) § 29 Nr.1 des Angestelltenversicherungs-

gesetzes auch fiir Versicherungsfalle, die
nach dem 30. April 1942,

b) § 29 Nr.4 des Angestelltenversicherungs-
gesetzes auch dann, wenn Berufsunfahig-
keit oder Tod nach dem 29. Januar 1933,

¢) § 29 Nr.6 des Angestelltenversicherungs-
gesetzes auch dann, wenn Berufsunfdhig-
keit oder Tod nach dem 30. Juni 1944

eingetreten sind.

(2} § 29 Nr.5 des Angestelltenversicherungsgeset-
zes gilt nur, wenn der Internierte oder Ver-
schleppte (§ 1 Abs.3 und 4 des Heimkehrergesetzes)
vor dem 10. August 1955 seinen stdndigen Aufent-
halt im Bundesgebiet oder im Land Berlin genom-

men hat oder vor dem 10. August 1955 gestorben ist.

§1L*

(1) Die allgemeine Bemessungsgrundlage im Sinne
des § 32 Abs. 2 des Angestelltenversicherungsgeset-
zes ist flir Versicherungsfdlle, die im Jahre 1957
eintreten, 4281 Deutsche Mark.

(2) Sind in der Zeit vor dem 1.Januar 1957 fir
dieselbe Beschiftigung Pflichtbeitrdge sowohl zur
Rentenversicherung der Angestellten als auch zur
Rentenversicherung der Arbeiter oder zur knapp-
schaftlichen Rentenversicherung entrichtet, so wer-
den bei Anwendung des § 32 Abs. 3 des Angestell-
tenversicherungsgesetzes die Beitrdge zur Renten-
versicherung der Arbeiter nicht berticksichtigt.

(3) In den Fallen, in denen in den dem Deutschen
Reich eingegliedert gewesenen Gebieten die Bei-
tragsbemessungsgrenze nach den Vorschriften der
Reichsversicherungsgesetze niedriger war als im
iibrigen Reichsgebiet, ist bei der Ermittlung der fir
den Versicherten maBgebenden Rentenbemessungs-
grundlage der Arbeitsentgelt bis zur Hohe der im
librigen Reichsgebiet geltenden Beitragsbemessungs-
grenze zu beriidksichtigen.

§ 9: AVG 8211

§ 10: AVG 821-1, HeimkehrerG 84-1

§ 11 Abs. 1; AVG 821-1. Vgl. auch die Vorschriften der Untergruppe
8232-7

§ 11 Abs. 2: AVG 821-1

§ 11 Abs. 3: Eingef. durch Art. 3 Nr. 7 des am 1.1,1959 in Kraft ge-
tretenen FANG v. 25. 2. 1960 1 93



§ 12*

(1) Soweit bei der Rentenfeststellung Beitrdge
anzurechnen sind. die im Jahre 1957 nach den Rei-

anZUurciiiCii 51, Gle il Jaill e aoof Laln Util LT

tragsklassen der §§ 114 und 115 des Angestellten-
versicherungsgesetzes entrichtet wurden, sind bei

AnVNG 821-2

Anwendung des § 32 Abs.3 des Angestelltenver-
sicherungsgesetzes bis zum Inkrafttreten. der nach
§ 33 des Angestelltenversicherungsgesetzes ergehen-
den Rechtsverordnung folgende Werte zu beriick-
sichtigen:

Beitrdge

nach Beitragsklassen

§114

AVG I I1 m v o vr vl vill IX X XI XII XII XIV XV XVI
Werte 0,27 1,10 220 3,30 4,40 550 660 %70 8,80 9,89 1099 12,09 13,19 14,29 1539 1649

§ 115

AVG A B e} D E F H

Werte 2,20 4,40 6,60 880 1099 13,19 15,39 16,49

(2) Zur Ermittlung der fiir die Anwendung des
§ 32 des Angestelltenversicherungsgesetzes und der
Tabelle der Anlage1 maBgebenden Beitragsklasse
fiir Beitrdge, die nach § 177 des Versicherungsgeset-
zes fiir Angestellte vom 20. Dezember 1911 (Reichs-
gesetzbl. S.989) entrichtet sind, ist durch Teilung
der Summe dieser Beitrdge in Mark durch die An-
zahl dieser Beitrdge der Durchschnittsbetrag zu er-
rechnen. Die Beitrdge gelten in der Gehaltsklasse
des ersten in der Tabelle der Anlage 1 aufgefiihrten
Entrichtungszeitraumes als entrichtet, deren Beitrag
in Mark am n&chsten tiber dem errechneten Durch-
schnittsbetrag liegt.

§ 12: Abweichung im Saarland gem. Art. 1 Nr, 6 des saarldndischen G
v. 13. 7. 1957 ABIL. S. 788

§ 12 Abs. 1: AVG 821-1

§ 12 Abs. 2: AVG 821-1. § 177 AVG v. 20. 12. 1911 S. 989 lautete:

JBeschidftigen mehrere Arbeitgeber den Versicherten wéh-

rend des Monats oder findet die Beschdftigung nicht den

Beitragsmonat hindurch statt, so hat jeder Arbeitgeber

acht Hundertstel des fir die Beschédftigung gezahlten Ent-

gelts als Beitrag zu zahlen. Der hiernach fiir den Monat
sich ergebende Beitrag ist auf zehn Pfennig aufzurunden.

Ubersteigen die hiernach fiir einen Monat eingezahlten

Beitrdge den Beitrag der hdchsten Gehaltsklasse, so wird

der {iberschieBende Betrag dem Versicherten fiir spdtere

Beitragsmonate gutgeschrieben.”

AVG 821-1, § 392 AVG v. 20. 12. 1811 S, 989 lautete:

»(1} In den Fillen des § 390 ist der Arbeitgeber verpflich-
tet, den nach diesem Gesetz auf ihn entfallenden Beitrags-
anteil an die Reichsversicherungsanstalt abzufihren; dem
Versicherten werden dafiir die halben Leistungen dieses
Gesetzes gewdhrt.

(2) Hat der Arbeitgeber zu den Beitrdgen fiir Versiche-
rungen seiner Angestellten (§ 390) Zuschiisse gezahlt, so
kann er diese Zuschiisse um die an die Reichsversicherungs-
anstalt zu entrichtenden Beitrége kiirzen.

(3) Auf Antrag des Versicherten zahlt die Reichsversiche-
rungsanstalt die an dem Zuschu8 gekiirzten Betrdge an die
Lebensversicherungsunternehmungen aus den Arbeitgeber-
beitrdgen (Abs. 1} weiter, wenn
1. die Versicherung noch in einer dem § 390 entsprechen-

den Hohe besteht,

2. der Versicherungsschein hinterlegt wird,

3. zur Sicherung einer Anwartschaft auf Ruhegeld und
Hinterbliebenenrente die Forderung aus der Versiche-
rung zu demjenigen Teile, welcher dem gekiirzten Be-
trage der reichsgesetzlichen Arbeitgeberzuschiisse ent-
spricht, an die Reichsversicherungsanstalt rechtsverbind-
lich abgetreten wird.

(4) Néheres iiber die Ausfilhrung dieser Vorsdhriften be-
stimmt der Bundesrat. Er setzt nach Anhéren der Reichs-
versicherungsanstalt die Vergiitung fest, die von den
Lebensversicherungsunternehmungen fiir die Abfiithrung der
Beitrdge zu zahlen ist.”

§ 390 AVG v. 20, 12, 1911 S. 989 lautete:

»(1}) Angestellte, fiir die vor dem 5. Dezember 1911 bei
Sffentlichen oder privaten Lebensversicherungsunterneh-
mungen (§ 1 des Gesetzes {iber die privaten Versicherungs-
unternehmungen vom 12. Mai 1901 — Reichsgesetzbl. S 139
—) ein Versicherungsvertrag geschlossen ist, konnen auf
ihren Antrag von der Beitragsleistung befreit werden,
wenn der Jahresbetrag der Beitrdge fir diese Versiche-
rungen beim Inkraftireten dieses Gesetzes mindestens den
ihren Gehaltsverhéltnissen zur Zeit des Antrags ent-
sprechenden Beitrdgen gleichkommt, die sie nach diesem
Gesetze zu tragen hitten.

{2) Das gleiche gilt fiir Angestelite, die beim Eintreten
in die versicherungspflichtige Beschdftigung das dreiBigste
Lebensjahr iberschritten haben und seit mindestens drei
Jahren in einer dem ersten Absatz entsprechenden Weise
versichert sind.”

§ 12 Abs. 3:

(3) Die nach § 392 des Versicherungsgesetzes fir
Angestellte vom 20. Dezember 1911 fiir die Falle
des § 390 des genannten Gesetzes vom Arbeitgeber
entrichteten Beitragsanteile sind bei Anwendung
des § 32 des Angestelltenversicherungsgesetzes und
der Tabelle der Anlage 1 mit der Hélfte der in der
Tabelle der Anlage 1 angegebenen Werte der ent-
sprechenden Gehalts- oder Beitragsklasse zu ver-
vielfdltigen.

§ 13*

Soweit fiir Zeiten vor dem 1.Juli 1942 fiir die
Rentenberechnung Bruttoarbeitsentgelte zu beriick-
sichtigen sind, sind fiir die Anwendung des § 32
Abs. 3 des Angestelltenversicherungsgesetzes die
Werte der nachstehenden Tabelle mafigebend:

Durchschnittliche Bruttojahresarbeitsentgelte
aller Versicherten der Rentenversicherungen

der Angestellten und der Arbeiter ohne Lehrlinge
und Anlernlinge in der Zeit von 1891 bis 1942

Jahr Mark Jahr Mark
1891 700 1917 1446
1892 700 1918 1706
1893 709 1919 | 2010
1894 714 1920 | 3729
1895 714 1921 9974
1896 T 728 1922

1897 741 1923 .
1898 755 1924 1233
1899 773 1925 1469
1900 796 1926 1642
1901 814 1927 1742
1902 841 1928 1983
1903 855 1929 2110
1904 887 1930 2074
1905 910 1931 1924
1906 946 1932 1651
1907 987 1933 1583
1908 1019 1934 1605
1909 1046 1935 1692
1910 1078 1936 1783
1911 1119 1937 1856
1912 1164 1938 1947
1913 1182 1939 2092
1914 1219 1940 " 2156
1915 1178 1941 : 2297
1916 1233 1942 ! 2310.

§ 13: AVG 821-1
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§ 14

Bei der Berechnung der Rente ist fiir die Zeit vor
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes ein Zehntel der
bis dahin mit Pflichtbeitrdgen belegten Zeit als Aus-
fallzeit anzurechnen, wenn der Berechtigte nicht
lingere Ausfallzeiten nachweist, Dies gilt nur inso-
weit, als der Zeitraum zwischen dem ersten und
dem letzten Beitrag nicht schon mit Versicherungs-
zeiten belegt ist.

§ 15*

(1) § 38 des Angestelltenversicherungsgesetzes
gilt flir Beitrdge der Héherversicherung, die nach
dem 31.Dezember 1950 durch Verwendung von Bei-
tragsmarken mit dem Aufdruck ,HV* entrichtet sind,
und fiir Beitrdge, die nach Absatz 2 als Beitrdge der
Hoéherversicherung gelten.

(2) Sind in der Zeit vor dem 1.Januar 1957 neben
Pilichtbeitrdgen oder in Ersatzzeiten freiwillige Bei-
trdge entrichtet, so gelten die freiwilligen Beitrdge
als Beitrdge der Héherversicherung. Sind fiir den
gleichen Zeitraum zwei freiwillige Beitrdge entrich-
tet, so gilt bei gleicher Hohe einer von ihnen, bei
verschiedener Héhe der niedrigere Beitrag als Bei-
trag der Hoherversicherung. Dabei werden in Mark
oder Reichsmark entrichtete Beitrdge zu ihrem
Nennwert in Deutsche Mark beriicksichtigt. Als
Alter bei der Entrichtung des Beitrages gilt der
Unterschied zwischen dem Jahr der Entwertung der
Beitragsmarke und dem Geburtsjahr. Beitrdge, die
in der Zeit vom 1. August 1921 bis zum 31. Dezem-
ber 1923 entrichtet sind, bleiben unberiicksichtigt.

§16*

§ 39 des Angestelltenversicherungsgesetzes gilt
auch fiir Versicherungsfdlle vor dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes.

§17*

§ 40 Abs.2 des Angestelltenversicherungsgesetzes
und § 8 dieses Artikels gelten auch dann, wenn der
Tod des Versicherten vor dem Inkrafttreten dieses
Gesctzes, aber nach dem 31. Mérz 1945 eingetreten
ist. Liegen die Voraussetzungen dieser Vorschrif-
ten nicht vor, so werden Hinterbliebenenrenten ge-
wdahrt, wenn zur Zeit des Todes des Versicherten
nach den zu diesem Zeitpunkt geltenden Vorschrif-
ten die Anwartschaft erhalten war und die Warte-
zeit erfillt ist.

§18%

§ 42 des Angestelltenversicherungsgesetzes ist
auch dann anzuwenden, wenn der frithere Ehemann
vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes, aber nach
dem 30. April 1942 gestorben ist.

§ 19%

§ 44 des Angestelltenversicherungsgesetzes gilt
auch fir Versicherungsfidlle vor dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes.

§ 15 Abs. 1 u, §§ 16 bis 19: AVG 821-1
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§20*
§ 45 Abs. 4 und 5 des Angestelltenversicherungs-

gesetzes ist nur dann anzuwenden, wenn der Tod

des Versicherten nach dem Inkrafttreten dieses Ge-
setzes eingetreten ist.

§21*

Liegt der Beginn einer vortbergehenden Berufs-
unfdhigkeit im Sinne des § 26 Abs.1 Nr.2 des An-
gestelltenversicherungsgesetzes alter Fassung vor
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes, lauft aber die
26. Woche nach dem 31. Dezember 1956 ab, so gelten
die Vorschriften der §§ 53 und 67 des Angestellten-
versicherungsgesetzes.

§22*

§§ 55 bis 60 und 62 des Angestelltenversicherungs-
gesetzes gelten fiir Rentenbezugszeiten nach dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes auch fir Versiche-
rungsfélle, die vorher eingetreten sind.

§ 23*

§ 63 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2, § 64 Abs. 1, §3 65 und 66
des Angestelltenversicherungsgesetzes gelten auch
fiir Versicherungsfdlle, die vor dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes eingetreten sind.

§ 24%

(1) Bei Versicherungsfdllen, die vor dem Inkraft-
treten dieses Gesetzes eingetreten sind, gilt § 67
des Angestelltenversicherungsgesetzes, wenn der
Antrag auf Rente nach dem Inkrafttreten dieses Ge-
setzes gestellt ist, mit der MafBgabe, daB die Lei-
stung frihestens mit dem Inkrafttreten dieses Ge-
setzes beginnt. Ist der Antrag auf Rente vor dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes gestellt, so beginnt
die Rente, vorbehaltlich der Regelung des § 21 dieses
Artikels, spédtestens mit dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes.

(2) Soweit erst durch dieses Gesetz ein Anspruch
auf eine Rente begriindet wird, ist die Rente nur
auf Antrag zu gewdhren. Die Rente beginnt mit dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes, wenn ihre Voraus-
setzungen zu diesem Zeitpunkt erfillt sind;
anderenfalls gilt § 67 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes.

§ 25*

(1) §68 Abs.2 und 3 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes gilt nur, wenn die neue Ehe nach dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes aufgeldst oder fir
nichtig erklért ist.

§ 20: AVG 821-1. Abweichung im Saarland gem. Art. { Nr. 7 des saar-

léndischen G v. 13. 7. 1957 ABIL. S. 789
§ 21: AVG 821-1. § 26 Abs. 1 N1.2 AVG i. d. F. d. Art. II Nr. 2 V v.
17.5. 19341 419 lautete:
«Ruhegeld erhdlt der Versicherte, der
..., ’
2. voriibergehend berufsunfdhig ist, wenn die Berufsunfdhigkeit
ununterbrochen sechsundzwanzig Wochen gedauert hat, oder

wenn die Wartezeit erfiillt und die Anwartschaft erhalten ist.”
§ 22: § 60 AVG aufgeh. durch Art. 3 Nr. 3 des am 1. 1. 1959 in Kraft ge-
tretenen FANG v. 25. 2. 1960 I 93; vql. jetzt § 94 AVG 821-1
§§ 23 bis 25: AVG 821-1



(2) §68 Abs. 1, §§ 69 bis 80 des Angestelltenver-
sicherungsgesetzes gelten auch fiir Versicherungs-
falle, die vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes ein-
getreten sind.

§ 26%

§ 81 des Angestelltenversicherungsgesetzes gilt
nur, wenn die neue Ehe nach dem Inkrafttreten die-
ses Gesetzes geschlossen ist.

§ 27%

§ 83 des Angestelltenversicherungsgesetzes gilt
nur, wenn die Versicherte nach dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes geheiratet hat.

§ 28*

Soweit in den Vorschriften der §§ 6 bis 43 dieses
Artikels Bestimmungen fiir Versicherungsfélle vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes enthalten sind, gelten
diese Bestimmungen, vorbehaltlich der Regelung in
§ 29 dieses Artikels, auch fiir Versicherungsfélle bei
‘Wanderversicherten im Sinne des § 87 des Ange-
stelltenversicherungsgesetzes, die vor dem Inkraft-
treten dieses Gesetzes eingetreten sind.

§ 29*

Ist bei einem Wanderversicherten im Sinne des
§ 87 des Angestelltenversicherungsgesetzes eine
Leistung aus einem Versicherungszweig vor dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes gewdhrt worden und
tritt der Versicherungsfall in- einem anderen Ver-
sicherungszweig nach dem Inkrafttreten dieses Ge-
setzes ein, so ist fiir die zu gewdhrende Gesamt-
leistung unter Wegfall der bisherigen Leistung das
ab Inkrafttreten dieses Gesetzes geltende Recht
maBgebend. Die Gesamtleistung darf die bisherige
Leistung nicht unterschreiten.

B. Besondere Vorschriften
fiir die Umstellung von Renten

§ 30

(1) Renten, die nach dem bis zum Inkrafttreten
dieses Gesetzes geltenden Recht festgestellt sind
oder noch festgestellt werden, sind fiir Bezugszeiten
vom Inkrafttreten dieses Gesetzes an nach den Vor-
schriften der §§ 31 bis 36 dieses Artikels umzu-
stellen. Dem Berechtigten ist eine schriftliche Mit-
teilung iiber die Umstellung zu geben.

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit kann durch
allgemeine Verwaltungsvorschriften mit Zustim-
mung des Bundesrates Naheres fiir die Durchfiihrung
der Umstellung der Renten bestimmen.

§8 26 u. 27: AVG 8211

§ 28: § 42 gegenstandslos; vgl. FuBnote dort. AVG 8211
§ 29: AVG 821-1
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§ 31

(1) Die Rente eines Versicherten wird umgestellt,
indem der nach Absatz 3 zu errechnende monatliche
Steigerungsbetrag der Rente mit dem Wert der Ta-
belle der Anlage 3 vervielfdltigt wird, der dem Ge-
burtsjahr und dem Jahr des Beginns der Rente des
Versicherten entspricht. Der sich ergebende Betrag
ist die monatliche Rente; sie wird auf 10 Deutsche
Pfennig nach oben abgerundet.

(2) Die Rente erhoht sich um den Monatsbetrag
des Kinderzuschusses in der fiir Versicherungsfélle
im Kalenderjahr der Umstellung bestimmten Hohe,
wenn die Voraussetzungen des § 39 des Angestell-
tenversicherungsgesetzes vorliegen; er wird auf
10 Deutsche Pfennig nach oben abgerundet.

(3) Als Steigerungsbetrag wird der Teil des mo-
natlichen Rentenzahlbetrages zugrunde gelegt, der
sich nach Abzug der librigen Rentenbestandteile er-
gibt, wie sie auf Grund der vor dem Inkraftireten
dieses Gesetzes zuletzt geltenden Vorschriften fest-
zustellen wdren. Sind bei Feststellung der Rente
Kirzungs- oder Ruhensvorschriften angewendet
worden, so ist der monatliche Steigerungsbetrag zu-
grunde zu legen, der sich ohne Anwendung dieser
Vorschriften ergeben wiirde. § 1544d der Reichs-
versicherungsordnung alter Fassung gilt als Kiir-
zungsvorschrift im Sinne des Satzes 2.

(4) Auf den nach den Absdtzen 1 bis 3 errechne-
ten Rentenbetrag sind die vom Inkrafttreten dieses
Gesetzes an geltenden Kirzungs- und Ruhensvor-
schriften anzuwenden. Der sich ergebende Renten-
betrag ist auf 10 Deutsche Pfennig nach oben abzu-
runden.

£y DAs

s

(o) D€l Renten, die te
Rentenversicherung der Angestellten und der Ren-
tenversicherung der Arbeiter enthalten, wird die
neue Rente einheitlich nach den Vervielfidltigungs-
werten errechnet, die von dem Trédger der Renten-
versicherung anzuwenden sind, der die Rente aus-
zahlt.

[ag
[e)

§ 31 Abs. 1: Abweichung im Saarland gem. Art. 1 Nr. 8 des saar-
landischen G v. 13. 7, 1957 ABI. S, 789

§ 31 Abs. 2: AVG 821-1

§ 31 Abs. 3 Satz 1: Abweichung im Saarland gem. Art. { Nr. 9 des saar-
landischen G v. 13. 7. 1957 ABl. S, 789

§ 31 Abs. 3 Satz 3: § 1544d RVO i. d.F. d. Abschn. I Bek. v. 22,2, 1943
T111 u, d, §6 V v, 9. 9. 19441 209 lautete:

»{1) Wird der volle Grundbetrag der Rentenversicherung der An-
gestellten gewdhrt, so wird der Steigerungsbetrag aus der Renten-
versicherung der Arbeiter nur insoweit geleistet, als er

bei dem Ruhegelde .....covvieieneiveiininnnns 6,— Reichsmark,

bei der Witwen- und Witwerrente ... .... 3,— Reichsmark,

bei der Waisenrente ....ovveviiienninninnons 2,40 Reichsmark

monatlich iibersteigt. Diese Betriige erméBigen sich, wenn aus der

. Rentenversicherung der Angestellten nur ein Teil des Grund-
betrages zu leisten ist, und zwar in demselben Verhéltnis.

(2) Sind die Leistungsvoraussetzungen der knappschaftlichen Ren-
tenversicherung und zugleich die der anderen Rentenversicherung
erfiillt, so werden

die Steigerungsbetrdge der Knappschaftsrente um die Halfte,

die Steigerungsbetrdge der Knappschaftsvollrente um ein Drittel,
héchstens jedoch um den Grundbetrag der anderen Rentenversiche-
rung (§ 1268 Abs. 2, § 1544 ¢ der Reichsversicherungsordnung, § 36
Abs. 2 des Angestelltenversicherungsgesetzes), gekiirzt. Die Waisen-
rente wird nur aus der knappschaftlichen Rentenversicherung ge-
wahrt.

(3) Die Vorsdchriften iiber die Mindesthohe des Steigerungsbetrages
der Rentenversicherung der Arbeiter (§ 1269 der Reichsversiche-
rungsordnung) und iber den Mindestbetrag der Rente aus der
knappschaftlichen Rentenversicherung finden keine Anwendung.
Ist die Gesamtleistung, einschlieBlich einer etwaigen Rente aus der
Unfallversicherung, geringer als der Mindestbetrag der Rente aus
der knappschaftlichen Rentenversicherung, so erhdht sich die knapp-
schaftliche Rente um den Unterschiedsbetrag.”

§ 31 Abs. 5: Abweichung im Saarland gem. Art.1 Nr.9a des saar-
landischen G v. 13. 7. 1957 ABL S. 789 i. d. F. d. § 3 des saarldndischen
G v. 18. 6. 1958 ABIL. S. 1183
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§ 32%
(1) Fiir die Umstellung der Witwen- und Witwer-

renten gilt § 31 Abs. 1, 3 bis 5 dieges Artikels, vor-

LCINCH Jlil § 81 ABS. 1, O s 2 GICEE5 AluRC:s, VOI

behaltlich der Regelung des § 36 dieses Artikels
mit der MaBgabe entsprechend, da die Vorschriiten
des § 1272 Abs.4 und des § 1544d der Reichsver-
sicherungsordnung alter Fassung und des § 39 des
Angestelltenversicherungsgesetzes alter Fassung als
Kirzungsvorschriften im Sinne des § 31 Abs.3 Satz2
dieses Artikels gelten; die Umstellung erfolgt nach
der Tabelle der Anlage 4.

(2) Hat der Versicherte vor seinem Tode Rente
nicht bezogen, so ist fiir die Umstellung der Witwen-
oder Witwerrente an Stelle des Jahres des Renten-
beginns das Todesjahr des Versicherten mafigebend.

§ 33*

(1) Die nach §§ 31 und 32 dieses Artikels um-
gestellten Renten ohne Kinderzuschu8 und ohne den
entfallenden
Steigerungsbetrag diirfen vorbehaltlich der Regelung
in § 35 dieses Artikels die nachstehenden, nach
der Versicherungsdauer zu bestimmenden Monats-

betrdge nicht tiberschreiten:

auf Beitrige der Hoherversicherunag
aul bellrage der nonerversicnerunyg

Bei einer Ver- Versicherten- | Witwen- und
sicherungsdauer renten Witwerrenten
von ... Jahren DM/Monat DM/Monat

50 und mehr 562,50 337,50

49 551,30 330,80

48 540,— 324, —

47 528,80 317,30

46 517,50 310,50

45 506,30 303,80

44 495 — 297, —

43 483,80 290,30

42 472,50 283,50

41 461,30 276,80

40 und weniger 450,— 270,—.

(2) Als Versicherungsdauer im Sinne des Ab-
satzes 1 gilt der Zeitraum zwischen dem Jahr der
Vollendung des 15. Lebensjahres durch den Ver-
sicherten und dem Jahr des Rentenbeginns. Bei
Witwen- oder Witwerrenten gilt § 32 Abs. 2 dieses
Artikels entsprechend.

§ 34%*

(1) Waisenrenten fiir Halbwaisen werden auf den
Monatsbetrag von 50 Deutsche Mark, Waisenrenten
fiir Vollwaisen auf den Monatsbetrag von 75 Deut-
sche Mark umgestellt. Auf diese Betrdge sind die
vom Inkrafttreten dieses Gesetzes an geltenden
Kirzungs- und Ruhensvorschriften anzuwenden.

§ 32 Abs. 1: § 1272 Abs. 4 RVO i. d. F. d. § 5V v.22.6. 19421 411 lautete:
«(4) Die nach § 1256 Abs. 4 zu gewihrende Witwenrente darf weder
die Witwenrente der Ehefrau, die mit dem Versicherten zur Zeit
seines Todes verheiratet war, noch den gegen den Versicherten zur
Zeit seines Todes bestehenden Unterhaltsanspruch iibersteigen.”
Wortlaut des § 1256 Abs.4 RVO i.d.F.d. §2 V v. 22. 6. 19421 411
abgedruckt in FuBinote zu Art. 2 § 33 Abs. 1 ATVNG 8232-4. Wort-
laut des § 1544d a. F. RVO abgedrudst in FuBnote zu § 31 Abs. 3
Satz 3 dieses Gesetzes
$39 AVGi. d. F.d, Art. I N1. 2 V v, 1%, 5. 1934 T 419 lautete:

»{1) Die Witwenrente und die Witwerrente ist fiinf Zehntel, die
Waisenrente vier Zehntel des Ruhegeldes ohne Kinderzuschuf.

(2) Fiir den Hochstbetrag der Hinterbliebenenrenten gilt § 1273 der
Reichsversicherungsordnung; an Stelle von Invaliditdt ist Berufs-
unféhigkeit mafigebend.*

§ 33 Abs. 1: Vgl. auch die Vorschriften der Untergruppe 8232-10
§ 34 Abs. 2: Abweichung im Saarland gem. Art. 1 Nr. 10 des saar-
landischen G v. 13. 7. 1957 ABI. S. 789
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(2) Waisenrenten fir Vollwaisen werden zundchst
auf 50 Deutsche Mark umgestellt und auf Antrag
auf 75 Deutsche Mark fiir Bezugszeiten vom In-
krafttreten dieses Gesetzes an erhéht, wenn die
Waise oder ihr gesetzlicher Vertreter dies bis zum
31. Dezember 1957 beantragt. Bei spéterer Antrag-
stellung erfolgt die Erh6hung vom Antragsmonat an.

§ 35*

(1) Eine Rente, auf die fiir den Monat vor In-
krafttreten dieses Gesetzes Anspruch bestand und
die nach den §§ 30 bis 34 dieses Artikels umzustellen
ist, ist fir die Bezugszeit vom Inkrafttreten dieses
Gesetzes an durch einen SonderzuschuBl so zu er-
hoéhen, daf der monatliche Rentenzahlbetrag ohne
KinderzuschuB

bei Versichertenrente 21 Deutsche Mark,

bei Hinterbliebenenrente 14 Deutsche Mark
tiber dem bisherigen monatlichen Rentenzahlbetrag
ohne Kinderzuschufl liegt, wenn die Umstellung
keine oder eine geringere Erhéhung ergibt. Dies gilt
entsprechend fiir Berechtigte, deren Anspruch mit
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes begriindet wird;
hierbei tritt an die Stelle des bisherigen monatlichen
Zahlbetrages der Zahlbetrag ohne KinderzuschuB,
wie er zu errechnen gewesen wéare, wenn Anspruch
auf Rente fiir den Monat vor Inkrafttreten dieses
Gesetzes bestanden hétte. Hat ein Berechtigter An-
spruch sowohl auf Versichertenrente als auch auf
Hinterbliebenenrente, so darf der Sonderzuschul zu
beiden Renten den Gesamtbetrag von 21 Deutsche
Mark monatlich nicht Gibersteigen.

(2) § 49 des Angestelltenversicherungsgesetzes
findet auf den Sonderzuschufl keine Anwendung.

(3) Von den Aufwendungen fiir den Sonder-
zuschuB erstattet der Bund der Bundesversicherungs-
anstalt fliir Angestellte im Jahre 1962 den Betrag
von 45 Millionen Deutsche Mark und in den folgen-
den neun Jahren einen Betrag, der jeweils um

4,5 Millionen Deutsche Mark geringer ist als im
Vorjahr.

(4) Erhalten Empfanger von Versichertenrenten
oder Hinterbliebenenrenten beim Inkrafttreten
dieses Gesetzes laufende Leistungen der éffentlichen
Fursorge, so dirfen diese Leistungen auf Grund der
Erhohung der Rente durch den Sonderzuschufi nicht
gekiirzt werden; das gleiche gilt insoweit, als durch
die Umstellung der Renten der monatliche Renten-
zahlbetrag ohne Kinderzuschufl bei Versicherten-
renten bis zu 21 Deutsche Mark, bei Hinterbliebe-
nenrenten bis zu 14 Deutsche Mark erhéht wird.
Satz 1 findet keine Anwendung,

a) wenn die laufenden Leistungen der o6ffent-
lichen Fiirsorge in einer Anstalt, einem
Heim oder einer &hnlichen Einrichtung ge-
wahrt werden oder

b) wenn die Rentenempfanger fiir einen zu-
sammenhangenden Zeitraum von mehr als
einem Jahr aus der laufenden Unter-
stiitzung ausscheiden.

G) ...

§ 35 Abs. 2: AVG 8211

§ 35Abs. 3: I. d. F. d, § 13 Abs. 3 Nr. 2 des am 1.1, 1962 in Kraft ge-
tretenen HwWVG v. 8. 9. 1960 I 737

§ 35 Abs. 4 Satz 1: ,UOffentliche Fiirsorge" jetzt ,Sozialhilfe” gem. § 139
BSHG 2170-1

§ 35 Abs. 5: Gegenstandslose Ubergangsvorschrift



a ...

(2) Auf Rente uf die fiir den Monat vor In-

krafttreten dieses Gesetzes Anspruch bestand und
die nach §§ 30 blS 34 dieses Artikels umzustellen
sind, ist die Kirzungsvorschrift des § 47 des An-

gestelltenversicherungsgesetzes nicht anzuwenden.

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit bestimmt durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates,
wie fiir die Anwendung der Kiirzungs- und Ruhens-
vorschriften in der vom Inkrafttreten dieses Ge-
setzes an geltenden Fassung auf die nach §§ 30 bis 34
dieses Artikels umzustellenden Renten die fiir die
Berechnung maBgebenden BezugsgréBen auf der
Grundlage der aus der Umstellung der Renten sich
ergebenden Rentenzahlbetrage, der Vervielfalti-
gungswerte der Tabellen der Anlagen 3 und 4 und
der Rechnungsgrundlagen zu diesem Gesetz zu
berechnen sind; er kann dabei die pauschale Be-
rechnung der Tabellenwerte entsprechend bertick-

PRI RS R,
SiCHLIycellL.
§ 37*

(1) Die nach § 31 dieses Artikels umgestellten
Renten an Versicherte, die vor dem 1. Januar 1892
geboren sind, gelten als Altersruhegeld im Sinne
des § 31 des Angestelltenversicherungsgesetzes,

(2) Die nach § 31 dieses Artikels umgestellten
Renten an Versicherte, die nach dem 31.Dezember
1891 geboren sind, gelten als Rente wegen Erwerbs-
unféhigkeit im Sinne des § 30 Abs. 2 des Angestell-
tenversicherungsgesetzes.

(3) Vollendet ein Rentenempfanger, der nach dem
31.Dezember 1891 geboren ist und dessen Rente nach
§ 31 dieses Artikels umgestellt ist, nach dem Inkraft-
treten dieses Gesetzes das 65. Lebensjahr, so ist
seine Rente ohne KinderzuschuB auf fiinfzehn Drei-
zehntel des bisherigen monatlichen Zahlbetrages zu
erhéhen; die so erhéhte Rente gilt als Altersruhe-
geld im Sinne des § 31 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes. Sind fiir den Rentenempfénger in der
Zeit vom Inkrafttreten dieses Gesetzes an Beitrdge
fir mehr als zwolf Monate geleistet, so ist die
Rente nach den Vorschriften der §§ 31 bis 39 des
Angestelltenversicherungsgesetzes neu zu berech-
nen; die neue Rente ohne KinderzuschuB3 darf den
nach Satz 1 zu errechnenden Betrag nicht unter-
schreiten.

§ 38*
Die nach § 32 dieses Artikels umgestellten Wit-

ale Danta Q3
wen- und Witwerrenten geltcu als Rente im Sinne

des § 45 Abs.2 des Angestelltenversicherungsge-
setzes.

§ 39*

Zu Renten an Versicherte, die nach § 31 dieses
Artikels umgestellt werden, wird KinderzuschuB
iber die Vollendung des 18.Lebensjahres hinaus
flir Rentenbezugszeiten vom Inkrafttreten dieses
Gesetzes an gewdhrt, soweit die Voraussetzungen

§ 36 Abs. 1: Gegenstandslose Ubergangsvorschrift

§ 36 Abs. 2: AVG 821-1

§§ 37 u. 38: AVG 821-1

§ 39: AVG B821-1. Abweichung im Saarland gem. Art 1 Nr. 12 des
saarlandischen G v. 13. 7. 1957 ABI. S. 789

AnVNG 821-2

des § 39 des Angestelltenversicherungsgesetzes vor-
liegen und wenn von dem Rentenempfinger bis
zum 31. Dezember 1957 ein Antrag gestellt wird;
bei spdterer Antragstellung wird der KinderzuschuB
vom Beginn des Antragsmonats an gewdhrt.

§ 40*

Waisenrenten fiir Waisen, die das 18. Lebensjahr
vollendet haben, werden vom Inkrafttreten dieses
Gesetzes an gewdhrt, soweit die Voraussetzungen
des § 44 des Angestelltenversicherungsgesetzes vor-
liegen und wenn von der Waise oder dem gesetz-
lichen Vertreter bis zum 31.Dezember 1957 ein
Antrag gestellt wird; bei spédterer Antragstellung
wird die Waisenrente vom Beginn des Antrags-
monats an gewdhrt.

C.Ubergangsregelung
fiir die Berechnung der Renten

§ 41

Bei Versicherungsfillen, die in der Zeit vom
1. Januar 1957 bis zum 31. Dezember 1961 eintreten,
ist die Rente nach den vor dem 1. Januar 1957 gel-
tenden Vorschriften {iber die Zusammensetzung
und die Berechnung der Renten einschlieBlich des
Sonderzuschusses des § 35 dieses Artikels aus den
bis zum 31. Dezember 1956 zuriickgelegten Versiche-
rungszeiten zu berechnen, wenn dies fiir den Be-
rechtigten gegeniiber der Berechnung der Rente nach
den ab 1.Januar 1957 geltenden Vorschriften giinsti-
ger ist. Dies gilt nur, wenn aus den vor dem 1. Ja-
nuar 1957 entrichteten Beitrdgen die Anwartschaft
zu diesem Zeitpunkt nach den bis dahin geltenden
Vorschriften erhalten war und ab 1. Januar 1957
fir jedes Kalenderjahr vor dem Kalenderjahr des

Versicherungsfalles fiir mindestens neun Monate

Beitrédge entrichtet sind. §§ 30 bis 34 dieses Artikels
gelten nicht.

§ 42*

D. Nachpriifung ergangener Bescheide

§ 43

§§ 8, 17 und 18 dieses Artikels sind bei Ver-
sicherungsféllen, fiir die sie gelten, auch in schwe-
benden Verfahren anzuwenden; ihre Nichtberiick-
slbhdgung ;ot, soweit R\,v.m;uu. auluoblg 131., auch
dann ein Revisionsgrund, wenn das Landessozial-
gericht oder Sozialgericht sie noch nicht anwenden
konnte. Ist bei einem der bezeichneten Versiche-
rungsfélle ein Leistungsantrag rechiskraftig oder
bindend abgelehnt worden, so ist auf Antrag zu
priifen, ob die Vorschriften dieses Gesetzes giinsti-
ger sind. Ein neuer Bescheid ist zu erteilen. Der
Antrag auf Nachpriifung ist nur bis zum 31. Dezem-
ber 1958 zuldssig.

§ 40: AVG 821-1. Abweichung im Saarland gem. Art.1 Nr.12 des

saarléndischen G v. 13. 7, 1957 ABI. S. 789

§ 42: Gilt nicht im Saarland gem. Art. 1 Nr. 13 des saarldndischen G v.
13. 7. 1957 ABIL. S, 789. Im iibrigen gegenstandslos durch das FANG
824-3
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DRITTER ABSCHNITT
Aufbringung der Mittel und Beitragsverfahren

§44*

M ...

(2) Fir das Jahr 1957 ist die Beitragsbemessungs-
grenze im Sinne des § 112 Abs. 2 des Angestellten-
versicherungsgesetzes

a) fiir den Jahresarbeitsentgelt
9000 Deutsche Mark,
b) fiir den Monatsarbeitsentgelt
750 Deutsche Mark.

§ 45*

(1) Fiir die Zeit vom Inkrafttreten dieses Gesetzes
an entfallen die Zuschisse und Erstattungen des
Bundes, die auf Grund gesetzlicher Vorschriften aus
der Zeit vor Inkrafttreten dieses Gesetzes an die
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte zu zah-
len sind. Dies gilt nicht fiir die Erstattungen nach
§ 72 des Gesetzes zur Regelung der Rechtsverhélt-
nisse der unter Artikel 131 des Grundgesetzes fal-
lenden Personen in der Fassung vom 1. September
1953 (Bundesgesetzbl.I S. 1287).

(2) Verpflichtungen des Bundes fiir Zeiten vor
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes bleiben unbe-
rihrt. Die Bundesregierung kann durch Rechtsver-
ordnung mit Zustimmung des Bundesrates die Hohe
der Verpflichtungen des Bundes pauschal feststellen.

§ 46*

§ 119 Abs. 6 des Angestelltenversicherungsgeset-
zes gilt nur fiir Zeiten nach dem 30. Juni 1942.

§ 47 %

Bis zum Erlaf} einer Rechtsverordnung nach § i2i
Abs. 5 des Angestelltenversicherungsgesetzes gilt
die Verordnung tiber die Durchfithrung der deut-
schen Sozialversicherung bei Auslandsaufenthalt
vom 29. Marz 1951 (Bundesgesetzbl. I S.230) weiter.

§ 48*

(1) Die Beitragsentrichtung nach § 124 des Ange-
stelltenversicherungsgesetzes hat zu erfolgen

a) im Wéahrungsverhéltnis von 10 Reichsmark
= 1 Deutsche Mark

fiir Personen, die vor dem 21. Juni 1948 aus
der versicherungsfreien Beschaftigung aus-
geschieden sind,

b) im Wdahrungsverhélinis von 1 Reichsmark
= 1 Deutsche Mark
fiir Personen, die nach dem 20.Juni 1948

merafraia Daosd
aus der versmher'uugmrmcn _ucauucuuyuuy

ausgeschieden sind oder ausscheiden,
fiir Personen, die vor dem 21.Juni 1948
aus der versicherungsireien Beschéftigung

§ 44 Abs. 1! Infolge Zeitablaufs gegenstandslos

§ 44 Abs. 2: AVG 821-1. Vgl. auch die jdhrlich im Dezember fiir das
jeweils folgende Kalenderjahr im Bundesanzeiger verdéffentlichten
Bekanntmachungen der Beitragsbemessungsgrenzen fiir die Renten-
versicherungen der Arbeiter und der Angestellten

§ 45 Abs. 11 G zu Art. 131 GG 2036-1

§ 46: AVG 821-1

§ 47: AVG 8211, V v, 20.3.1951 8232-3. Abweichung im Saarland
gem. Art. 1 Nr. 15 des saarldandischen G v. 13. 7. 1957 ABIL. S. 789

§ 48 Abs. I: AVG 821-1. Abweichung im Saarland gem. Art. 1 Nr. 16
des saarlandischen G v. 13. 7, 1957 ABL. S. 789
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ausgeschieden sind, bei denen aber die
Nachentrichtung von Beitrdgen {iiber den
20. Juni 1948 hinaus aufgeschoben worden
ist, und

fiir Personen, die nach § 4 Abs.2 dieses
Artikels nachversichert werden.

Beim Ausscheiden aus einer versicherungsfreien Be-
schiftigung im Land Berlin gilt bei Anwendung des
Satzes 1 statt des Stichtages 21. Juni 1948 der Stich-
tag 25.Juni 1948 und statt des Stichtages 20. Juni
1948 der Stichtag 24. Juni 1948.

(2) Fir die in § 2 dieses Artikels bezeichneten
Personen ftritt an die Stelle des Arbeitgebers die
Pensionskasse  Deutscher Eisenbahnen und Strafen-
bahnen; der Berechnung der Beitrége ist das bei der
Pensionskasse satzungsgemédfB versicherte Einkom-
men zugrunde zu legen.

§ 49*

Beitrage fur die Zeit vor dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes konnen nach dem 31. Dezember 1956 inner-
halb der Fristen des § 140 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes noch in den an diesem Tage mabl-
gebenden Beitragsklassen entrichtet werden.

VIERTER ABSCHNITT *
Sondervorschriften

§ 50*

(1) Personen im Sinne der §§ 1 bis 4 des Bundes-
vertriebenengesetzes und des § 1 des Bundesevaku-
iertengesetzes, die vor der Vertreibung, der Flucht
oder der Evakuierung als Selbstdndige erwerbstitig
waren und binnen zwei Jahren nach der Vertrei-

ndar nach
bung, der Flucht cder der Evakuierung oder nach

Beendigung einer Ersaizzeit im Sinne des § 28 Abs. 1
Nr. 6 des Angestelltenversicherungsgesetzes eine
versicherungspilichtige Beschdftigung oder Téatigkeit
aufgenommen haben oder aufnehmen, kénnen sich
nach Wegfall der Versicherungspflicht weiterver-
sichern, auch wenn die Voraussetzungen des § 10
des Angestelltenversicherungsgesetzes nicht vor-
liegen, und kénnen abweichend von der Regelung
des § 140 des. Angestelltenversicherungsgesetzes
Beitrédge fiir die Zeit vor Vollendung des 65. Lebens-
jahres bis zum 1.Januar 1924 zuriick in den Bei-
tragsklassen des § 115 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes nachentrichten, auch wenn eine Ver-
sicherung vor der Zeit, fiir die Beitrdge nachentrich-
tet werden, nicht bestanden hat. Der Eintritt des
Versicherungsfalles vor dem 1.Januar 1962 steht
der Nachentrichtung nicht entgegen.

o 5 H H PN
(2) Ibt UCI Cclceill VCLDLLI.J.CI LEI1 1IN oilln aes nu-

©
satzes 1, der nach Vollendung des 50. Lebensjahres
eine versicherungspflichtige Beschéftigung oder
Tatigkeit aufgenommen hat, die Zeit von der Auf-
nahme der versicherungspflichtigen Beschaftigung
oder Tatigkeit bis zur Vollendung des 65. Lebens-

A A T ot Al sk men CQdonan

Abschn. 4: Durch Art. 1 Nr. 18 des saarldndischen G v. 13. 7. 1957 ABIL.
S.789 i. V. m. § 22 SVAnG Saar 826-19 ist im Saarland § 53a ein-
gefligt worden

§ 49: AVG 821-1

§ 50 Abs. 1 Satz 1;: BVFG 240-1, BundesevakuiertenG 241-1, AVG 821-1

§ 50 Abs. 1 Satz 2: I. d. F. d. Art. 3 Nr. 8 des am 1. 1. 1959 in Kraft ge-
tretenen FANG v. 25. 2. 1960 T 93

§ 50 Abs. 2: AVG 821-1



jahres voll mit Versicherungs- und Ausfallzeiten be-
legt und ist die Wartezeit des § 25 Abs. 4 des Ange-
stelltenversicherungsgesetzes durch Versicherungs-
zeiten seit der Aufnahme der versicherungspflichti-
gen Beschiftigung oder Téatigkeit nicht erfillt, so
gelten die fehlenden Monate als Versicherungszeit
im Sinne der §§ 26 und 35 des Angestelitenversiche-
rungsgesetzes.

§ 51%

(1) Versicherten, die ihren Wohnsitz oder standi-
gen Aufenthalt im Wé&hrungsgebiet der Deutschen
Notenbank haben und auf die wéhrend ihrer Be-
schaftigung oder Tatigkeit die Vorschriften iiber den
Lohnausgleich nach der Dritten Verordnung zur
Neuordnung des Geldwesens (Wahrungserganzungs-
verordnung) vom 20. Mdrz 1949 (Verordnungsblatt
fiir GroB-Berlin Teill S. 86) in Verbindung mit den
dazu ergangenen und noch ergehenden Durchfiih-
rungsbestimmungen Anwendung fanden oder finden,
kénnen widerruflich, wenn nach dem 31. Marz 1949
wahrend der Zeit, in der sie in dem genannten
Gebiet ihren Wohnsitz oder stdndigen Aufenthalt
hatten, fir mindestens zw6lf Monate Beitrage der
Pflicht- oder der freiwilligen Versicherung an die
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte geleistet
sind, aus diesen Beitrdgen und den hierzu entrichte-
ten Beitrdgen der Hoherversicherung die Regel-
leistungen nach Artikel 1 dieses Gesetzes gewdhrt
werden. Beitrdge der freiwilligen Versicherung wer-
den nur beriicksichtigt, wenn sie der Versicherte
wéhrend einer Beschdftigung oder Tatigkeit, in der
er nur wegen Uberschreitens der Jahresarbeitsver-
dienstgrenze versicherungsfrei war, geleistet hat.
Die Leistungen nach Satz 1 werden zusatzlich zu
den Leistungen des Trédgers der Sozialversicherung
im Wahrungsgebiet der Deutschen Notenbank ge-
wdahrt.

(2) Absatz 1 gilt fiir Hinterbliebene eines Ver-
sicherten, der im Zeitpunkt seines Todes die Vor-
aussetzungen des Absatzes 1 erfillt hatte, ent-
sprechend.

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit kann im Be-
nehmen mit dem Senator fiir Arbeit und Sozial-
wesen in Berlin Richtlinjen fiir die Gewéhrung der
Leistungen nach den Abséatzen 1 und 2 aufstellen
und Bestimmungen tiber das dabei zu beachtende
Verfahren treffen.

§§ 52 u. 53*

§ 54

(1) Weist der Versicherte nach, daB fir ihn vor
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes wéahrend min-
destens zehn Jahren Beitrége fiir eine versicherungs-
pilichtige Beschaftigung

in einem landwirtschaftlichen Unternehmen
(§ 915 Abs.1 Buchstabe a der Reichsversiche-
rungsordnungj,

§ 51 Abs. 1 Satz1: I. d. F. d. Art. 3 Nr. 9 des am 1. 1. 1859 in Kraft ge-
tretenen FANG v. 25. 2. 1960 I 93

§ 52: Aufgeh. durch § 14 Nr. 13 des am 1. 1. 1962 in Kraft getretenen
HwVG v. 8. 9. 1960 1 737

§ 53: Gegenstandslose Ubergangsvorschrift

§ 54 Abs. 1: § 915 Abs. 1 Budist.a a. F. RVO vgl. jetzt § 776 Abs. 1 Nr. 1
RVO 820-1
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in Heimen und Krankenanstalien oder

in der Hauswirtschaft
entrichtet worden sind und ihm wéahrend dieser Zeit
neben Barbeziigen als Sach- oder Dienstleistungen
freier Unterhalt (Kost und Wohnung) oder ent-
sprechend Sachbeziige gewdahrt wurden, so ist die
nach den §§ 31 und 32 dieses Artikels umgestelite
Rente ohne KinderzuschuB um 10 vom Hundert zu
erhohen; § 33 dieses Artikels findet Anwendung.

(2) Der Berechnung der fiir den Versicherten
mafigebenden Rentenbemessungsgrundlage ist auf
Antrag fiir Zeiten vor dem 1. Januar 1957, fur die
der Versicherte die Voraussetzungen des Absatzes 1
nachweist, ein Arbeitsentgelt zugrunde zu legen,
das um 20 vom Hundert/gegeniiber dem nach-
gewiesencn Arbeitsentgelt erhoht ist.

FUNFTER ABSCHNITT *

Anpassung der Berliner Rentenversicherung

§ 55*

Beitrdge, die im Bundesgebiet entrichtet sind,
und Beitrage, die zu

a) der einheitlichen Sozialversicherung der Ver-
sicherungsanstalt Berlin in der Zeit vom
1. Juli 1945 bis zum 31. Januar 1949,

b) der einheitlichen Sozialversicherung der Ver-
sicherungsanstait Berlin (West) in der Zeit
vom 1.Februar 1949 bis zum 31.Dezember
1950,

c) der einheitlichen Rentenversicherung der Ver-
sicherungsanstalt Berlin (West) in der Zeit
vom 1. Januar 1951 bis zum 31. Marz 1952,

d) den Rentenversicherungen der Landesversiche-
rungsanstalt Berlin vom 1. April 1952 an

entrichtet sind, stehen einander gleich.

§ 56*

(1) Die in der einheitlichen Sozialversicherung
oder der einheitlichen Rentenversicherung zuriick-
gelegten Beitragszeiten werden dem Zweig der
gesetzlichen Rentenversicherungen zugeordnet, dem
der Versicherte nach der Art der ausgeiibten Be-
schéaftigung oder Téatigkeit angehort hitte, wenn die
Beschaftigung oder Tatigkeit im Bundesgebiet ver-
richtet worden wére. Wiirde die Beschéftigung oder
Tatigkeit nach den im Bundesggbiet geltenden Vor-
schriften der Versicherungspiflicht nicht unterlegen
haben, so werden die Beitragszeiten bei einer Be-
schéftigung oder Téatigkeit tiberwiegend geistiger
Art der Rentenversicherung der Angestellten zu-
geordnet. Beitrdge von Personen, die mit dem
31. Dezember 1950 aus der Versicherungspilicht aus-
geschieden sind, werden, soweit es sich um Hand-
werker handelt, der Handwerkerversorgung und,
soweit es sich um sonstige Selbstdndige handelt,
der Rentenversicherung der Angestellten zugeordnet.

Abschn. 5: Eingef. durch Art. 3 Nr. 10 des am 1. 1. 1959 in Kraft getrete-
nen FANG v. 25. 2. 1960 1 93
§§ 55 u. 56: Vgl. Fufinote zu Abschn. §
§ gﬁ Abs. 1 Satz 3: Handwerkerversorgung neugeregelt durch das HwVG
250-1
§ 56 Abs. 2 Satz 1 Buchst. c: Berliner RentenversicherungsiiberleitungsG
v. 10. 7. 1952 GVBI. 8. 588, in Kraft getreten am 1. 4. 1952
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(2) Die auf Grund einer freiwilligen Versiche-
rung in der einheitlichen Sozialversicherung oder
der einheitlichen Rentenversicherung zuriickgeleg-
ten Beitragszeiten werden zugeordnet,

a) wenn sie zur Fortsetzung einer Pflichtver-
sicherung entrichtet sind, dem Versiche-
rungszweig, dem die Zeiten der Pilicht-
versicherung zuzuordnen sind, deren Fort-
setzung sie dienen,

b) wenn sie zur Fortsetzung einer
9.Mai 1945 begonnenen Selbstversicherung
entrichtet sind, dem Versicherungszweig,
in dem die Selbstversicherung begonnen
wurde,

c) wenn. der Versicherte der -einheitlichen
Sozialversicherung oder der einheitlichen

- Rentenversicherung beigetreten ist, dem
Versicherungszweig, den er nach dem In-
krafttreten des Rentenversicherungsiiber-
leitungsgesetzes zur Fortsetzung der Selbst-
versicherung gewdhlt hat oder wé&hlt.

Ist eine Zuordnung nach Satz 1 nicht méglich, so
werden die Beitragszeiten der Rentenversicherung
der Angestellten zugeordnet.

einer vor dem

(3) Soweit bisher anders verfahren worden ist,
behdlt es dabei sein Bewenden.

§ 57*

(1) Bei der Ermittlung der fiir den Versicherten
maBgebenden Rentenbemessungsgrundlage ist fiir
Zeiten vom 1.Juli 1945 bis 31. Dezember 1950, fiir
die Beitrdge der Pilichtversicherung entrichtet sind,
als Bruttoarbeitsentgelt des Versicherten das Fiinf-
fache der entrichteten Beitrdge zugrunde zu legen.
Hierbei ist der Entgelt fiir Zeiten vom 1. Juli 1945
bis 31.Ma4rz 1946 in voller Hohe, fiir Zeiten vom
1. April 1946 bis 31. Dezember 1950 bis zum Betrag
von
7200 Reichsmark oder Deutsche Mark jéhrlich,

600 Reichsmark oder Deutsche Mark monatlich,
140 Reichsmark oder Deutsche Mark wdchentlich,
20 Reichsmark oder Deutsche Mark t&glich

Zu beriicksichtigen.

(2) Im {brigen richtet sich die Ermittlung des
Verhiltnisses, in dem der Bruttoarbeitsentgelt des
Versicherten zum durchschnittlichen Bruttoarbeits-
entgelt aller Versicherten gestanden hat, nach § 32
Abs. 3 Buchstabe a des Angestelltenversicherungs-
gesetzes mit der MaBgabe, daB die Beitrdge

a) in der Klasse als entrichtet gelten, die der
Zahl nach der Beitragsklasse entspricht, in
der sie nach dem Recht des Landes Berlin
entrichtet sind und
b) in der Klasse Il als entrichtet gelten, wenn
sie in der Klasse I/II nach dem Recht des
Landes Berlin entrichtet sind.
Bei freiwilligen Beitrdgen, die in der Zeit vom
1. Juli 1945 bis 31. Mai 1949 entrichtet sind, ist zu
vervielfdltigen
a) die Zahl der Beitrdge zu 6 Reichsmark oder
Deutsche Mark mit dem Wert 3,60,

§ 57: Vgl. FuBnote zu Abschn. 5 (Seite 55)
§ 57 Abs. 2: AVG 821-1
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b) die Zahl der Beitrdge zu 12 Reichsmark oder
Deutsche Mark mit dem Wert 11,88.

Bei freiwilligen Beitrdgen, die in der Zeit vom
1. Juni 1949 bis 31. Dezember 1950 entrichtet sind,
ist zu vervielféltigen
a) die Zahl der Beitrdge zu 6 Deutsche Mark
mit dem Wert 1,70,
b) die Zahl der Beitrdge zu 12 Deutsche Mark
mit dem Wert 3,40.

PRSI T . T Rt SN -1

Sind einheitliche Dmudge zur Kranken- und Renten-
versicherung entrichtet, so stehen die Beitrdge zu
12 Reichsmark oder Deutsche Mark den Beitrdgen
zu 6 Reichsmark oder Deutsche Mark, die Beitrdge
zu 20 Reichsmark oder Deutsche Mark den Beitrégen
zu 12 Reichsmark oder Deutsche Mark gleich.

§ 58%*

(1) Die Rente, die einer weiblichen Versicherten
auf Grund des § 48 Abs. 1 Nr. 3 des Berliner Sozial-
versicherungs-Anpassungsgesetzes oder des § 48
Nr.1 des Rentenversicherungsiiberleitungsgesetzes
gewdhrt wird, fallt mit Ablauf des Monats weg, in
dem die Berechtigte durch Aufnahme einer ver-
sicherungspflichtigen Beschéftigung oder Tétigkeit
ein Einkommen erzielt, das durchschnittlich im Mo-
nat ein Fiinftel der fiir Monatsbezlige geltenden
Beitragsbemessungsgrenze iibersteigt. Endet die Be-
schidftigung oder Tétigkeit, so wird die Rente auf
Antrag mit dem Ersten des auf das Ende der Be-
schdftigung oder Tétigkeit folgenden Kalender-
monats wieder gewéhrt.

(2) Die in Absatz1 genannten Renten gelten als
Altersruhegelder im Sinne des § 6 Abs.1 Nr.1 des
Angestelltenversicherungsgesetzes. § 37 Abs. 3 die-
ses Artikels findet Anwendung.

§ 59*

(1) Ist bei einem Versicherten die Dauer einer
von ijhm seit dem 1. Januar 1939 ausgeiibten
THticolrait fiir die mit Wirkuna vom 1. Tuuli 1945 Hln

2AWUYLCTIL 1wl U LIl Vv aiauid VO:Il 1, oual 20420 U
1

Versicherungspflicht eingefithrt worden ist, auf die
Wartezeit angerechnet worden, so gilt die Warte-
zeit auch fiir den Anspruch auf Hinterbliebenenrente
als erfiillt, wenn der Versicherte iliber den 31. De-
zember 1952 hinaus bis zu seinem Tod Rente bezo-
gen hat.

(2) § 35 Abs. 5 des Angestelltenversicherungs-
gesetzes gilt entsprechend.

§ 60*

Das am 1. April 1952 vorhanden gewesene Ver-
mogen der Berliner Rentenversicherung ist auf die
Rentenversicherung der Arbeiter, die Rentenver-
sicherung der Angestellten und die Handwerkerver-
sorgung aufzuteilen. Das Nédhere bestimmt der Bun-
desminister fiir Arbeit und Sozialordnung im Ein-
vernehmen mit dem Senator fiir Arbeit und Sozial-
wesen in Berlin.

§§ 58 bis 60: Vgl. FuBnote zu Abschn. 5 (Seite 55)

§ 58 Abs, 1: Berliner Sozialversicherungs-AnpassungsG v. 3.12.1950
VOBL. I 542; Berliner RentenversicherungsiiberleitungsG v. 10. 7. 1952
GVBL §. 583

§ 58 Abs. 2u. § 59 Abs. 2: AVG 8211

§60 Satz 1: Handwerkerversorgung neugeregelt durch das HwVG
250-1



Artikel 3
SchluBvorschriften

§1

Soweit in anderen Vorschriften auf Bestimmungen
verwiesen wird oder Bezeichnungen verwendet wer-
den, die durch dieses Gesetz gedndert werden,
treten an ihre Stelle die entsprechenden Bestim-
mungen und Bezeichnungen dieses Gesetzes.

§2

Mit dem Inkrafttreten dieses Gesetzes treten alle
diesem Gesetz entgegenstehenden oder gleichlauten-
den Vorschriften aufler Kraft.

§3*

§ 4

¥

Der Bundesminister fiir Arbeit wird erméchtigt,
das Angestelltenversicherungsgesetz in der durch
dieses Gesetz bestimmten Fassung mit der Uber-
schrift ,Angestelltenrentenversicherungsgesetz —
AnVG —" neu bekanntzumachen; er kann dabei
Unstimmigkeiten der Paragraphenfolge und des
Wortlautes beseitigen.

§5%

(1) Dieses Gesetz gilt nach § 13 Abs. 1 des Dritten
Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar 1952 (Bundes-
gesetzbl. I S. 1) auch im Land Berlin. Rechtsverord-
nungen, die auf Grund dieses Gesetzes erlassen
werden, gelten im Land Berlin nach § 14 des Dritten
Uberleitungsgesetzes.

(2) Bis zur Anpassung des Rentenversicherungs-

liberleitungsgesetzes vom 10. Juli 1952 (Gesetz- und
Verordnungsblatt fiir Berlin S.588) in der bei In-
§ 3: Vollzogen

§ 5 Abs. 1: 3. UberleitungsG 603-5. GVBL. Berlin 1957 S. 237
§ 5 Abs. 2: AVG 821-1

AnVNG 821-2

krafttreten dieses Gesetzes giiltigen Fassung an die
Vorschriften dieses Gesetzes werden Renten, auf die
das Rentenversicherungsiiberleitungsgesetz anzu-
wenden ist, nach den bis zum Inkrafttreten dieses
Gesetzes geltenden Vorsdiriften berechnet und nach
Artikel 2 §§ 30 bis 34 dieses Gesetzes mit den Wer-
ten der Tabellen der Anlagen 3 und 4 zu diesem Ge-
setz fir den Rentenbeginn im Jahre 1956 umgestellt.
Artikel 2 §§ 35 bis 40 dieses Gesetzes findet Anwen-
dung. Versicherungszeiten, die nach dem Renten-
versicherungsiiberleitungsgesetz anzurechnen sind,
werden im Rahmen des § 26 des Angestelltenver-
sicherungsgesetzes berilicksichtigt; Vorschriften iiber
die Erhaltung der Anwartschaft sind nicht mehr an-
zuwenden. Fiir Beitrage, die nach dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes nach §§ 114 und 115 des Angestell-
tenversicherungsgesetzes entrichtet sind, ist 7 vom
Hundert des Wertes des Beitrages in Deutsche Mark
als Steigerungsbetrag zu gewédhren.

5 6%

Die Geltung der Vorschriften dieses Gesetzes im
Saarland wird durch besonderes Gesetz geregelt.

§7*

Dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom 1. Januar

" 1957 in Kraft. §§2 bis 9 und § 112 Abs. 1 des An-

gestelltenversicherungsgesetzes treten am ersten
Tage des auf die Verkiindung dieses Gesetzes fol-
genden Monats in Kraft.

Anlage 1*
(zu § 32 des Angestelltenversicherungsgesetzes)

Anlage 2*

{zu § 32 des Angestelltenversicherungsgesetzes)
§ 6: Saarldndisches G v, 13. 7. 1957 ABl. S. 789; vgl. FuBnote zur Uber-
schrift

§ 7: AVG 821-1
Anl. 1 u, 2: Berlicksichtigt in AVG  821-1
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Anlage 3
(zu Artikel 2 § 31)

FEL (i8¢

pun
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -

R . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . cz61

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9361
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2361
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8361
dzz - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6361
ooz 818 - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0861
a>b.w ﬁuaH ﬁ» .—N . . . - . . . . . - . . . . . . . . . - . . . - - . . . . ﬂ.ﬁuﬁﬁ
hfb.w .H>®ﬁ m»ON D-MN . . . . . . . . - . . . . - . . . . . - . . . . - . . . ﬁ“aﬁ
ﬁ.wH NnhH buwH m~ON hnﬂN . . . . . . . . .f . . . . . . . - . . . . . . - - . . mmaﬁ N
%wHN wrMN b.GN mrom w.mm m»g - . . v . . . - - . . . . . . . - . . . . . - . . . Qﬂﬁﬂ
M>m# N;ﬂN mJWN muwN N.Om N>mm N;Nﬂ . . . . . . . . . . N . . . . . . - . . . - . . . wmaﬁ
94T 36T T'13 7'68 %98 6'6% L7E ¢'TF ° : : : : : . : ' : : ’ ' ’ : ) : : ’ : : ) : ’ 9861
29T 21 06T 602 B'€3 0'98 963 ¥PE 60F . : : . . . . . ' ' ' . : . : ' : . : : ' : 2861
0'sT T'9T P21 68T 8023 0'68 8'es S'68 0'7E g0F - : : . : : . : : : ’ ' : : : ' : : : : ’ . 8861
6'€T ©'PT 0'91T €T 8'ST 9°0z 8' ¢'Se 068 g'se 868 L6F €99 268 Fe6T ° . . ‘ ' : . : ' : : : ' ' : ' : 686T
0'eT 8'6T 89T 6'ST B'LT 2'8T 908 9°%% £'Ge L'S% T'EE 868 L'6F €99 266 ¥'e6I ° . : : : ' : ' ' ' ' : . ' ) . (1731
33T 6'21 8'€T 9T 8'ST T'T 9'8T 08 <G8 T'ee ¥'8% o'se 868 L6 €99 L'66 T'e6 - : . : : : : ' : ' . . : ) ' i)
OTT T'BT 63T ST 4FT L9T O°LT ¥'ST 208 €78 678 7'8% e 868 L'6Y €99 .66 P'e6T : : . . ' . ’ ' ‘ : : : : GH6E
80T FIT 08T %1 §'€T ¥PT ¢9T 9T T'8T ‘6T 8T8 ¢'Pe 648 <9'2e §'8g B'Sk L'€9 9'€6 g9l ° ’ ' ' ' : ' ' : ' ' ' : SH6L
0T 90T B'IT S'IT €3BT €T T%T TI'ST g'oT 94T 6T B'T8 L'S% 6'9 TIE 698 €SP 9'8S 0'68 6°9ST . . ' ' : ' : : ' ) : 61
¢'6 66 P01 01T 9'TT 3'BT 06T §'€T LPT 8T 1T 28T 9'03 0'S3 098 0°08 E'SE 8'BF LPQ g'6L ST ° . : ' : : . ' : : ' SH6T
6 g6 66 POT 60T ¢TI 23T 681 8T 9T 8'¢T TLT 8'8T 2'08 188 T'9% T08 S'GE B'eF L8 006 T'C0T ' : . ' . : ' ' - 9761
'8 16 ¢'6 6'6 FOT 60T ¢TI BBl 6T eI L9T s8'sT 2T 8'ST 808 7'se  §'98 €08 L'se PP 989 T'S0T 1'g08 ° : ' : : . : : ' 2361
g8 '8 06 ¥6 66 FOT 60T ¢TI T'BT 881 8T 49T 89T AT 88T 808 o'S3 9% €08 998 9% 6'29 I‘TOT ¥'66T ° : ' : : ' : : STEL
6. g's 9'8 6's g6 6 2OT 0T ETIT 6'TT 9BT ¢'ST FVI 9'Cr 69T S$'8T ¥'08 122 963 663 028 0'9F LB9 706 9T ° . . : : ' : (5214
¢s e 0's g8 '8 16 g6 66 ¥OT 60T ¢IT 23T 0'ST 68T 6T T9T 94T €67 §'78 ¢€%e L'83 0'¢e B'eh T'es €£BL ¢'8gT ° . . : : . 0961
04 84 gz 8: T'8 ¥'8 '8 I'6 g6 00T ¥OT OTI 2TT ¥'Br ET BFI €T ¢9T 081 T1'08 0'€e 6'98 6'08. ¥'9¢ S¥F 019 e'SIT ° : : : . 1861
99 89 04 ®e g 8 T8 P8 M8 T'6 g6 0T 0T THL 21T ¥BT €'ST 9T €'Gr 891 8'8T €T3 .68 8'9% 0T @8 PG T'B0T ° : ’ : 3961
T'9 g9 g9 9 69 8L ¥L L2 0% g8 98 06 ¥6 66 FOT OTI OTT ¥BI TSI €I GT LI 061 605 ¥'€e 1.8 S¥E 6y 896 - . . £61
8¢ 6's T'9 g9 ¥'9 99 69 1L €24 92 6L T8 g8 68 €6 86 €0T 60T SIT €3BT FEI 99T LG 02T 98T 6'08 0'Ge S8'IE @9 006 - . 961
¥ g'¢ ¢ 8¢ 0'9 29 ¥9 g'9 g9 02 L gL 8L T8 8 88 86 L6 0T 80T 9Ir §BT €61 FT £'ST 89T ¥'6T €€ T0¢ TP ¥'es ° <98I
' B¢ g9 ¥e 9'¢ 9 69 T9 29 P9 99 g9 TL gu 94 62 g8 98 0% g6 TOT 80T FIT T'2T 8'BI 6'CT 9'¢T 08T 678 9's3 LT <08 9961

19)eds
. pun uuifioq
6 OF ¥ S €T ¥T 9r 9T L ST 6L 03 Y5 o8 € W& 9 9 2 85 65 0% Y6 88 €€ F& 98 98 & 8 62 OF -uejuey

USIYPISIAA (19p)

$9p Iyels}ingar)

ua[a1sobuy 1op HunispisIoAudjUIY ISP WIIPIRHoYNY USpPUSINE] SOZ)ISI) SOP SUIIIJIeI U] SOp

Pundjez wi 19¢ seberjaqUeZuUdjudy USYI[jeucm sap Sunuydaiag Inz d[[aqe],

58



AnVNG 821-2

noch Anlage 3

1o1pag

pun
to 89 69 02 Br €4 gL 9L gL 6 T8 g8 g8 88 06 €6 €8 98 0% €6 86 @OT 20T T 6CT £91 2'6f 692 26z ° . . * $36F
g9 99 8% 69 0% TL gL ¥r gL L2 62 T8 g8 g8 '8 06 0'8 £8 98 0% ¥'6 8% &0T ¢II TS 9T 29T 998 0'9% s0g : : <361
vo  go 9% 29 89 69 T g gL gL 9L 8% 08 B8 P8 '8 4L 08 €8 98 0% 36 8'% 60T ¥eT @1 897 108 &'t 69z LS : 9561
g9 g9 3o g9 9'9 w9 g9 69 TL @ L gL 40 BL T8 €8 ¥ 9L 6L 28 98 68 €6  £0T OTT g'el £9T €81 <0z ¥'sg g 108 2361
09 T'9 g9 g9 ¥'9 g9 9’9 w9 g9 02 TU g P 9L 8L 08 T gL 92 6L 28 g'8 88 26 60T €31 IPI 99T ¥8T 20z 9'68 2'e% u'e3 8361
g'¢ 6 09 T9 g9 g9 9 g9 99 w9 69 0L 3L gL gL L2 89 0L gL €L 8L T8 ¥B @6 0T TT T'€r g'er 9T g'sl 808 9'28 ‘23 6361
Ue e g'e 6'c 09 T'9 B9 g9 P9 o9 99 89 69 T L P 99 89 0L L L L 08 88 2% 80 83T 0'%T ST 89T L'8T 0% 03 - 0861
o' 9'e g g'e g9 e 09 T'9 Z9 g9 ¥'9 g9 29 89 0% L €9 €9 9 69 BL ¥L 4L ¥8 6 BOT FIT 05T 09T §'eT  6'9T 64T 621 TS6E
o'¢ 99 9'd e &g ' 09 T g9 g9 w9 9 w9 89 0% TL €9 g9 49 69 TL ¥L 9L €8 T'6  TOT ST 8% 68T T'er g'or VA SN 2861
o'e g9 g9 o'e ¢ L9 8¢ e's 09 T'9 29 9 e 99 9 69 T €9 9 99 69 TL €L 6L 8 96 90T 611 6T 6Pl gol T9r T'er 8861
g Te Te Te e g¢ e g'e 9 g 89 09 T9 g9 9 99 66 T9 g9 9 89 TL ¥ TS T 20T &1 8l g'el g 9’61 %12 ¥'13 86T
¢ T Te T'9 0 T'e g% g's ¥e g g st 09 T9 &9 9 ¢ 66 T'9 €9 99 89 TL 8L 28 2% T9L 69 €91 8'T 62T €61 g'61 <861
ge T Te Te Te 09 Te ge g¢ e g e s'e 09 T9 €9 g 9 6T T9 T 99 69 oL g8 g6 0T %1 eer 29T ¥'9T 941 o'l 9261
¥ g T T T 0’ o't T @ &g ¥e ¢'g g 89 e'¢ T9 P 96 89 09 9 P9 99 T 0% &8 001 ¥IT ool L'€T 29T 891 @91 2861
ge @9 T T'9 Te 0¢ 0'¢ 0'¢ Te g9 £ e g'e g 89 e's &9 ¥e ¢ 8's 09 29 ¥ 0 L2 98 96 80T 27T 8% %1 0'¢T o'ql 8861
g¢ g'¢ e Te T'¢ T 0¢ 0 0'¢ Te ¢ g S ge 9'e 8¢ T9 ¢ ¢g . 9'c 8¢ 09 89 29 ¥ T's T &0l TIT 03T T'€T 6'sT 6'er 6261
¢ gg g T'¢ Te Te 0'¢ 0t 0'¢ 6y T'¢ Be €¢ g ¢ 9¢ 0% 9 ¢ gc o'¢ 8¢ 09 g9 T4 8% L8 8's  gOT §TT €31 0'ST o'l 0%61
g¢ g'e &g T¢ T T'e Te 0'¢ 06 09 6% 0'¢ ge g9 e e 6% 0'G 3¢ €e s 'S 8¢ 9 69 gL g8 g 00T 0T 9TT 3BT &3l 61
d¢ g'¢ g'e g9 T T§ T¢ 0’9 0¢ o't 0's 67 0§ TS £¢ ¢ 8F 6% 09 e &¢ ¢¢ L9 T9 99 gL o' 6 26 80T 0TI ¢IT ¢1T FH61
¢ g9 gg ¢ Te T9 T¢ o¢ 0'¢ 0'g 09 67 6% 0¢ T'e TG 9% 8% 6% 0% ¢ 89 ¢ & ¥y oL 99 g8 0'6 96 €01 g1 801 SF6T
ge B¢ s 1'¢ Te T'¢ Te 0's 0 0'¢ 0'¢ 6T 67 6% 0% TS SF 9% LT 6 06 @' g¢ g T'9 9 gL 08 g8 T'6 a8 10T TOT 6T
ge g9 g9 Te Te Te T'e 0's 0'¢ 0'¢ 6% 67 67 &7 6% 0 PP €7 9% v 67 0 TG €6 6% ¥ 0L 9% Tg 95 Te g6 g6 (11
B9 ®e ge T4 TS T T'e o't 0'¢ 0 0'¢ 67 67 67 67 67 €% ¥r €% 9P 8% 6% 0% e 89 @9 e P 8 38 88 TI's T's 96T
g g9 e e T Te T'e T'E 09 0'e ¢ 0'¢ 67 67 67 6% &% €7 PP 9% 9% 8% 6% %3 99 09 g9 T oy 6L ¥'8 '8 '8 2H6T
gg g'¢ @9 g T¢ T¢ T¢ T'¢ 09 0'¢ 0'c 0'¢ 09 6% 6% 6% @F ¥ €% ¥F % % 8% T'¢  ¥e 8 €9 69 L 9L T8 g'8 g3 SH6L
s g9 gs B¢ T9 T'¢ T TS 0'¢ 0'¢ 0'¢ 0C 09 6% 6% 6% ¥ 8F % €% ¥V v 9% 6 ge 99 T 99 69 gL e 6% 62 6161
g¢ ge T'¢ TG Y9 Te Te 0'¢ 0'¢ 09 0's 6v 6% ev 67 6% @ ¥ ¥ 3% £ P 9% 8% IS ¥e ¢ g9 99 69 8L ¢u ¢ 06T
e Te Tg T'e T 09 0O¢ 09 0'¢ 6% 6% 6% 67 67 87 8% Tv 1% 1% % I'v 8% €% 9% 6% e o9 o9 g9 g9 89 0L 0 6T
Te T o9 0'¢ o'¢ 0'¢ 6% 6 &7 6% 8v 8v 8% & €% L% 1% 1% 1% 1% 1% 0% 19 ¥v 9% &% e 9% 66 T'9 79 99 99 3961
O's 0'¢ 09 67 67 67 67 87 87 8% 87 8% L% % P LY 07 0% 0% 07 0% 0% 0% 3% TP L% oc g ¢'e e 09 T'9 T9 861K
67 6% 6% 6 8% 8% 8% 8 uv uv LY My 2% 9% 9% 9% 0% 0% 6T 6% 68 6% 65 07 TP WP 2% 0 e e 9 g'¢ g'g 261
6% 8% 8% 8% 8% v MY Y uv 9% 9% 9% 9% 9% 9% 9% ¢ 6t 6T 68 s8¢ 8%t g¢ 6 07 ¥ ¢¥ L% 6% T'¢ 8¢ ¥ g <61
8% 8% v v v Ly 9% 97 9% 9% ¢v ¢% ¢v $F % 7% 8% 8% 8¢ 8t 8% 8% st 8t 6t 0% 37 ¢ 9y 8% 6% T1'¢ TI's 9961
ragnay
pun
8. 2 8L 6L 08 18 W € I W 98 28 88 68 0 6 B L6 T % 9% 26 86 66 00 T0 2 L 0 <0 80 0 8o uwﬁww

UdlIaPISIBA (19p) sop I1yelsymgor)

(bunziasirog)

59



qnIy

pun
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6L
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6L
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9361
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2561
o - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P
68 6 - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 656
m.mﬁ m'mﬁ Nnmm— . . . . . . . . . . . 0 . - . . 0 - - . . . . . . . . . cmaﬂ
muﬂﬁ muwv m.mﬁ N»mm 3 . . . . . . . . . . . . . - - . . . . - . . 0 . . . ﬁmaﬁ
O»hm O»hm mw»Nﬁ m.mv N»mm— . . 3 . . . . . . . - . . . . . . . 0 . . . . . . 0 WM@H
m.Nm m.wm O» bm man M.u> mv N> mwm . . . . . . . . . . . - . . . . . . . . . - - . . Mmmﬂ
968 9'%c 6% 0'LE €T v geq  ° . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 261
2’98 L'93 ¥'6 9'ze 9'9¢ S'TF L'sh ¥'sg ° . R . . . : . . . . : * : . ' ' ' . : . . 5861
Ve Ve g9 'es Ve £98 FIr Ty o' - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 926E
8 96 3'¥E ¥'93 063 13 0'98 0'Ty 9uF l'9g  * * . . . : : . ' . . * * : ‘ . ' . . : ‘ 286K
b»ON h»ON M»NN H'vN N»@N b»wN w»ﬁm bnmm w»Owu Onh* w-mm 3 . . . 0 . - . . . . . . . . . . . 0 . wmaﬁ
€'6T €T 9'08 1'% 6'S3 0'98 ¢'88 9'I€ ¥'se T'0% 9P T'ec 6'89 .76 ° . . . . . ’ : ' : : * : . : . b 6861
08T 08T @61 €02 075 8's% 6'ec €83 T 0'CE 86E 6'0F I'GS 6'89 2'T6 ° . . . : : : . : * * . . : . : 0F6E
69T 69T 6'.1 T'6T 708 678 L'68 L'% 'S8 I'IS 8¢ F'6e 'Sy T'es 689 L'16 ° . . . * * * . . . N . . . : TH61
6T 69T 8'9T 8T 06T €08 818 <63 $'63 648 60F PFE P68 6'CY T'e¢ 6'89 16 . * : : : ' : : . . ’ . . k428
69T 69T 9T 99T 94T L'ST 0'02 318 T'R T'C6 74T T0E 658 288 0'ey  2'eS L'99 g'sg * M . . . ¢ : : . . . . : SFEE
0T 09T L9T ¥'¢T €9T LT €'8T ¢'6T 608 €28 S92 992 £62 8% Bee T'e TI8 L'%9 * * * . : : * : : . ’ . PO
S'eT ‘ST 8'ST ¥'PT B'ST 09T 6'9T 64T T6T 708 6'T3 .65 €‘9e 9% 6'I¢ I'eg ‘v 8'sy IXTAN . * . : . . . . : : SFEE
98T 9%T T'ST L'§T ¥FT T'GT 0'9T 6'9T 62T 06T 708 818 268 098 288 0% 398 4TY g'és 6L * . : . . : : . : : 9F6E
03T 03T 8T T'€T 48T ¥PT T'ST 6'sT 89T 82T 06T €08 678 8'5e 098 8'83 T'B€ ¥'98 6'TF ¥6¥ 679 9'ss : . . ’ . . . . 361
SIT STT 0'8T ¢'3T T'ET €T €'FT T'ST BT 89T 82T 68T €08 6% 8'€ 1'98 883 T'c6 ¥'9¢ 6T 9'0¢ 6'e9 196 . * : . : . : SFOL
0TT 01T ¥IT 6'TT ¥BT 63T ST IFT 89T 9°9T <91 94T 9'ST 007 918 ¥'ea 9'e% B'8% ¥'IE ¥'GE VTP &'IS <99 e'es - : ’ . : . * 6¥6L
€01 €01 20T TIT 9TT 0'2r 98T T'ST ST PPT T'ST 6T 61 08T 36T 208 ¥'3% €96 192 ¢'62 966 868 ¢'8% ¥'8¢ ¢eL . . . : : 0961
L6 L6 00T FOT 80T TIT 9TT TBT 98T @'el §ST 9T £'ST ol LT E'8T 9'6T T'I3 6'8 6%8 8'2% 6'I¢ gLE 8 ¥0g 279 ° . . . : T96T
Te T ¥6 L6 00T FOT 20T TIT 9T T8l 9'%r TSt 8T ¢l 89T 9T LT 8T L'6T %18 'S8 0'92 963 68 L€ 6%y 8'%¢ ° . * . 3961
g8 g'8 88 0% €6 96 66 S0T 90T OTT STT 6T 2T T'CT 'l YT B¢l T'OT TUT €8T .61 L1z T8 €98 068 e L8 84y - . . 8961
0'8 0'8 @8 '8 L'8 6'8 @6 €6 86 TOT ¢O0I 60F &I SII v'eT 63T 9'6T €FT T'ST 6'sT 0L ¢8I 08 LTR S'88 L'G8 068 SFE T¥P - ' $961
g gL 2 8L T8 g8 '8 88 T'6 g6 46 00 0T 80T IT UTT 3BT 8TT F'ST TFT 61 09T €21 ¥'ST 96T TR €83 8'98 7'ce I s 8961
0'r 02 BL €L gL 14 6L T8 8 98 68 26 o6 86 20T 90T O'TT P11 6'TT 93T ‘ST 0% 69T 8'GT 29T 84T 6T 912 0'3 €08 368 9261
d!

e

-5
8 60 OF YX BT eI M ST 9 L ST 6L 05 18 S8 S8 ¥E 9 95 5 8% 68 08 T1& B8 e8¢ P& g 9g ¢ s ._wws.ﬁ
B
usuaqIo)SId A (18p) sep Iyelsjngoar) .mwwnww

Anlage 4

821-2 AnVNG
(zu Artikel 2 § 32)

Ud)112159BUY 19p BUNISYPISISA UL USY 19D USJUSLIOM]IA PUN -USMIIM UIPUSINE] SBZJISI) SOP SUIJII}IRINU] SAp
Hundjyrez i 1oq sabernaqyezusjusy uspl[jenow s9p Buniparag Iz o[Pqe A

60



AnVNG 821-2

noch Anlage 4

._Mu_—uﬁ:

L ge gL 9 8L 08 g'8 W8 98 68 T6 ¥6 86 TOT GOT 60T €IT 8IT ¥BT Tl 8'€T 91 O'GT T'8T 8'1 2% o'98 €F%¢ e . : 1361
'L YL gL Lo o9 8L 08 g8 ¥8 98 68 TI'6 ¥6 86 TOT SO0T 60T FIT 6TT SBT F'ET 68T 8% I'LT £0% 695 £%E €'y 009 698 ° . 2361
89 02 T gL ¥ 9L 8L 0'8 g8 ¥8 98 6'8 26 ¢6 86 T0T SOT 60T SIT 03T 9%T €€ T'PT 29T 06T 063 I'62 268 6'6% 129 9'%0T ° 9361
M9 89 69 T4 gL P 9L 2t 64 T8 %8 9'8 68 26 g6 8% TOF 90T 0TI ST el BT ¥eI €6l 8l €13 ¢'9% 098 4GP 299 T'94 886 2361
g9 9'9 8'9 6’9 TL TL ¥e 9 28 6% T8 S 98 68 6 g6 86 Ol 90T TIT 9TT BTT 8T 9FL 89T 66T €3 €I6 €L T 909 0% 8361
e g'o 99 89 69 0L gL FL gL 2 6L T8 ¥8 98 68 26 96 66 0T 0T TTT LTT EBT 6'ST 6'CT 981 %% €'83 €€ 0'0F 308 B69 6361
g9 9 g9 9'9 L9 69 0L BL g4 gL L 6L T8 ¥8 98 68 6 §6 66 0T 80T ETI 8IT €€l TGT LT 603 8°C% 863 3GE 0'Cy E'6F 0861
T9 g9 g9 g9 99 9 69 04 L gL ¢ L4 6L T8 8 98 68 6 9% 00T FOT 60T FII BT ¥ 9T 6T 8t T3 ¢'I§ gue e 1861
T'9 T’ g9 £'9 F9 99 29 69 0% T g g4 4L 6L T8 ¥'s 9% 0% €6 26 TOT S0T 0T 28T ST 9T £'8T 0%z 893 ¥'88 g'ec 0'28 5861
g9 T T'9 B9 g9 ¥9 99 9 89 04 L gL S L 6L B8 ¥8 48 0% P66 TOT §0T TT 0'ST 67T &Ll ¢03 6'%% 6'03 6'68 6'GE €861
g9 T9 19 T'9 g9 €9 F9 g9 29 89 0 L gL gL L 64 B8 8 48 T'6 V6 86 BOT I 99T I €91 26T I8 6'€3 5T 96T fz4 8
29 %9 19 T'9 09 39 g9 P9 g9 9 g9 oL TL €L gL L 6L 8 g¢8 88 16 ¥6 86 80T 0TI ST T 6LT L6I 618 L8 498 o861
29 %9 T'9 T'9 1'9 o9 T'9 g9 ¥9 g9 99 g9 02 T2 gr ¢ r 08 @8 g8 88 T6 6 FOT ST 83T 99T 891 ¥'8I €08 L'%@ Ve 9861
g9 B9 9 T'9 T'9 09 09 T'9 g9 g9 g9 99 89 04 T2 §L ¢4 e 08 g8 g8 88 86 00T 0T €8T 8EI 8GT £LI 68T 08 ¥R 2861
g9 %9 89 19 19 T9 09 09 T'9 g9 g9 g9 99 g9 02 TL €L gL 8L 05 €8 9% 68 26 900 ST T 0'GT TOT LT G6T 208 8861
29 %9 B9 T9 T'9 19 09 09 09 T9 g9 €9 g9 99 g9 69 TL gr gL 8L 08 €8 98 €6 0T €IT 9% I eI 29T QI &£'6r 6861
€9 89 89 g9 T9 19 19 09 09 69 T9 29 g9 g9 99 89 69 T gL 9L 8L T8 06 6'6 80T 0'3T g'sT g%T 9T TLT 0'8T 0361
€9 29 89 g9 TI9 T9 19 09 09 09 6¢ 19 39 g9 g9 99 89 0L gL ¥L 9L 8L L8 g'¢ FOT SIT 63T 8'ST 69T I9T 601 561
€9 g9 g9 89 g9 T9 T'9 I'9 09 09 09 6'¢ 09 g9 g9 ¢'9 99 89 02 8L FL 9L 8¢ g8 6 00T T'IT €3 TBT TIL g9l 6'er ke
€9 g9 &9 B9 B9 19 19 T9 03 09 09 69 e'c 09 9 €9 ¥9 99 89 02 L ¥L 9L 8 68 96 90T 29T ¢8I €EI €T 691 8561
g9 g9 29 B9 9 T9 T9 09 09 09 69 69 69 69 09 I9 29 ¥I 99 89 69 T ¥L 62 g8 g6 TOT TIT 81T 93T ¥EI 0% 161
€9 29 g9 %9 T9 T9 19 09 09 09 e6'c 69 .69 6¢ 8¢ 69 T9 29 ¥ 99 9 69 T¢ 92 8 69 96 90T U 6TIr LB ST 343
€9 g9 g9 B9 T'9 T9 T'9 09 09 09 09 6¢ 6¢ 69 69 8¢ 69 T9 g9 ¥ 99 89 69 . 08 98 €6 0T 80I ¥II TBI 93 9161
€9 89 B9 B9 g9 T9 T9 T9 09 09 09 09 6¢ 6¢ 69 69 8¢ 09 T9 €9 ¥9 99 89 gL 8L g8 06 66 FOI 0TI 911 03I 161
€9 €9 g9 29 g9 19 T'9 19 09 09 09 09 ¢ 6¢ 6¢ 69 89 8¢ 09 T9 g9 P9 99 o2 g+ T8 88 g6 00T 0T I CIT SF6L
€9 g9 89 9 &9 TI'9 T9 T'9 09 09 09 09 6¢ 66 69 69 8¢ 8¢ 8¢ 09 I'9 g9 ¥ 89 g2 8L ¥8 T'6 96 10T 90T 01TI 6%61
g9 g9 89 19 19 19 T'9 09 09 o9 6's e'c 6¢ 6¢ 69 8¢ 89 89 8¢ 89 69 T'9 9 99 02 L 08 28 T'6 g6 00T €01 0961
g9 T9 T T'9 T 09 09 09 6's ‘s 6's 6¢ s8¢ 89 8¢ 89 g 9 g e g g9 09 g9 29 g L: B8 98 06 ¥6 L6 1261
T 19 09 09 09 09 6's 69 e6¢ 89 8¢ 8¢ 8¢ ¢ g g g e 9 9'¢ 9 9g 9 T9 9 89 g4 8¢ T'8 ¢'8 68 T8 2961
09 09 09 6 6's e6'c 89 89 89 8¢ g 9 ¢ g 9¢ 9e 9¢ 9¢ 9¢ g¢ ¢go g9 g¢ 89 T9 g9 69 L 924 08 €8 g8 $961
6's 69 6¢ 8¢ 89 8'c 89 9 g ¢ 9 9¢ 99 9¢ ¢g¢ ¢ ¢¢ <9 ¢¢ ¢ P9 g ¥9e &g g¢ g9 g9 69 gL gL 8L 08 $61
8's 8'¢ 8's 8's g L9 ¢ 9'¢ 9'¢ 9 ¢ ¢'¢ o9 ¢g g Fe¢ ¥ ¥g e g9 g9 g &9 P9 99 69 B9 99 89 02 g2 e <61
g 2'e e g 99 9'¢ 9'¢ ¢'¢ ¢¢ g'¢ g'¢ g ¥¢ F¢ g¢ g¢ g¢ ¢g¢ g¢ g g g9 g €9 e 99 69 g9 I9 99 69 02 9861
uﬂ.ﬁ.& Iqef
-sapol,

92 22 8 62 08 I8 % € I8 9% 98 28 88 68 06 I6 6 8 F6 9% 9 26 86 66 00 IO 30 € FO SO 90 20 19p0
uduaqIo)sIdA_ (13p) sop ryelsymqan nnw“mww_.

(Bbunzjasiiog)

61



62

allgem.
Ang.-Vers.
AnVNG

ArbBIBrzZ

Arbeitsplatz-
schutzG

Art.
ArVNG

aufgeh.
AVG

BBankG

BAnz.
BEG

BeitragsO

Bek.
ber.
BSHG
Buchst.

Bundesgesetzbl.

BVerfG
BVEFG

l

Abkiirzungsverzeichnis

Abschnitt

alte(r) Fassung

allgemein
Angestelltenversicherung

Gesetz zur Neuregelung
des Rechts der Renten-
versicherung der Ange-
stellten (Angestellten-
versicherungs-
Neuregelungsgesetz)

Arbeitsblatt fiir die
Britische Zone

Gesetz iiber den Schutz
des Arbeitsplatzes bei
Einberufung zum Wehr-
dienst (Arbeitsplatz-
schutzgesetz)

Artikel

= Gesetz zur Neuregelung

des Rechts der Renten-
versicherung der Arbeiter
(Arbeiterrentenversiche-
rungs-Neuregelungs-
gesetz)

aufgehoben

= Angestelltenversiche-

rungsgesetz (vor der Neu-
fassung vom 28. 5. 1924

T 5683 Varcicheriingg
L JUo. Voioaluarungs-

gesetz fiir Angestellte)

Gesetz iber die Deutsche
Bundesbank

= Bundesanzeiger

= Bundesgesetz zur Ent-

schddigung fiir Opfer der
nationalsozialistischen
Verfolgung (Bundes-
entschddigungsgesetz)

Beitragsordnung der
Angestelltenversicherung

= Bekanntmachung

berichtigt
Bundessozialhilfegesetz
Buchstabe
Bundesgesetzblatt

Bundesverfassungsgericht

= Gesetz iiber die Ange-

legenheiten der Ver-
triebenen und Fliichtlinge
(Bundesveririebenen-
gesetz)

B
oY

0

eingef.

FANG

FRG

gem.
GG

GSv

GVBL

Gzu Art. 131 GG

HeimkehrerG

HHG

HwVG

i.d. F.

i. V. m.

Clogote t1thear die Varo
NaCSCLZ Uol QI vV T

sorgung der Opfer des
Krieges (Bundes-
versorgungsgesetz)

= der, des

eingefiigt

= Gesetz zur Neuregelung

des Fremdrenten- und
Auslandsrentenrechts
und zur Anpassung der
Berliner Rentenversiche-
rung an die Vorschriften
des Arbeiterrentenver-
sicherungs-Neuregelungs-
gesetzes und des Ange-
stelltenversicherungs-
Neuregelungsgesetzes
(Fremdrenten- und
Auslandsrenten-
Neuregelungsgesetz)

. folgende
= Fremdrentengesetz

= Gesetz

gemal

= Grundgesetz fiir die Bun-

desrepublik Deutschland

Gesetz tiber die Selbst-
verwaltung und tiber
Anderungen von Vor-
schriften auf dem Gebiet
der Sozialversicherung

Gesetz-und Verordnungs-
blatt

Gesetz zur Regelung der
Rechtsverhéltnisse der
unter Artikel 131 des
Grundgesetzes fallenden
Personen

Gesetz tiber HilfsmaB-
nahmen fiir Heimkehrer
(Heimkehrergesetz)

Gesetz iiber HilfsmaB-
nahmen fiir Personen, die
aus politischen Grinden
in Gebieten auflerhalb der
Bundesrepublik Deutsch-
land und Berlins (West)
in Gewahrsam genommen
wurden
(Haftlingshilfegesetz)

Gesetz iiber eine Renten-
versicherung der Hand-
werker (Handwerker-
versicherungsgesetz)

= in der Fassung

= in Verbindung mit



KindergeldG

Nr.
Reichsgesetzbl.
RKG

RVO

S.

SGG
Sozialvers.
StGB
SVAnNG Saar

Gesetz iber die Gewédh-
rung von Kindergeld

und die Errichtung von
Familienausgleichskassen
(Kindergeldgesetz)

= Nummer

Reichsgesetzblatt
Reichsknappschaftsgesetz

Reichsversicherungs-
ordnung

= Seite

Sozialgerichtsgesetz
Sozialversicherung(-s)
Strafgesetzbuch

Gesetz zur Angleichung
des Sozialversicherungs-
rechts im Saarland an das
im dbrigen Bundesgebiet
geltende Recht
(Sozialversicherungs-
Angleichungsgesetz Saar)

SVG

u.

3. UberleitungsG

Unterabschn.

Gesetz iiber die Versor-
gung fir die ehemaligen
Soldaten der Bundeswehr
und ihre Hinterbliebenen
(Soldatenversorgungs-
gesetz)

und

Gesetz iiber die Stellung
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Allgemeine Hinweise fiir die Benutzung dieser Lieferung

Fiir die Einordnung der Vorschriften in die verschiedenen Untergruppen des Sachgebiets 82
— Sozialversicherung — ist maBgebend gewesen, ob eine Vorschrift — und zwar der zum Abdruck
gelangende Teil der Vorschrift — nur ein einziges Gebiet der Sozialversicherung beriihrt oder ob
sie mehrere Zweige betrifft. Wird nur ein einziger Zweig beriihrt (z. B. Krankenversicherung), so
ist die Vorschrift dort eingeordnet. Beriihrt eine Vorschrift mehrere Zweige der Sozialversicherung,
so ist sie in der Untergruppe 827 — Allgemeine und gemeinsame Vorschriften — untergebracht.
Die Untergruppe 827 mufBl also immer mitbeachtet werden, wenn der Rechtszustand fir einen
einzelnen Zweig der Sozialversicherung ermittelt werden soll. ,

Soweit Rechtsvorschriften in Verkiindungsblédttern, die nicht der Rechtsbereinigung unterliegen,
den Rechtsbestand formell gedndert haben, sind diese Anderungen berticksichtigt worden; soweit
sie den Rechtsbestand nur inhaltlich gedndert haben und es zur abgerundeten Darstellung des
Sozialversicherungsrechts angingig erschien, ist in FuBnoten auf die abdndernden Vorschriften
hingewiesen worden.

An die Stelle der Bezeichnung ,Bundesminister fiir Arbeit” ist die Bezeichnung ,Bundesminister
fir Arbeit und Sozialordnung” getreten. Auf die neue Bezeichnung ist nicht besonders durch
[ubnoten hingewiesen.

Sind gemdB § 2 des Ersten Gesetzes zur Neuordnung des Geldwesens (Wahrungsgesetz) vom
20. Juni 1948 (Beilage Nummer 5 zum Gesetz- und Verordnungsblatt des Wirtschaftsrates des Ver-
einigten Wirtschaftsgebietes Nr. 15) frilhere Wahrungseinheiten durch ,Deutsche Mark" ersetzt,
so ist dies nicht durch eine Fufinote belegt.

Geltung der Vorschriften dieser Lieferung im Saarland und in Berlin

Die Rechtsvorschriften gelten weitgehend auch im Saarland. Auf Abweichungen, die noch von
Bedeutung sind und die darin bestehen, da8 Rechtsvorschriften im Saarland nicht oder nur in
anderer Fassung gelten oder zu einem spéteren Zeitpunkt als im iibrigen Bundesgebiet in Kraft
getreten sind, ist in FuBnoten hingewiesen, soweit es zur abgerundeten Darstellung des Sozial-
versicherungsrechts angezeigt erschien. Von einer Aufnahme des Bundesrechts fiir das Saarland,
das nicht im Bundesgesetzblatt verkiindet ist, ist mit Riicksicht auf die fortschreitende Rechts-
angleichung zunéachst abgesehen worden.

Bei Vorschriften, die in Berlin nicht gelten, ist in einer FuBnote auf die Abweichung hin-
gewiesen.
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